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इस भाग में भिन्न पृष्ठ संख्या दी जाती है जिससे कि यह अलग संकलन के रूप में रखा जा सके । 
(Separate paging is given to this Part in order that it may be filed as a separate compilation ) 


भाग III .-- खण्ड 4 

[ PART HI -- SECTION 4] 
सांविधिक निकायों द्वारा जारी की गई विविध अधिसूचनाएं जिसमें कि आवेश, विज्ञापन और सूचनाएं 

सम्मिलित हैं 


IMiscellaneous Notifications including Notifications , Orders , Advertisements and 

Notices issued by Statutory Bodies ] 


बैंक ऑफ़ बड़ौवा 

2. संक्षिप्त शीर्षक और प्रारंभ : 
असेषि एवं औस अनुभाग 

( 1 ) इन विनियमों को बैंक ऑफ बड़ौदा ( अधिकारी ) 
कानिक प्रभाग 

सेवा ( संशोधन ) विनियम कहा जाए । 
प्रधान कार्यालय, मांडवी 

( 2 ) ये विनियम भारतीय गजट में प्रकाशन की तारीख 
बादा- 390 006, मई 10 1990 

से लागू होंगे । 

विनियम 3 में संशोधन परिभाषाएं । 
सं० प्रका : स्टाफ ए- 10/ 15 : 792 बैंककारी कंपनी 

विनियम 3 ( 8 ) “ वेतम " से अवरोध वेतमखियों सहित 
( उपक्रमों का अर्जन एवं अंतरण अधिनियम, 

मूल वेतन अभिप्रेत है । 
1970 ( 1975 का 5 ) की धारा 10 द्वारा 
प्रवत्त शक्तियों का प्रयोग करते हुए बैंक ऑफ़ बड़ीवा का 

विनियम 3 ( ड ) निम्नांकित द्वारा प्रतिस्थापित किये 
निदेशक मंडल भारतीय रिजर्व बैंक के परामर्श से और 

जाए । 
केन्द्रीय सरकार की पूर्व मंजूरी से एसद् द्वारा बैंक ऑफ़ 
पड़ोदा ( अधिकारी ) सेवा पिनियम , 1979 में आगे संशो 

विनियम 3 ( 3 ) सवेतन में वेतन और मंहगाई भत्ते 
बन करने के लिए निम्नलिखित विनियम पनाता है । 

के योग अभिप्रेत है । 
1 -- 109 GU190 

(1807) 


- 


- - 


-- - - - - - - 
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- 
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- - - - - - 


- - - 
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विनियम 4 में संशोधन श्रेणिया तथा वेतनमान 

अंतिम प्रक्रम के अधिकारियों के मामले में रु० 140/ - की 
दिनांक 1- 11 - 1987 को तथा उसके बाद से प्रत्येक 

एक वेतनवृद्धि दी जाएगी । 
श्रेणी के मामने विनिर्दिष्ट वेतनमान निम्नानमार होंगे : टिप्पणी : अगले उच्चतर वेतनमान में दी गई ऐसी वेतन 
( क ) उच्च कार्यपालक श्रेणी : 

वृसियों को पदोमति नहीं माना जाएगा । ऐसी 

वेतमबुद्धियां पाने के पश्चात् भी अधिकारी को 
वेतनमान VII २० 6400 - 150 - 7000 

यथास्थिति , उसके अपने मूल पद के वेतनमान I 
वेतनमान VI रु . 5850 - 150 - 6500 

अथवा II के ही विशेषाधिकार , परिलब्धियां , 
( ख ) वरिष्ठ प्रबंधन श्रेणी : 

ड्यूटी , उत्तरदायित्व अथवा पद मिलेंगे । 
वेतनमानv ० 5350 - 150 - 5959 

5 ( 2 ) - - दिनांक 1 - 11- 1987 को तथा उसके बाद से 
वेतनमान IV रु० 4520 - 130 - 4910 - 140 

वेतनमान के अधिकतम पर पहुंचने वाले अथवा 
5050 - 150 - 5350 । 

पहुंच चके ऐसे अधिकारियों को जो पदोन्नति 
( ग ) मध्य प्रबंधन श्रेणी : 

पाए बिना और आगे नहीं जा सकते, सरकारी 

मार्गनिर्देशों के अधीन, यदि कोई हों , सी ए आइ 
वेतनमान III १० 4020 - 120 - 4260 

आइ बी परीक्षा उत्तीर्ण करने के फलस्वरूप 
130 - 4910 

अतिरिक्त वेतनवृद्धियों के स्थान पर निम्नानुसार 
वेतनमान II रु . 3060 -120 - 4260 -- 

व्यावसायिक अर्हता भत्ता दिया जाएगा । 
130 - 4390 

जिन्होंने सी ए आइ आइ बी : 1 वर्ष पश्चात् रु . 100/ 
( घ ) कनिष्ठ प्रबंधन श्रेणी : 

का केवल भाग -I उत्तीर्ण किया प्र० मा० जिनमें से 1075/ -- 
वेतनमान I २० 2100 --120 - 4020 । 

अधिवर्षिता लाभ के लिए 
परन्तु नियत तारीख को लागू वेतनमान द्वारा ऐसे 

गिने जाएंगे । 
प्रत्येक अधिकारी के वेतन का , जिसका विनियम 8 के 

जिन्होंने सी ए आइ आइबी : ( I ) 1 वर्ष पश्चात् 
अधीन जारी सरकार के मार्गनिर्देशों के अनुसार उक्त 

ये दोनों भाग उत्तीर्ण कर लिए २० 100/- प्र०मा जिनमें १० 
वेतनमान में नियतन किया गया था , सरकार के मार्गनिर्देशों 

75/ - अधिवर्षिता लाभ के 
के अनुमार ऊपर बताए गए वेतनमान में नियतन किया 

लिए गिने जाएंगे । 
जाएगा । 

( II ) 2 बर्ष पश्चात् रु . 
विनियम 5 में सशोधन - वेतन वृद्धियां 

रु० 250/- प्र० मा०जिनमें से 
5 ( 1 ) दिनांक 1-11-1987 को तथा उसके बाद से , 

रु . 200/ - अधिवर्षिता 
वेतनवद्धियां निम्नलिखित उपखण्डों के अध्यधीन दी जाएगी । 

लाभ के लिये गिने 

जाएंगे । 
( क ) विनियम 4 ( 1 ) में उपणित विभिन्न वेतनमानों 
में विनिर्दिष्ट वेतनवृद्धियां , सक्षम प्राधिकारी की मंजूरी के 

टिप्पणी : यदि किसी ऐसे अधिकारी को जिसे व्यावसायिक 
अध्यधीन दी जाएंगी । 

अर्हता भत्ता मिल रहा है, अगले उच्चतर वेतनमान 

में पदोन्नत किया जाता है तो ऐसे उच्चतर वेतन 
( ख ) वेतनमान में तथा वेतनमान I के अधिकारियों 

मान में उसका वेतन निर्धारित करते समय उसे 
को , अपने संबंधित वेतनमानों के अधिकतम पर पहुंचने के 

वेतनमान में उपलब्ध वेतनवृशियों की सीमा तक , 
एक वर्ष पश्चात् , अगले उच्च वेतनमान में अवरोध वेतन 

सी ए आइ आइ बी की परीक्षा उत्तीर्ण करने पर 
वृद्धियों सहित आगे की वेतन वृद्धियां केवल नीचं ( ग ) में 

अतिरिक्त वेतनवृशियां दी जाएंगी और, यदि वेतन 
विनिर्दिष्ट आधार पर दी जाएंगी बशर्ते कि वे दक्षतारोध को 

मान में कोई भी वेतनवृद्धियां उपलब्ध महीं है 
पार कर लें । 

अथवा केवल एक ही वेतनवृद्धि उपलब्ध है, तो 
( ग ) ( ख ) में उल्लिखित अधिकारियों सहित , मध्य 

अधिकारी वेतनवृद्धियों के एवज में व्यावसायिक 
प्रबंधन श्रेणी वेतनमान II तथा के अधिकतम पर 

अर्हता भत्ता पाने का पात्र होगा । 
पहुंचने वाले अधिकारियों को , यथास्थिति , वेतनमान II 

विनियम 21 में संशोधन महगाई भत्ता 
तथा III के अंतिम प्रक्रम पर पहुंचने के पश्चात् प्रत्येक 
3 वर्षों की सेवा पूरी होने पर अवरोध वेतनवृद्रियां दी 

21. दिनांक 1- 11 -1987 को तथा उसके बाद से ,. 
जाएगी जाएंगी । वेतनमान II के अंतिम प्रक्रम पर पहुंच 

महंगाई भत्ता योजना निम्नानुसार होगी : 
चुके अधिकारियों के मामले में रु० 130/ - की अधिक से . ( 1 ) महंगाई भत्ता अखिल भारतीय औसत श्रमिक 
अधिक दो वेतनवृद्धियां दी जाएंगी तथा वेतममान III के वर्ग उपभोक्ता मूल्य सूचकांफ ( सामान्य ) आधार 1960 
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100 की तिमाही औसत में 600 अंकों के ऊपर 4 अंक विक किराया होगा जो अन्यथा देय अधिकतम मकान किराये 
की प्रत्येक वृद्धि अथवा मिराबट के हिसाब से देय होगा । भत्ते का अधिक से अधिक 160 प्रतिशत होगा । 

( II ) महंगाई भत्ता निम्नलिखित दरों पर देय होगा : 
( i) ० 1650/ - तक वेतन का 0 . 67 प्रतिशत , 

22( 3 ) यदि कोई अधिकारी अपने ही मकान में 

रहता है तो उसे उप -विनियम ( 2 ) में उल्लिखित परंतु 
और 

के आधार पर इस प्रकार मकान किराया भत्ता मिलेगा 
( ji ) रु . 1650/ - से ऊपर परंतु ह० 2835/ 

मामो वह भी , " अ " अथवा " आ " में से उच्चतर के बारहवें 
सक वेतम का 0 . 55 प्रतिशत , और 

भाग के बराबर मासिक किराया दे रहा है । 
९० 2835/ - से ऊपर परन्तु २० 4020/ 
तक वेतन का 0 . 35 प्रतिशत , और 

निम्नलिखित का योग : " अ " 
( iv ) रु . 4020/ - से ऊपर वेतन का 0 . 17 प्रति 

(i ) निवास स्थान के लिए देय नगर पालिका कर, 
शत । 

और 


विनियम 22 में संशोधन –मकान किराया भत्ता । 

22 ( 1 ) - दिमाक 1- 11- 1987 को और उसके बाद से , 
यदि किसी मधिकारी को बैंक द्वारा आवासीय सुविधा 
प्रवान की जाती है तो उससे उसके वेतनमान के प्रथम 
प्रक्रम का 6 प्रतिशत अथवा आवास के लिए मानक किराया , 
इनमें से जो भी कम हो , वसूल किया जाएगा । 


(ii ) भूमि की लागत सहित निवास स्थान की पूंजी 

गत लागत का 12 प्रतिशत और यदि निवास 
स्थान किसी भवन का भाग है तो उतने 
भाग की भूमि के आनुपातिक हिस्से की पूंजीगत 
लागत , किन्तु इसके अंतर्गत वातानुकूलक जैसे 
विशेष जुड़नार शामिल नहीं होंगे , अथवा 


" अ " 


निवास स्थान के लिए नगर पालिका कर निर्धारण 
हेतु आंका गया वार्षिक किराया मूल्य । 


" 22 ( 2 ) --दिनांक 1- 11 -1987 और उसके बाद से 
यदि अधिकारी को बैंक द्वारा मकान नहीं दिया गया है , तो 
यह निम्नलिखित दरों पर मकान किराया भत्ता पाने फा 
पात्र होगा 
कार्यस्थल निम्नलिखित स्थानों देय मकान किराया भत्ता 
पर होने पर 

सरकार के मार्गनिर्देशों के वेतन का 14 प्रतिशत 
अनुसार समय - समय पर अधिकतम २० 375/ - . 
विनिर्दिष्ट प्रमुख "ए " वर्ग | 
के मगर तथा समूह “ए ” 
के परियोजना क्षेत्र केन्द्र । 


. . 


- 


. . 


. . - 


- - 


. 


. . 


- . - - . . -- 


स्पष्टीकरण : 

( 1 ) इस घिमियम के प्रयोजन हेतु " मानक किराया " 
से अभिप्रेत है : 
( क ) बैंक के स्वामित्व वाले निवास स्थानों के मामले 

में सरकार के ऐसे निवास स्थानों के संबंध में 
प्रचलित पद्धति के अनुसार आंका गया मानक 
किराया । 


( ख ) यदि निवास स्थान बैंक द्वारा किराए पर लिया 

गया है तो बैंक द्वारा देय संविवागत किराया । 


300/ 


यो I में अन्य स्थान तथा वेतन का 12 प्रतिशत 
सामूह " बी " के परियोजना परंतु अधिकतम २० 

ोन केन्द्र , 
( iii ) क्षेत्र II तथा उपर्युक्त वेतन 10 प्रतिशत परंतु 

( I ) तथा ( II ) अधिकतम रु० 250/ - , 
अंतर्गत न आने वाले राज्यों 
तथा संघ शासित क्षेत्रों 

की राजधानियो । 
( iv ) क्षेत्रमा __ वेतन का 8 प्रतिशत 

परंतु अधिकतम रु० 
225/- , 


( 2 ) इस और अन्य विनियम में क्षेत्र I, क्षेत्र II 
और क्षेत्र III का वही अभिप्राय होगा जो बैंक में कर्म 
कार कर्मचारियों की सेवाशर्तों के प्रयोजन के लिए स्वीकार 
किया गया है । 


बिनियम 23 में संशोधन --- अन्य भत्ते 


- - - --- - 


- 


- 


- - 


- - 


- 


- 


परंतु यदि कोई अधिकारी किराए की रसीद प्रस्तुत 
करता है तो उसे देय मकान किराया भत्ता , जिस वेतनमान 
में वह है उसके प्रथम प्रक्रम के वेतन के 6 प्रतिशत से 
ऊपर , उसके द्वारा अपने आवास के लिए किया गया वास्त 


23( 1 ) -- विनांक 1 -11- 1987 और उसके बाद से 
यदि अधिकारी निम्नलिखित सारणी के स्तंभ 1 में उल्लि 
खित किसी स्थान में कार्यरत हो तो वह उस स्थान के 
सामने स्तंभ 2 में उल्लिखित दर पर नगर प्रतिकार भत्ता 
पाने का पात्र होगा , परंतु गौवा राज्य में पणजी और मर 
मुगावा . के एग्लोमेरेशन शहरी स्थान जझं नगर पतिकर 


- - - - 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- - - - - - 


- 


- - 


- - 
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भत्ता दि . 1- 11 - 87 को देय नहीं था वहां दिनांक 

23 ( 7 ) - वित्तीय वर्ष 1989- 90 और उसके बाद से 
20- 8-1988 से देय होगा । 

यदि वह किसी ऐसी शाखा में तैनात किया जाता है , जहां 

31 मार्च, 30 सितंबर को बहिनों का समापन कार्य होता 
स्थान 

है तो उसे ऐसी प्रत्येक " लेखा बंदी के लिए 10150/ 

लेखा बंदी भत्ता दिया जाएगा । 
( क ) क्षेत्र के स्थान और गोवा वेतन का 62 प्रतिशत 

23( 10 ) - -दिनांक 1- 11- 1987 को और उसके बाद , 
राज्य अधिकतम रु० 220/ 

यदि वह नीचे दी गई सारणी के स्तंर्ग I में उल्लिखित 
प्रति माह 

किसी स्थान पर सेषा कर रहा हो तो उसे स्तंभ 2 में 
( ख ) पांच लाख या उससे अधिक वेतन का 4 प्रतिशत उल्लिखित दर पर पर्वत तथा इंधन भत्ता दिया जाएगा । 

जनसंख्या वाले स्थान और अधिकतम २० 135/ - - 
राज्यों की राजधानियों प्रति माह 

स्थान 

घर 
तथा चंडीगढ़, पांडिचेरी 

- - - - - - --- - - - - ---- - ... 
और पोर्ट ब्लेयर जो ऊपर 
( क ) में नहीं आते । 

(i) 1000 मीटर और उससे वेतन का 5 प्रतिशत 
23 ( 5 ) -- 1-11- 1987 को और उसके बाद से , 

अधिक परंतु 1500 मीटर अधिकतम रू . 130/ - - 
यदि किसी अधिकारी को बैंक से बाहर सेवा के लिए प्रति 

से कम ऊंचाई वाले स्थान 
नियुक्त किया जाता है तो वह प्रतिनियुक्ति के पद पर आय 

और मडिकेरी नगर 
उन परिलब्धियों को प्राप्त करने के लिए अपना विकल्प दे 
सकता है । विफल्पतः वह अपने वेतन के अतिरिक्त 12 

। 1500 मीटर और उससे वेतन का 64 प्रतिशत 
प्रतिशत, अधिकतम रु ० 700/ - प्रतिनियुक्ति भत्ता और ऐसे 

अधिक परंतु 3000 मीटर अधिकतम २० 160/ 
अन्य भत्ते ले सकता है जो उसे उसी स्थान पर बैंक की 

फे कम ऊंचाई वाले स्थान 
सेवा में तैनात होने की स्थिति में मिलते । 

पर । 

( iii ) 3000 मीटर और उससे वेतन का 15 प्रतिशत 
परंतु यदि उसे उसकी प्रतिनियुक्ति से पूर्व उसकी 

अधिक ऊंचाई वाले स्थान अधिकतम रू . 600/ 
तैनाती के स्थान पर ही स्थित किसी संगठन में प्रतिनियुक्त 

पर 
किया जाता है तो उसे उसके वेतन का 6 प्रतिशत , अधिक 
सम् २० 350/ - प्रतिनियुक्ति भत्ता मिलेगा । 

टिप्पणी 
. परंतु यह भी फि जिस अधिकारी को बैंक के प्रशिक्षण 
संस्थान में संकाय सवस्य के रूप में अथवा बैंकिंग सेवा 

( क ) कम से कम 750 मीटर ऊंचाई पर स्थित 
भर्ती बोर्ड में प्रतिनियक्त किया जाता है तो उसे उसके 

स्थान जो उससे अधिक ऊंचाई वाले पर्वतों से 
वेतन की 6 प्रतिशत , अधिकतम रु . 350/ - प्रतिनियुक्ति 

घिरे हुए हों और जिन तक पहुंचने के लिए 
भत्ता मिलेगा । 

1000 मीटर या उससे अधिक ऊंचाई पार 

करनी पड़ती हो , पर तैनात अधिकारियों को 
23 ( 6 ) - - दिनांक 1-11- 87 को और उसके बाद 

1000 मीटर और उससे अधिक ऊंचाई वाले 
यदि अधिकारी से कम से कम 7 दिन लगातार या किसी 

केन्द्रों के लिए देर दर पर पर्वत और ईंधन 
कलेण्डर महीने के दौरान कुल सात दिन किसी उसयतर 

भत्ता दिया जाएगा । 
श्रेणी में किसी पद पर स्थानापन्न रूप से कार्य लिया जाता 
है तो उसे स्थानापन्न रूप में कार्य करने की अवधि के 

( ख ) उक्त वर्गीकरण के अंतर्गत न आने वाले किसी भी 
लिए उसके वेतन का 6 प्रतिशत , लेकिन अधिक से अधिक 

केन्द्र में फिलहाल विए जाने वाले पर्वत और 
रु . 250/ - प्रति माह स्थानापन्न भत्ता मिलेगा । स्थानापन्न 

ईंधन भत्ते समाप्त कर दिए जाएंगे । 
भसे को भविष्य निधि के लिए हिसाब में लिया जाएगा 

1 - 11- 1987 और 30 अप्रैल , 1989 के बीच 
किन्तु अन्य प्रयोजनों के लिए नहीं । 

दिया गया भत्ता वसूल नहीं किया जाएगा । 

पहली मई 1989 से और उसके बाद उक्त 
. परंतु यदि कोई अधिकारी विनियम 6 के अधीन पदों 

तारीख को अथवा उसके पहले से उस केंद्र पर 
के प्रवर्गीकरण के मात्र पुनरीक्षण के परिणामस्वरूप ही 

उसी वेतनमान में तैनात रहने की तारीख तक 
उच्चतर वेतनमान में स्थानापन्न रूप से कार्य करता है तो 

केवल पुराने प्रावधानों के अनुसार 30 अप्रैल 
उसे प्रवर्गीकरण के पुनरीक्षण के प्रभावी होने की तारीख से 

1989 को मिल रहे भत्ते के बराबर राशि का 
एक वर्ष की अवधि के लिए स्थानापन्न मसा नहीं मिलेगा । 

संरक्षण दिया जाएगा | 
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विनियम 24 में संशोधन -चिकित्सा सहायता । 

24 ( 1 ) - अधिकारी अपने और अपने परिवार के लिए 
किए गए वास्तविक चिकित्सा व्यय की निम्नलिखित आधार 
पर प्रतिपूर्ति के लिए पात्र होगा, अर्थात् : --- 

( क ) चिकित्सा व्यय : 

1-11- 1987 में , 
अधिकारी द्वारा अपने और अपने परिवार के लिए किार 
गए चिकित्सा व्यय की प्रतिपूर्ति नीचे स्तंभ 1 में विनिविष्ट 
वेतन सीमा तथा स्तंभ 2 में प्रतिपूर्ति सीमा के अध्यधीन 
की जाएगी । इसके लिए अधिकारी को अपनी ओर मे ही 
प्रमाण - पत्र देना होगा कि उसने यह व्यय किया है और 
धावा की गई राशि के समर्थन में उसे खर्च का विवरण 
देना होगा : 

सारणी 


वेतन सीमा 


वार्षिक प्रतिपूर्ति सीमा 


- 


- 


- 


. 


२० 2100/ - से रु० 3060/ -प्र०मा० # ० 600/ 
रु0 3061/ - प्र०मा० और उससे 

९० 800/ 
अधिक । 

- - - - --- - -- - 
टिप्पणी : उपयोग में न आई चिकित्सा सहायता राशि को 

अधिकारी संचित कर सकता है परंतु संचिस राशि 
किसी भी समय उल्लिखित अधिकतम राणि के 
तीन गुने से अधिक नहीं होगी । 


उससे संबंधित चिकित्सा खचों की अधि 
कारी के मामले में 90 प्रतिशत तक 
और उसके परिवार के सदस्यों के मामले 
में 60 प्रतिशत तक प्रतिपूर्ति की 
जाएगी ; 
कैसर, तपेदिक , पक्षाघात हुक्षय , रोग , 
ट्यूयमर , चेचक , प्लूरिसी , डिप्थीरिया . 

कुष्ठ रोग, गुर्दे की खराबी । 
विनियम 25 में संशोधन -- आवास व्यवस्था । 

25 - दिनांक 1 -11- 1987 को और उसके बाद 
अधिकारी बैंक द्वारा आवास उपलब्ध कराए जाने के लिए 
साधिकार हकवार नहीं होगा , किन्तु. यदि बैंक चाहे तो 
अधिकारी को आवास उपलब्ध करा सकता है जिसके लिए 
अधिकारी वि० 1- 11 - 1987 को और उसके बाद से अपने 
वेतनमान के प्रथम प्रक्रम के 6 प्रतिशत या आवास के लिए 
मानक किराए का , जो भी कम हो , भुगतान करेगा । परंतु 
यदि ऐसे आवास पर फर्नीचर भी उपलब्ध कराया गया 
हो तो अधिकारी से उसके वेतनमान के प्रथम प्रक्रम के 
जेठ प्रतिशत के बराबर अतिरिक्त राशि वसूल की जाएगी । 
यदि बैंक द्वारा ऐसी आवास व्यवस्था उपलब्ध कराई जाती 
है , तो बिजली , पानी , गैस और सफाई प्रभार , अधिकारी 
द्वारा दिए जाएंगे । 
विनियम 34 में संशोधन- - बीमारी छुट्टी 

“ 34( 1 ) --- दिनांक 1- 1 - 1989 को और उसके बाद 
से अधिकारी, अपने संपूर्ण सेवाकाल के दौरान , अपनी सेवा 
के प्रत्येक पूर्ण वर्ष के लिए 30 दिन के हिसाब से अधिक 
से अधिक 18 महीने की बीमारी छुट्टी का पात्र होगा । 
उसके संपूर्ण सेवाकाल में इस प्रकार 540 दिन की छद्री 
संषित की जा सकती है लेकिन यह छुट्टी केवल बैंक को 
स्वीकार्य या बैंक द्वारा अपने खर्च पर अपने विवेक से नामित 
फिसी चिकित्सक का चिकित्सा प्रमाण-पत्र में प्रस्तुत करके 
ही ली जा सकती है । । 
विनियम 35 में संशोधन -बीमारी की अतिरिक्त छुट्टी 

35 - दिनांक 1- 1 - 1989 को और उसके बाद से जिस 
अधिकारी ने 24 वर्ष की सेवा पूरी की ली हो , यह 24 
वर्ष से अधिक की प्रत्येक वर्ष की सेवा के लिए एक महीने 
के हिसाब से बीमारी की छुट्टी पाने का पात्र होगा, लेकिन 
बीमारी की यह अतिरिक्त छुट्टी अधिक से अधिक 3 महीने 
की होगी । 
विनियम 41 में संशोधन यात्रा का साधन और यात्रा व्यय 

विमियम 41 ( 1 ) – अब किसी अधिकारी से ड्यूटी पर 
यात्रा करने की अपेक्षा की जाती है तो उस पर निदेशक 
मंडल द्वारा निर्धारित दिनांक से उस पर निम्नलिखित उप 
बंध लागू होंगे 
( क ) कनिष्ठ प्रबंधन श्रेणी का अधिकारी रेल की 

प्रथम श्रेणी या वातानुकूलित संयमकान में यात्रा 


स्पष्टीकरण : 

इस विनियम के प्रयोजन के लिए, अधिकारी के परिवार 
में उसका पति उसकी पत्नी , पूर्णत : आश्रित संतान और 
पूर्णत : आश्रित माता-पिता ही शामिल होंगे । 
( ख ) अस्पताल में भर्ती खर्च . . . 
24 ( 1 ) ( ख ) ( 1 ) दि . 1-4-1989 को और उसके बाद से 

अस्पताल में भर्ती होने पर अधिकारी 
के मामले में 90 प्रतिशत तक और 
उसके परिवार के सदस्यों के मामले में 
60 प्रतिशत तक के खर्च की प्रतिपूर्ति 
की जाएगी । 


विनियम 24 ( 1 ) ( ख ) ( ii ) --- दिनांक 1- 4- 1989 और उसके 

बाद मान्यता प्राप्त अस्पताल के प्राधि . 
कारियों और बैंक के चिकित्सा अधि 
फारी द्वारा घर पर इलाज की आवश्य 
कता प्रमाणित करने पर निम्नलिखित 
रोगों के चिकित्सा खों की भी अस्प 
ताल में भर्ती वर्ष माना जाएगा और 
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कर सकता है, किंतु कारोबार की आवश्यकताओं 
या रिसोकहित . को ध्यान में रखते हुए , सक्षम 
प्राधिकारी की अनुमति से बह किफायती श्रेणी 

में विमान द्वारा यात्रा कर सकता है । 
(ii ) मध्य प्रबंधन श्रेणी का अधिकारी रेल की प्रथम 

श्रेणी या वातानकालित शयनयान में यात्रा कर 
सकता है, किन्तु यदि यात्रा की दूरी 500 
कि०मी० से अधिक हो तो वह किफायती श्रेणी 
में विमान द्वारा यात्रा कर सकता है , परंतु 
कारोबार की आवश्यकता या लोकहित को ध्यान 
में रखते हुए , सक्षम प्राधिकारी की अनुमति से , 
वह इससे कम दूरी की यात्रा भी किफायती 

श्रेणी में विमाम द्वारा कर सकता है । 
( iii) वरिष्ठ प्रबंधन या उच्च कार्यपालक श्रेणी का 

अधिकारी रेल की वातानुकूलित प्रथम श्रेणी में 
या किफायती श्रेणी में विमान द्वारा यात्रा कर 

सकता है । 
(iv ) वरिष्ठ प्रबंधन या उन्ध कार्यपालक श्रेणी का 

अधिकारी, ऐसे स्थानों के बीच , जो विमान 
सेवा या रेल सेवा से जुड़े हुए नहीं है , कार 
द्वारा यात्रा कर सकता है बशर्ते कि यात्रा की 
यह दूरी 500 कि०मी० मे अधिक न हो , किन्तु 
यदि उक्त दोनों स्थानों के बीच की अधिकांश 
दूरी विमान या रेल यात्रा द्वारा तय की जा 

सफती हो तो . सामान्यत : केवल शेष दूरी कार 
. द्वारा तय की जानी चाहिए । 
विनियम 42 में संशोधन - स्थानांतरण पर यात्रा भत्ता 
आदि । 

42( 2) - ( 1 ) दिनांक 1- 11-1987 को और उसके 
बार स्थानांतरित अधिकारी को मालगाड़ी से अपने सामान 
के परिवहन के लिए निम्नलिखित सीमाओं के अनुसार 
प्रतिपूर्ति की जाएगी : 


तक 90 प्रतिशत का 10 प्रतिशत 1- 1- 1990 से 10 
प्रतिशत होगी । 
विनियम 46 में संशोधन - उपदान 

" 46 ( 2 ) --- अधिकारी को देय उपदान की राशि सेवा के 
प्रत्येक पूर्ण वर्ष के लिए एक माह का वेतन जो अधिक से 
अधिक 15 माह का वेतन हो सकता है । 

परंतु यदि किसी अधिकारी ने 30 वर्ष से अधिक की 
सेवा पूरी की है , लो यह उपदान के रूप में , तीस वर्ष से 
ऊपर सेवा के प्रत्येक पूर्ण वर्ष के लिए आधे माह के बेतन 
की दर से अतिरिक्त रासि का पात्र होगा । 
टिप्पणी : यदि सेवाकाल के पूर्ण वर्षों के अतिरिक्त छ : 

महीने या उससे अधिक की कोई अवधि बचती 
है तो उस अवधि के लिए आनुपातिक आधार पर 

उपवान किया जाएगा । 
आगे यह भी कि मिर्धारित दिनांक को अधिकारियों के 
संबंध में उन्हें विकल्प दिया जाये कि वे उपर्युक्त अतिरिक्त 
उपवान पति का चुनाव अथवा वर्तमान पसति का चुनाव 
कर सकते हैं । 


बडोवा - 390006 , दिनांक 20 अप्रैल 1990 


वेतनसीमा 


परिवार सहित 


परिवार रहित 


स० एष ओ० : ओ० एस० आर० - 27/ 107/ 688 --- 
साकानि० - - बैंक आफ बडौदा का निदेशक बोर्ड, बैंककारी 

कम्पनी ( उपक्रमों का अर्णन और अन्तरण 
अधिनियम , 1970/ 1980 ( 1970 फा 
5 / 1980 का 40 ) की धारा 19 द्वारा 
प्रदत्त शक्तियों का प्रयोग करते हुए , 
भारतीय रिजर्व बैंक के परामर्श से और 
केन्द्रीय सरकार की पूर्व मंजूरी से बैंक 
आफ बडौवा अधिकारी संवर्ग के कर्मचारी 
( आचरण ) विनियम , 1976 का और संशो 
धन करने के लिए निम्नलिखित विनियम 
बनाता है : 
संक्षिप्त नाम और प्रारम्भ 
( 1 ) इन विनियमों का संक्षिप्त नाम बैंक 

माफ बडौदा अधिकारी संवर्ग के अधिकारी 
कर्मचारी ( आचरण ) मंगोधन विनियम 

1989 है । 
( 2 ) ये राजपत्र में प्रकाशत की तारीख को 

प्रवृत्त होंगे । 
03 

बैंक आफ बडौवा अधिकारी संवर्ग के कर्मचारी 
( आचरण ) विनियम , 1976 में , 
( क ) विनियम 6 के उप -विनियम ( 4 ) में आने 

वाले अंतिम शब्द " नहीं कर सकेगा " 
शन्दों के स्थान पर " नहीं करेगा " 
शब्द रखें जाएंगे और 


02 


3000 किलो ग्राम 1000किलोग्राम 


602100/ - से 
१० 3060/ - प्र०मा० 
रू0 3061/ - प्रमा० 
और उससे अधिक 


पूरा मालडिब्बा 


2000 किलोग्राम 


विनियम 45 में संशोधम - भविष्य निधि 

1145 ( 2) -- बैंक भविष्य निधि पर समय - समय पर 
. लागू नियमों के अनुसार, अंशदान देगा परंतु उसके अंशदान 
की राशि , 1-11- 1987 को और उसके बाद से 31 -12 
1988 तक अधिकारी के वेतन के 80 प्रतिशत का 10 
प्रतिशत 1- 1 -1989 को और उसके बाद से 31 - 12- 1989 
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( ख ) विनियम 21 के परंतु क में “ ऐसी कार्र 

वाई के संबंध में " शब्दों के स्थान पर " 
उसके द्वारा ऐसी कार्रवाई किए 
जाने की तारीख से तीन मास 
की अवधि के भीतर " शब्द रखे 
जाएंगे । 


14223 श्री रविन्दर नाथ , एफ०सी०ए 1 -10- 89 

48-सी० कॅन्डमः कोलोनी ईस्ट , 
मथुरा रोड़ , 
नई दिल्ली । 


5. 


जे० एन० टंडम , उप महाप्रबन्धका, 

कार्मिक एवं ओ० सं० 


1 - 2 - 90 


14255 श्री रविछन कुमार कपूर , 

. ए०सी०ए०, 

ईटावा क्षेत्रीय ग्रामीण बैंक , 
सिविल लाइन्स , 
ईटावा । 


14263 श्री सन्त कुमार गुप्ता , 
एफ०सी०ए० , 

- 1 - 10- 89 
ईजी - 934, 2 फ्लोर , नेहरू 
गाईन रोड़ , जलंधर । 


7 . 


भारतीय चार्ट प्राप्त लेखाकार संस्थान 
नई दिल्ली -110002, दिनांक 25 अप्रैल 1990 

सं० 3- एन०सी०ए० ( 5 )111189-90 : -- इस संस्थान 
की अधिसूचना नं० 3- एन०सी०ए० ( 4)। 3189-90 दिनांक 
9- 11- 89 , 3-एन०सी०ए० ( 4)/ 3/ 86- 87 दिनांक 
27- 2- 87 3- एन०सी०ए० ( 4 )19185 - 86 दिनांक 31- 3-86, 
को सन्दर्भ में पार्टई प्राप्त लेखाकार विनियम 1988 के 
विनियम 20 के अनुसरण में एसद द्वारा यह सूचित किया 
जाता है कि उक्त विनियमों के विनियम 19 द्वारा प्रदत्त 
अधिकारों का प्रयोग करते हुए भारतीय चार्टर्ड प्राप्त लेखा 
कार संस्थान परिषद ने अपने सवस्यता रजिस्टर में निम्न 
लिखित मदस्यों का नाम पून : उनके आगे दी गई तिथि से 
स्थापित कर दिया है । 


1 - 10- 89 


16162 श्री विजय कुमार प्रभाकर , 

ए०सी०ए० , 
एस - 378, ग्रेटर कैलाश- 2 , 
मई दिल्ली -110048 । 


8. 


16212 


श्री लष मल्होत्रा , ए०सी०ए० , 1 -10-89 
पी०ओ० बोक्स 5934 , 
शारजाह , यू०ए०ई० 


9. 


नाम एवं पसा 


दिनांक 


71400 श्री एल्लन आर० पैदिक पोल , 

ए०सी०ए० , 
सी - 12 , तारा अपार्टमेंट , 
नई दिल्ली -110019 । 


क्रम सदस्यता 
संख्या संखया 


1 - 10 - 89 


10. 


--- -- --- - 


- . 


. 


. - .. - 


. 


. 


1 . 


80149 श्री सतीश बना , एफ०सी०ए० , 1 - 10- 89 

___ 1 , कोम्युनिटी सैन्ट्र, नारायणा , : . 
नई दिल्ली । 


1 - 10 - 89 


4823 श्री केवल कृष्ण कपूर , 

ए०सी०ए० , 
ग्रुप इंटरमल ओडिटर , 
एनआई०ई०सी० लि . , 
पी०ओ० बोक्स 30283, 
लुसाफा , जाम्बिया । 
भारतीय पता 
ई - 73, मस्जिद मोठ, 
नई दिल्ली - 110048 { 


11. 80289 श्री कंबलजीत सिंह गरेवाल , 
ए०सी०ए० , 

1 - 10- 89 
केयर ओफ श्री डी०एस० गरेवाल , 
नं० 87/ 11-ए , 
चण्डीगढ़ - 160011 । 


1 - 10 - 89 


8217 


12. 80367 श्री यश पाल नागपाल , 

एफ० सी० ए०, 
डीए / 8एफ , हरी मगर, 
नई दिल्ली 110064 1 


भी वरयम सिंह , एफ०सी०ए० , 1 -10- 89 
मैसर्स वरयम सिंह एण्ड क०, 
40, दरिया गज, 
नई दिल्ली - 110002 । 


9216 श्री राज कुमार, एफ०सी०ए० , 1- 10-89 

5170, डब्ल्यू ई०ए० , करोल बाग , 

नई दिल्ली । 
. --- .. 


13. 80819 श्री अनिल कुमार नहारा, 
• एफ०सी०ए० , 

1 - 10- 80 . 
110, भूपिन्दरा ओफिस कोम्पलैक्स , 
58 , शमी सांसी रोड, 
नई दिल्ली - 110055 । 


. 


.. . 
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14. . 81021 


7- 2 - 90 


श्री प्रमोद कुमार पवन , 
ए०सी०ए० , 
एम एस - 36बी , कैलाश मार्किट , 
मई दिल्ली । 


24. 82941 श्री लक्ष्मी नारायन सैनी , 
एफ०सी०ए , 

1 - 10- 89 
22,. नरिन्दर भवन , 448, रिंग 
रोड़, आजाद पुर फलाईओवर , 

विल्ली -110033 । 
25. 83141 श्री राकेश अरोड़ा , एफ०सी०ए० , 1 - 10 -89 

: 3, न्यू कोलोनी, अपोजिट रेलवे 
स्टेशन , फरीदाबाद 121001 1 


15. 81070 श्री विनोद कुमार बीओना , 
एफ०सी०ए० , . 

1 - 10 - 80 
मैसर्स संजीव एन्ड विनोद, 
3 फ्लोर , मेडले , फैन्स कोलोनी , 
कोम्युनिटी सेन्ट्र , . 
नई दिल्ली । 


26. 


83314 श्री रमा कान्त गर्ग, ए०सी०ए० , 1- 10- 80 

304, भूपिन्द्रा कोम्पलैक्स , 
59 , रानी झांसी रोड़, 
नई दिल्ली । 


16. 


81158 श्री दिनेश कपूर, ए०सी०ए०, 1 - 10- 89 

बी 17जी/ 1, स्ट्रीट नं09, आनन्द 
पर्वत, इंस्ट्रियल एरिया , 
मई दिल्ली - 110005 । 


17. . 81403 श्री राहुल भल्ला , ए०सी०ए०, 1 - 10- 89 

71 , ईस्ट बैफर ड्राइव , 
विकागो, इल्लीमोइस 60601 । 


1 - 10 - 89 


18. 81545 श्री विठल वास शाह, 

एफ०सी० ए०, 
17, पार्लियामेंट स्ट्रीट , 
नई दिल्ली । 


27. 83361 श्री रमेश कुमार, एफ०सी०ए० , 1- 10- 89 

498, पोकेट ई, मयूर विहार 2 , 

नई दिल्ली - 110091 । 
28. 83806 श्री रमन कुमार टजन , ए०सी०ए०, 1- 10 - 89 

बोक्स 76346, मनुकब सिटी , 

आकलेंड, न्यूजीलैंड 
29. 84162 श्री राकेश चड़का, ए०सी०ए०, 1 - 10 - 89 

16/ 1022, आर्या समाज रोड़ , 
मई दिल्ली । 
श्री रविन्दर कुमार जोशी , 
ए ०सी०ए० , 

1 - 10 - 89 
72- 2ी , सराभा नगर, 

लुधियाना । 
31. 84531 श्री नवीन कुमार मलिक , 1- 10- 89 

ए०सी०ए० , 
बी - 47, सी०सी० कोलोनी , 
दिल्ली - 1100061 


1 - 10 - 89 


19. . 81861 श्री कमलेश गगरानी , 

• एफ०सी०ए०, 
सी - 454, शेख सराय केज - 1 , 
नई विल्ली - 110017 1 


1 - 10 - 89 


20. 81879 श्री महाश्वर नन्द , 

ए०सी०ए०, 
पंजाब ट्रैक्टर्स लि . , 
फेज 4, एस०ए०एस० नमर , 

डिस्ट• रोपड़ (पंजाब ) 
21. 82253 श्री राजेन्दर प्रसाद गुप्ता , 

एफ०सी०ए० , 
5६/ 6, बी० पी० रेलवे रोड़, 
फरीदाबाद । 


1 - 10 - 89 


32. 84537 श्री अमत पौल जिन्दल , 1 - 10- 89 

ए०सी०ए० , 
केयर ओफ मिसिज अनीता आर . 
जिन्दल , डिपार्टमैंट ओफ फूड माइन्स 
एण्ड टेक्नोलोजी , 
यूनिवर्सिटी ओफ रीडिंग , व्हाइट नाइ 
ट्म , रीडिंग आरजी 62 एपी इग्लैंड 


1 - 10 - 89 


22. 82438 श्री . के राजीव , ए०सी०ए० , 1 -10- 89 

284- आर, मॉडल टावन , 

सोनीपत ( हरियाणा ) 
23. . 82845 श्री वी० श्रीनिवासन रंगन , 
एसी०ए० , 

1 - 10 - 89 
बीए- 20 , ए, जनक पुरी , जेल 
रोड, नई दिल्ली - 110058 । 


33 . 84839 श्री दलीप कुमार वंजानी, 

ए०सी०ए० , 
5 डीडीए शोपिंग कोम्पलैक्स , 
बी - 4 भनोट अपार्टमैंट्स , 
पुष्पा विहार, मदन गिर रोड़ , 
नई दिल्ली - 110062 । 


- - - - 


- - - - 


- 


- - 


- 


- 


- - - - 


- 


- 


- 


- - - - - 


- - 


- - - - - 


- - - 
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34. 


84877 श्री गुलशन कुमार मरानी , 
एमी०ए० , 

1 - 10 - 89 
ए -14/ 92, कालकाजी एक्सटेंसन , 
नई दिल्ली । . 


सं० 3 एन०सी०ए० ( 5 )/ 12/ 89 90 :- इस संस्थान की 
अधिसूचनानं0 3 एन०मी०ए० ( 4 ) / 3/ 8990 दिनांक 9- 11- 89 
के सन्दर्भ में चार्टर्ड प्राप्त लेखाकार विनियम 1988 के धिनियम 
20 के अनुसरण में एतदद्वारा यह मूचित किया जाता है कि उक्त 
विनियमों के विनियम 19 वाग प्रदत्त अधिकारी प्रयोग करते 
हुए भारतीय चार्टर्ड प्राप्त लेखाफार संस्थान परिषद ने अपने सदस्यता 
रजिस्टर में निम्नलिखित सदस्यों का नाम पुन : उनके मागे दी गई 
तिथि से स्थापित कर दिया है । 


35 . 


84923 श्री विनय कुमार, ए०सी०ए०, 1 - 10 - 89 

22, नरेन्दर भवन , 448 रिंग 
रोड़ , आजाद पुर फ्लाइओवर, 
दिल्ली । 


- - - - 


नाम एवं पता 


- - - - - - - -- - - 
क्र० सदस्यता 
सं० संख्या 
- - -- - - - . . - - 


दिनांक 


- - 


- - 


- - - - 


- 


- - - 


38. 85112 श्री शतान रुद्रा, ए०सी०ए०, 1 -10 -89 

ए -14, प्रेस एक्लेव , साकेत , 
नई दिल्ली -1100-17 । 


- - 


- 


--- 


-- 


- 


- 


- - - - - - - 


- - - - - - 


- 


- 


- 


37. 85338 


1 - 10 - 89 


____ 1. 1147 श्री एस०पी० सूरी, एफ० सी०ए० 1- 10- 89 

92, फैन्स कालोनी , 
नई दिल्ली । 


श्री योगेश, ए०सी०ए० , 
आई। 52, उबल स्टोरी , 
लाजपत नगर, 
नई दिल्ली - 110024 । 


2. 


5675 


1 -10- 89 


श्री पूनम बन्द छन, ए०सी०ए० , 
डी - 32, कमला नगर , 
विल्ली 1100071 


38. 85429. श्री जतिन्दर सिंह, ए०सी०ए . 1- 10- 89 

75, रवि दास रोड़, 
हाल बजार, 
अमृतसर । 


1 - 10 - 89 


____ 3. 9982 श्री फुलदीप चन्द मित्तल , 

एफ० सी० ए० , 
1858, वजीर सिंह स्ट्रीट , 
छूना मन्डी, पहाड़ गंज , 
नई दिल्ली - 1100051 


39. 


85520 श्री संजीव ओबराई, एसी०ए० , 1 - 10 - 89 

सी - 5/ ए/ 49, जनक पुरी , 
नई दिल्ली । 


19- 2 - 80 


1 - 10 - 80 


4. 14488 श्री गुरपाल सिंह गुजराल , 

एफ० सी ए० , 
49, रानी झांसी रोड़, 
नई दिल्ली - 1100551 


40. 85859 श्री उमेश कुमार गुप्ता , 

ए०सी०ए, 
1 / 7404 ए, शिवाजी पार्क , 

बिल्ली -110032 । 
41. 85944 श्री अनिल कुमार अरोड़ा , 

ए०सी०ए०, 
42, मीडाई रोड मार्किट , 
नई दिल्ली - 110002 । 


1 - 10- 89 


1 - 10 - 89 


5. 17800 श्री अश्वनी कालिया 

एफ० सी० ए० 
किशोर ग्रादर्स बिल्डिंग . 
कूपर रोड़ अमृतपर - 143001 । 


1 - 10 - 99 


42. 88500 श्री नगेश कुमार गुप्ता , ए०सी०ए०, 1-10-88 

डा० सुमेर चन्द बिल्डिंग , 
चौड़ा बाजार, 876, 1 फ्लोर , 
करनाल - 132001 । । 


6. 53013 श्री राजीव खा , ए०सी०ए० 

इन्डियन प्रायल कारपोरेशन लि . 
( प्रासाम प्रायल डिवीजन ) 
1103/1104 अशोक इस्टेट 
24 बाराखम्बा रोड़ 
नई दिल्ली 110001 । 


43. 86689 . श्री सौरभ मित्तल , ए०सी०ए०, 1- 10 - 89 

_ 12, मुनिरका मार्ग, वसंत विहार, 
नई-दिल्ली - 1100571 


13 - 2 - 90 


44. 87652 श्री एन्टी राघवन , ए०सी०ए० , 1 - 10 -89 

. . सी - 3/ 171, जनक पुरी , 

नई दिल्ली- 1100058 | 
2 - 10991 /90 


7. 82944 श्री प्रश्वनी कुमार माहनी , 

एफ० सी० ए० 
बी०- 4 रामदास भवन 
रंजीत नार कोम्पलक्म , 
नई दिल्ली -110008 । 


- 


- 


- 


- - - 


- 


- 


- 


- 


- 


- - 


- - 


- 


- 


- 


-- 


- - 


- - - 


- 
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भाग ] 


- 


___ 1 


2 


8. 83125 श्री सुदरसन अरोड़ा , ए० सी० ए० 1 .10-89 

एल०जी० . 01 सोम दत्त चैम्बर्स - 2 
9 भीकाणी कामा -प्लेस 
नई दिल्ली । 


1 - 10 - 89 


9 . 83453 श्री संजय ग्रोवर ए०सी०ए० 

30/ 31 राजिन्दर नगर , 
नई दिल्ली । 


1 - 10- 88 


10. 83485 मिसिज मधु अरोड़ा, ए०सी०ए० 

410 उबल स्टोरी 
न्यू राजिन्दर नगर , 
नई दिल्ली - 1100601 


11. 83536 


1- 10- 89 


श्री प्रधनेश कुमार एफ०सी०ए० 
7 फ्लोर हिमालया हाउस 
23, के० जी० मार्ग 
नई दिल्ली - 1100011 


__ 19. 85587 श्री रमेश मोहन सूद 

1 - 10- 89 
ए . सी० ए० 
20 एफ० एफ एच . पाई० जी० 
फ्लैटस 
अपोजिट खालसा कालेज फोर 
गर्ल्स , महारानी मांसी रोड़ 
घुमर मुडी लुधियाना । 

( पंजाब ) । 
20 . 85793 श्री बलजीत सिंह कोहली 1 - 10 - 89 

ए० सी० ए० 
मार०/ - 4 राणौरी गार्डन 

नई दिल्ली । 
21. 86218 श्री राजीव जैन , ए०सी०ए० 1 - 10- 89. 

के - 5 / 4 माडल टाउन 

दिल्ली । 
22 86523 श्री नवीन कुमार, ए०सी०ए० 1-10-89 

H41 नियर एम० सी० माफिस 

कालका - 133302 ( हरियाणा ) 
23. 86809 श्रीरीपूदमन शर्मा, ए०सी०ए० 1-10- 89 

271, नियर एग्रीकल्पर वर्कशाप 
तालाब पिल्ले 

अम्मूतवी - 180002 । 
24. 87131 श्री उमेश कुमार गर्ग, ए०सी०ए० 1- 10- 89 

1898 सेक्टर 22- बी 

चण्डीगढ़ । 
26 . 87142 श्री राजीव कुमार, ए०सी०ए० 1- 10+ 89 

6 -ए० , न्यू परापारी, जालंधर । 
28. 87273 श्री सोहन पाल शर्मा, ए०सी०ए० 1110- 89 

579 वी मयूर विहार - 1 
दिल्ली - 91 । 


1 - 10- 89 


12. 83700 श्री राणेश बहल , ए०सी०ए० 

2211 , सेक्टर 13 बैत इस्टेट 
करनाल । 


1 - 10 - 89 


13. 83835 श्री दिनेश जैन, ए०सी०ए० 

4सी०/ 6 न्यू रोहतक रोग 
नई दिल्ली । 


1 - 10- 88 


14 - 84627 श्री कपिल कुमार, ए०सी०ए० 

131/ एन० मारल टाउन 

हिसार- 125005 ( हरियाणा ) । 
18. 84855 श्री परून गुलाटी , ए०सी०ए 

583 चौक मावली 
6 टूटी पहाए गंज 
नई दिल्ली - 1100551 


1 - 10- 80 


1 - 10- 89 


16. 85246 श्री दीपक कुमार , ए०सी०ए० 

फ्लैट 3 सूद बिल्डिंग 
तेल मिल मार्ग 
नई दिल्ली -110055 । 


27. 88047 श्री जोगिन्दर कुमार, ए०सी०ए० 1- 10 - 89 

केयर प्राफ श्री ईश्वर दास मेहता । 
एय० नं . 54 फोर माला कालोनी 
जी०टी० रोड 
फतेहाबाद - 1250501 

डिस्ट० हिसार ( हरियाणा ) । 
28. 87022 श्रीमनिल कुमार गर्ग , ए०सी०ए० 1- 10 - 89 

11 - 102 जलविहार कालोनी 
नई दिल्ली - 110024 । 


17. 85261 


1 - 10 - 89 


श्री राकेश खटरपाल ए०सी०ए० 
3560 फुसब रोड़ 
दिल्ली - 110006 । 


18. 85437 श्री पियुश कुमार जैन , ए०सी०ए० 1 -10- 89 

बी०/ 11 न्यू मुल्तान नगर 
रोहतक रोड़ 
दिल्ली - 1100561 


. . .एम० सी० नरसिम्मन 

सचिव । 


- - - .. .- - 


- .. - 


. 


- - - - -- - 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- - 


- 


- - 


- - 


- 


- 


- 


- 
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- 


- 
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1817 
बम्बई - 400005, दिनांक 23 मार्च 1980 

- - - -. ... -- - -- -- - - - - - - - - - ----- - - 
सं० 3 डमल्य०सी०ए० ( 8)/ 34/ 89 90:- - चार्टर्ड प्राप्त 7. 39791 श्री निखील एल० भोजानी, एसीए , 5-03- 90 
लेखाकार विनियम 1988 के विनियम 10 ( 1 ) खण्ड ( तीन ) 

टी - 4, देव कृपा, नाथपाई नगर 
के पनुसरण में एक्व द्वारा यह सूचित किया जाता है कि निम्नलिखित 

घाटकोपर (पूर्वी ) 
सदस्यों को जारी दिए गए प्रेक्टिस प्रमाण पत्र उनके मागे दी गई 

बम्बई- 4000771 
तिथि से रद्द कर दिए गए हैं क्योंकि वे अपने प्रेक्टिस प्रमाण पत्र 
को रखने के इच्छुक नहीं हैं । 

8. 39939 श्री मुकेश पी० मानेक , एसीए , 1 - 2 - 90 
- . . - - -- 

7 केवार सोसायटी , 
- 
क्र० सदस्यता नाम एवं पता 

दिर्माक 

अपलेष के सामने , बागले इस्टेट , 
सं० स० 

थाना ( पश्चिमी ) 
.. - - - - - - - - - . 
- 12 

बम्बई -400 604 । 

9 . 41477 श्री पी० आर० वेंकटारामन , एसीए , 21- 9- 80 
1 . 06846 श्री एम०सी० गोयल , एफ०सी०ए० , 14- 2- 90 
जॉली हायराइज अपार्टमेंटस , 

ए / 8, अवधुत सोसायटी , 
फ्लैट नं० एफ / 4, संवा मंजिला , 

सुन्दर नगर, कालीना , . 
पालीमाला रोड, वान्द्रा ( ५० ) 

सांताक्रुज ( पूर्व ) 
बम्बई - 4000501 

बम्बई - 400 098 । 

10. 42053 श्री एन० आर० परमेश्वरन , 1 - 1 - 90 
2. 31024 श्री एन० बी० बंगेरा , एसीए , 22 - 2 - 90 

ए . सी० ए० , 
विपीत : को - आपरेटिव हाऊसिंग 

एफ 5, बी० - 1, मैक्टर 9 , 
सोसायटी , 

वाशी , न्यू बाम्बे 400703 । 
खो० नं० 301, 

11. 42070 श्री भावेशकुमारएच० पेलिया , 6-11- 89 
प्रार० टी० पी० के नजदीक , 

ए० सी० ए० , 
चार बंगलोस , अन्धेरी ( प ) 

6 , राधा कुंज , 
बम्बई - 400 058 । 

ई / 2,-सरोजिनी रोड , 

मांताक्रुज ( पश्चिमी ) , . . 
3 . 34381 श्री रमेश वी० बाला , एसीए, 10- 3 - 90 

बम्बई - 400054 । 
पी० प्रो० बाक्स नं0 10722, 
विगोला , जाम्बीमा । 

12. 42524 श्री सुरेश पार० मेहता एसीए , . 24- 1-90 

309, रेवा चेम्बर्स , 
4 . 3738 4 श्री गिरीश एम० शाह , एसीए 19- 2- 90 

न्यू मरीन लाईन्स , 
ए/ 13- 8 " मपुरवा प्रपार्ट मटम " 

बम्बई - 400 020 । 
गोवर्धन नगर , एलबीएस मार्ग . 

13. 43273 श्री रमेशएथाडानी, एसीए, 28- 12- 89 
मुलुंड , बम्बई 400080 । 

ब्ला । नं0 5- ए , फ्लैट 51 , 

श्याम निवास , वार्ड न रोड , 
5. 37700 श्री एच० एन० मरवय्या , एसीए, 5- 3- 90 

बम्बई - 400 0251 
13, कल्याण-निकेतन , . 
गणेश स्टोमर्स के सामने , 

एम सी लरसिम्हन , 

मभिव 
एस० बी० रोड , 
बोरीवली ( पश्चिमी ), 
बम्बई - 400092 । 

कनपत्ता,- 7000071 , दिनां : 5 मई 1990 

( चार्टर्ड एकाऊटैट्स 
6. 38905 श्री शणिकात प्राय वाघेला, 1 - 12- 89 

सं० 3- ई० सी० ए० ( 5 )/ 14/ 89- 90 :----इस संस्थान की 
ए०सी० ए० , 

अधिसूचना सं0 3-ई०सी० ए० ( 4 )/ 6/ 88- 89दिनांक 24- 2- 89 
ब्ला 5 / 3, मुलूस कालोनी , 

के सन्दर्भ में चार्टई प्राप्त लेखाकार विनियम 1988 के विनियम 
जयभारत हाई स्कूल के पीछे, 

20 के अनुसरण में एतद् द्वारा यह सूचित किया जाता है कि उक्त 
मुलूंड ( ५० ) 

विनियमों के विनियम 19 द्वारा प्रदत्त अधिकारी का प्रयोग करते 
बम्बई - 400 0821 

ए भारतीय पार्ट प्राप्त लेखा र संस्थान परिषद ने अपने सवस्थता. . 
- - - . . . 
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1818 भारत का राषपष , इन 16, 1990 ( मोठ 26, 1942 

भाप tit - 4 
रजिस्टर में निम्नलिखित सदस्यों का नाम पूनः उनके मागे दी गई में निम्नलिखित सदस्यों का नाम पुनः उनके आगे दी गई तिथि 
तिथि से स्थापित कर दिया है : - . . 

से स्थापित कर दिया है : --- 

क्र० सदस्यता नाम एवं पता दिनांक 
क्र० सदस्यता नाम एवं पता . दिनांक 

सं० सं० 
सं० सं० 

____ 1. 4863 श्री०माटाराजन , ए०सी०ए० , · 1-10- 88 
- - - - .. . 

डिप्टी जनरल मैनेजर ( फाइनैन्स ) ; 

आई० मो० सी० ( एम०टी० ) , 
1 14778 श्री सोरेन्द्रा नारायन रे, एसीए , 1- 10 - 89 

1, शेक्सपीयर सरानी , 
सीनियर एडवाइजर-फाइनेन्स 

कलकत्ता - 700071 । 
एण्ड कोरपोरेट प्लानिंग , 

2. 7764 श्री यशवंत छोटा लाल जावेरी, 1 - 10- 89 
पी० टी० कहलाउ स्ट्रीट , 

एफ० सी० ए० , 
4 फ्लोर, 

आनन्द अपार्टमेंट्स , 
"विस्मा बाजा " , काय 54 , 

57- ए, एण्ड बी०, पडपुपुर रोड , 
जलान जैन्ट्रल गटोट सुब्रोतो , 

कलकत्ता -700020 । 
जकार्ता सेलासन , 

3. 10471 श्री अमितभा मजुममदार , 
इंडोनेशिया । 

1 - 10 - 89 

ए० सी० ए०, 
2. 16389 श्री कैलाश चन्द्रा अग्रवाला , 1 - 10- 89 

बी ए- 77, साल्ट लेक , 
एफ० सी० ए० , 

कलकत्सा - 700064 । 
केयर प्राफ के लाश अग्रवाल एण्ड क०, 

4. 12699 श्री स्वपन कुमार गंगोपाध्याय , 1 - 10 - 89 
यू को मैं बिल्डिंग, 

प० सी० ए० , 
3 फ्लोर, एच० बी० रोड़, 

एल - 1617, कालिन्दी इस्टेट , . 
गुवाहाटी - 781 001 । 

लेक टावन , 
3. 51214 श्री उदय भानु घोष , ए०सी०ए० , 1 - 10- 89 

कलकत्ता - 700089 । 
36- सी , लेक रोड, 

5 . 14152 श्री अरूण कुमार जैन , ए०सी०ए०, 1- 10 -89 
कलकाता - 700029 । 

33, बुरटोल्ला स्ट्रीट , 
4 . 63352 श्री मनोज पूर, ए०सी०ए० , 15- 3- 90 

कलकत्ता - 700 007 । 
फ्लंट नं05- बी , 

6. 50220 श्री अनूप कुमार दासगुप्ता, 1 - 10 - 89 
8 सी०, क्वीन्स पार्क , . 

ए० सी० ए० , 
फल कस्ता - 700019 । 

162/ डी0/ 659/ 1, लेक गार्डन्स , 
5 . 53987 श्री रंजीत कुमार पट्टोपाध्याय, 1-10- 89 

कलकत्ता - 7000451 
ए० सी० ए० , 

7. 51044 श्री तपन कुमार दासगुप्ता , 

1 - 10- 89 
44,बंगूर एवेन्यू , लोक -बी० , 

ए० सी० ए० , 
कलकत्ता - 700055 । 

सुप्रिन्टैडिंग एकाउन्ट्स ओफिमर , 

आयल इण्डिया लिमिटेड , 
6. 54598 श्री सुबीरसिरकार, ए०सी०ए०, 1 - 10 - 89 

गुवाहाटी - 781 171 । 
बी०सी०- 4 , फ्लट ए - 2 , 
मैक्टर 1 , साल्ट लेक सिटी , 

8. 52133 श्री प्रशान्ता कुमार गोस्वामी , 1- 10 - 89 
व लकत्ता - 700064 । 

ए० सी० ए० , 

विलेज : माना (पुसिखपारा ), 
सं० 3-ई०सी०ए० ( 5 )/ 15/ 89- 90 : -- इस संस्थान की 

पी० ओ०-माना डिस्ट हूगली । 
अधिसूचना नं . 3-ई०सी०ए . ( 4 )/ 6/89- 90 दिनांक 2-11-89 

9. 52568 श्री नन्दन कुमार बागची , एसीए, 1 -10- 88 
और 4 - सम्स्यू०सी०ए०( 4 )/ 12/ 89- 90 दिनांक 20- 11-89 , 

केयर आफ अधीर रंजन रोय ; 
के सन्दर्भ में चार्टर्ड प्राप्त लेखाकार विनियम 1988 के विनियम 20 - 

नन्दन कानन ( साउण ) , . 
के अनुसरण में एतद्धारा यह सूचित किया जाता है कि उक्त विनियमों 

पोस्ट आफिस : रहाग , 
के पिनियम 19 द्वारा प्रदत्त अधिकारों का प्रयोग करते हुए भारतीय 

डिस्ट० नोर्थ 24 परगनास । 
चार्टर्ड प्राप्त लेखाकार संस्थान परिषद् ने अपमे मदस्मता रजिस्टर 
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कि उक्त विनियमों के विनियम 19 द्वारा प्रदत्त अधिकारों का 

प्रयोग करते हुए भारतीय पार्टी प्राप्त लेखाकार संस्थान परिषर 
10. 52989 श्री अरनोब कुमार मोन्डाल , 1 -10- 89 

ने अपने सदस्यता रजिस्टर में निम्नलिखित सदस्यों का नाम पुनः 
ए . सी० ए० , 

उनके आगे दी गई तिथि से स्थापित कर दिया है । 
पी0 - 52 1, राजा बसम्ता रोय रोड, 
कलकत्ता - 700029 । ऋ० सदस्यता नाम एवं पता 

दिनांक 
11. 53888 श्री देवासिस नन्दी, ए०सी०ए० , 1 - 10- 89 

मं० सं० 
12/ सी०, मनोहरपुकुर रोड़ , 

1 . 4315 श्री पी० नारायनन , ए०सी०ए० , 2 - 3 - 90 
2 फ्लोर, 

465, 1 कोस , आई० लोक , 
कलकत्ता - 700026 । 

3 स्टेज , घसाधेश्वरानगर, 
12. 54155 श्री उदय नारायण दुबे , ए०सी०ए० , 1- 10- 89 

बंगलौर - 560 0791 
1, बिपलाबी अनुकुल चन्द्रा स्ट्रीट , 

2. 10171 श्री ए० पी० प्राचार्या, एफ सी०ए० , 1 - 4 -90 
कलकत्ता - 700 0721 - 

न० 100-ए0/ 1, अपस्टेपर्स , 
13. 54237 श्री अरनाम कुमार बागची , 1 - 10 - 89 

17 मेन , 2 पलोर, 50 फीट रोड़ , 
ए० सी० ए० , 

बानाशकारी 2री स्टेज , 
आई सी० आई० इण्डिया लिमिटेड , 

मंगलौर - 560050 । 
फर्टिलाइजर डिवैल्पमैन्ट , 

3. 21003 श्री श्री मोहन बाग्री , ए०सी०ए० , 1 - 4- 80 
पंकी यस , जी० पी० ओ० मोक्स 

69/ 2, गोडावन स्ट्रीट , 
नं० 267, 

मद्रास - 600 001 । 
कानपुर - 208001 । 
___ - - - - . . . 

सं० 3-एस० मी० ए० ( 4 )11190- 91 : - -- चार्टर्ड प्राप्त 
एम . सी . नरसिम्हन , 

लखाकार विनियम 1988 के विनियम 18 के अनुसरण में एतद् 
सचिव 

द्वारा यह मूत्रित किया जाता है कि चार्टर्ड प्राप्त लेखाकार 

अधिनियम 1949 की धारा 20 उपधारा ( 1 ) ( ख ) 
मद्राम .- 60004, दिनांक 5 मई 1990 

द्वारा प्रदत्त अधिकारी का प्रयोग करते हुए भान्तीय चार्टर्ड 
चार्टई काउन्टेन्टम 

प्राप्त लेखाकार संस्थान परिषद् ने अपने समस्यता रजिस्टर 
स . 3 - एम० सी० ए० ( 4 )/ 17/ 89- 90 : - ~ चार्टर्ड में से निम्नलिखित सदस्यों का नाम उनकी अपनी प्रार्थना 
प्राप्त लेखाकार विनियम 1988 के विनियम 18 के अनुसरण में पर 1 अप्रैल , 1990 से हटा दिया है । 

___ - - - . . .. - - - - - ---- _ - - - - - - - - - 
एतद्द्वारा यह मूचित किया जाता है कि चार्टर्ड प्राप्त लेखाकार 

ऋ० सदस्यता नाम एवं पता 
अधिनियम 1949 की धारा 20 उपधारा ( 1 ) ( ग ) द्वारा प्रदत्त 

संख्या 
अधिकारों का प्रयोग करते हुए भारतीय चार्टर्ड प्राप्त लेखाकार 
संस्थान पनिषद ने अपने सदस्यता रजिस्टर में से निम्नलिखित 1 . 2146 श्री के० कुमारन , 
सदस्यों का नाम निर्धारित शुल्क न जमा कराने के कारण 

2 , गजापपी रोड , 
1 अमसूबर , 1989 से हटा दिया है । 

मिलपौक , 
- ., -. .. - . - - --. . ... 

मद्रास 600 010 । 
कं० सदस्यता 

नाम एवं पता 
सं० 

श्री आर . कल्याना कृष्मन , 

2. 12877 
सं० 
- - . - - 

प्लोट नं0 96 , करप गम गार्डन्स , 
__ 1. 20959 श्री वी० सुन्दरेसन , 

अद्यार , 
10- 1- 18/ 31 , श्याम नगर , 

मद्रास 600 020 । 
ए . सी . गाउंस, 

. _ _ . - . ..- - ..- - 
हैदराबाद - 500 004 । 

एम० सी० नरसिम्हन 
2. 88085 श्री एस० कृष्नन , 

सचिव 
एच० - 20, मदुरानगर , यूसफ गुडा , 
हैदराबाद । 

कानपुर- 208001, दिनांक 6 मार्च, 1990 
सं० 3-7म : सी० . ( 5)11/ 90- 91 : - इस संस्थान की 

शुद्धिपत्न 
अधिसूचना नं० 4 सी०ए ( 1 )/ 19/ 72 -73 दिनांक 17 जनवरी, 

( चार्टर्ड एकाउन्टेंट्स ) 
41973, 3-एस० सी० ए० ( 4)/ 10/ 83- 84 दिनांक 31 मार्च, 

मं . 3 सी०सी० ए० ( 5 ) ( 18 )/ 89- 90 निर्धारित 
1984 और 3- एस० सी०ए० ( 4 )18/ 87 -88 दिनांक 30 दिसम्बर , 
1987, के सन्दर्भ में चार्ट प्राप्त लेखाकार विनियम 1988 के सवस्यता शुल्क जमा न करने के कारण जारी किए गए 
विनियम 20 के अनुसरण में एतद्वारा यह सूचित किया जाता है अधिसूचना नं . 3सी०सी०१० ( 4 ) ( 5 ) क्र०सं080- 90 दिनांक 
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23 - 10- 1989 जिसमें निम्न लिखित सवस्यों का नाम क्रमश क्रम 
सं 3 पर लिखा गया था अब वहां से हटाया हुआ माना जाए । 
क्रम० सदस्यता सं० 

नाम एवं पता 
___ 1. 13725 श्री वीरेन्द्र कुमार भटनागर, 

12037, 25 एवेन्यू एडमीशन , 
अलबेटा टी 6 जे 4 जी 6 कनाडा । 

एम . सी . नरसिह्मान , 

सचिव । 


- 


- 


-- 


- . 


Nama 


कर्मचारी राज्य बीमा निगम 
नई दिल्ली, दिनांक 16 मई, 1990 । 
सं यू० 16/ 53/ 88-चि० 2 ( उ०प्र० ) - कर्मचारी राज्य 
बीमा ( साधारण ) धिनियम , 1950 के विनियम 105 के 
तहत महानिदेशक को शक्तियां प्रदान करने के संबंध में 
कर्मचारी राज्य बीमा निगम की दिनांक 25 अप्रैल , 1951 
को हुई बैठक में पास किए गए संकल्प के अन 
सरण में तथा महानिदेशक के आदेश सं० 1024 ( जी ) 
दिनांक 23 - 5- 1983 द्वारा ये शक्तियां आगे मुझे सौंपी जाने 
पर मैं इसके द्वारा लेफ्टिनेंट कर्नल ( डा . ) बी० एल० 
कस्याल , 117/ 311, एच - 1 ब्लाक मॉडल टाउन , पाण्डनगर , 
कानपुर को कानपुर केन्द्र में उप -चिकित्सा आयुक्त ( उत्तरी 
ओन ) द्वारा विनिर्दिष्ट क्षेत्र में बीमाकृत व्यक्तियों की 
स्वास्थ्य परीक्षा करने तथा मूल प्रमाण-पत्र की मत्यता 
संदिग्ध होने पर उन्हें आगे प्रमाण -पत्र जारी करने 
के प्रयोजन के लिए मौज दा मानकों के अनुसार मामिक 
पारिश्रमिक पर दिनांक 4- 5- 1990 से अगली एक वर्ष 
की अवधि या पूर्णकालिक चिकित्सा निर्देशी के 
कार्यग्रहण करने तक , इनमें से जो भी पहले हो , अंशकालिक 
चिकित्सा निर्देशी के पद पर सेवा का विस्तार करने 
की मंजुरी देता हूं और उसे चिकित्सा प्राधिकारी के रूप 
में कार्य करने के लिए प्राधिकृत करता हूं । 


संख्या यू - 16/ 53/ 89 - चि 02 ( महाराष्ट्र ) - - कर्मचारी 
राज्य बीमा ( साधारण ) विनियम 1950 के । 
के तहत महानिदर्शक को निगम की शक्तिया प्रदान करने 
के संबंध में कर्मचारी राज्य बीमा निगम की दिनाक 25 
अप्रैल 1951 को हुई बैठक में पास किए गए संकल्प 
के अनुसरण में इसके द्वारा निम्नलिखत चिकित्सा 
अधिकारी अधिकारियों को प्रत्येक के सामने उल्लिखित 
के क्षेत्राधिकारी अन्दर बीमाकृत व्यक्तियों की 
स्वास्थ्य परीक्षा करने तथा मूल प्रमाण -पत्र की 
सत्यता संदिग्ध होने पर उन्हें आगे प्रमाण-पत्र जारी 
करने के प्रयोजन के लिए , प्रत्येक के सामने नीचे दिये गए 
कार्याविधि या पूर्णकालिक चिकित्सा निर्देशी के कार्यप्रहण 
करने तक इनमें से जो भी पहले हो , चिकित्सा अधिकारी 
के रूप में कार्य करने के लिए प्राधिकृत करता हूं । 
क्र० नाम क्षेत्र अवधि एक पारिश्रमिक 
सं० 

वर्ष के लिए 
1. डा० जी०वी० अपल नेट 1- 1- 90 वर्तमाम 
देशमाने 

मानकों के 

31 - 12- 90 अनुसार 
2. डा०बी०जी० बरसी एक वर्ष के लिए वही 
गायकवाड 

24 - 11- 89 


23- 11 - 90 
डा० कृष्ण मोहन सक्सेना 

चिकित्मा आयुक्त 


- nr 


- 


- 


- 


नई दिल्ली, दिनांक 24 मई, 1990 


गया 


। 


नई दिल्ली , दिनांक 24 मई, 1990 
सं० यू- 16/ 53 ( 1 )/ 89-चि ०- 2 ( महाराष्ट्र ) -- संग्रह - 1 
कर्मचारी राज्य बीमा ( माधारण ) विनियम , 1950 के 
तहत महानिदेशक को निगम की शक्तियां प्रदान करने के 
संबंध में कर्मचारी राज्य बीमा निगम की दिनांक 25 अप्रैल , 
1951 को हुई बैठक में पास किए गए संकल्प के अनु 
सरण में तथा महानिदेशक के आदेश संख्या 1024 ( जी ) 
दिनांक 23 मई, 1983 द्वारा ये शक्तियां आगे मुझे सौपी 
जाने पर मैं इसके द्वारा डा० ( श्रीमती ) कंसारे को विध 
मान मानकों के अनुसार देय पारिश्रमिक पर दिनांक 1 - 7- 90 
से एक वर्ष के लिए या पूर्णकालिक चिकित्सा निःशी के 
कार्यग्रहण करने तक जो भी पूर्ण हो दादर केन्द्र ( बबई ) के 
बीमाकृत व्यक्तियों का स्वास्थ्य परीक्षा करने तथा मूल प्रमाण 
पत्र की सत्यता में संदेह होने पर उन्हें आगे प्रमाण -पत्र जारी 
करने के प्रयोजन के लिए चिकित्सा अधिकारी के 
रूप में कार्य करने के लिए प्राधिकृत करता है । 


सं० ए-12( 11 ) 3/ 88- स्था - 1 ( क ) - कर्मचारी राज्य 
बीमा अधिनियम , 1948 ( 1948 का 34 ) की धारा 97 
की उपधारा ( 22 ) तथा धारा 17 की उपधारा ( 3 ) के 
साथ पठित धारा 97 की उपधारा ( 1 ) द्वारा प्रदत्त 
शक्तियों का प्रयोग करते हुए और कर्मचारी राज्य बीमा 
निगम (चिकित्सा पद ) भर्ती विनियम , 1979 कर्मचारी 
राज्य बीमा निगम ( कनिष्ठ बायो - कैमिस्ट ) भर्ती विनियम , 
1981 तथा कर्मचारी राज्य बीमा निगम ( जेंटल सर्जन ) 
भर्ती विनियम 1985 और इनके संशोधनों का अतिक्रमण 
करते हुए, इस प्रकार के अतिक्रमण से पहले किए गये या 
करने के लिए छोरे गए कार्यों के सिवाय , कर्मचारी राज्य 
बीमा निगम इसके द्वारा चिकित्सा पदों पर भर्ती की पति 
को विनियमित करने के लिए निम्नलिखित विनियम बनाता 
है, अर्थात् 
1 संक्षिप्त नाम तथा प्रारंभ 
( 1 ) ये विनियम कर्मचारी राज्य बीमा निगम ( चिकित्सा 

पद ) भर्ती विनियम , 1990 कहे जाएंगे । 
( 2 ) ये सरकारी राजपन में इनके प्रकाशित होने की 

तारीख से लागू होंगे । 
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2. पदो की संख्या , वर्गीकरण तथा बेतनमान 

एक बार अधिसूचित होने के बाद कोई परिवर्तन 
उक्त पदों की संख्या , म का वर्गीकरण तथा वेतनमान 

नहीं किया जायेगा । 
इन विनियमों के भाष संलग्न अनुसूधियों के कालम 2 मे 4 ( ख ) माक्षात्कार के लिए बुलाये जाने वाले उम्मीदवारों 
में विनिविष्ट रूप में होंगे । 

की संख्या , रिक्तियों की संख्या तथा निर्धारित अपेक्षाएं 

परी करने वाले और या लिखित परीक्षा में सफल 
3 . भर्ती की पदति . आयु सीमा , योग्यताएं तथा अन्य 

होने वाले आवेदकों की संख्या को ध्यान में 
मामले प्रादि 

रखते हुए अध्यक्ष, चयन बोर्ड द्वारा निश्चित की 
उक्त पदों से संबंधित भर्ती की पद्धति , आयु सीमा , 

जायेगी । 
योग्यताएं तथा अन्य मामले उक्त अनुसूचियों के कालम 5 

( ग ) केवल आयु , योग्यता , अनुभव आदि की निर्धा 
से 13 में विनिर्दिष्ट रूप में होंगे । 

रित अपेक्षाएं पूरी होने पर किसी आवेदक को 
4 . सीधी भर्तीनिर्धारित होने वाले पदों के संबंध में चयन बोर्ड 

साक्षात्कार के लिए बुलाने या विज्ञापित पद के 
का गठन, चयन की कार्यविधी प्रादि 

लिए कोई दावा करने का कोई अधिकार नहीं 
1. पयन बोर्ड 

होगा । 
(1) चयन बोर्ड में निम्नलिखित होंगे :- - 

( घ ) आवेदन पत्रों के संबंध में विज्ञापन जारी करने 
( क ) भारत सरकार के अपर सचिव या सचिव के 

और आवेदन पत्रों को चयन बोर्ड के अध्यक्ष को 
स्तर का एक अंशकालिक अध्यक्ष जिसे कर्म 

प्रस्तुत करने की कार्रवाई करने से संबंधित सभी 
पारी राज्य बीमा निगम के अध्यक्ष के वि 

कार्य महानिदेशक , क०रा०बी०नि० के कार्यालय 
निविष्ट पूर्व अनुमोवन से महानिदेशक , करा० 

द्वारा किया जायेगा । 
बी० निगम द्वारा नियुक्त किया जायेगा । 

चयन बोर्ड को महानिदेशक , करा०बी०नि० के 
( ख ) दो चिकित्सा विशेषज्ञ जो भर्ती से संबंधित शिक्षण 

कार्यालय द्वारा आवश्यक लिपिकवर्गीय सहायता 
विशेषज्ञता क्षेत्र से होंगे और महानिदेशक क० 

उपलब्ध करायी जायेगी । 
रा०बी० नि द्वारा इस प्रयोजन के लिए बनाये 5. अयोग्यता : --- ऐसा कोई व्यमित्त : 
गये विशेषज्ञों के पैनल में से चयन बोर्ड 

( क ) जिसने ऐसे व्यक्ति से जिस का पति या जिस की 
के अध्यक्ष द्वारा चुने जाएंगे । 

पनि जीवित है विवाह किया है, या 
(ग ) चिकित्सा आयुक्त , क . रा० बी० वि विभागीय ( ख ) जिसने अपने पति या परिन के जीवित होते हुए 
प्रतिनिधि होंगे 

किसी व्यक्ति से विवाह किया है , उक्त पदों पर नियुक्ति 
(ii ) अंशकालिक अध्यक्ष का कार्यकाल आमतौर पर 

का पान नहीं होगा । 
चयन बोर्ड के गठन की तारीख से एक वर्ष का 

परन्तु यदि महानिदेशक की यह तसल्ली 
होगा । लेकिन उसका कार्यकाल क०रा०बी० नि० 

हो जाये कि ऐसा विवाह ऐसे व्यक्ति तथा 
के अध्यक्ष के विनिर्दिष्ट पूर्व अनुमोदन से महा 

विवाह की दूसरी पार्टी पर लागू वैयक्तिक कानून के 
निदेशक द्वारा कम या अधिक किया जा सकेगा । 

अन्तर्गत अनुमेय है तथा ऐसा करने के दूसरे 
अंशकालिक अध्यक्ष तथा चिकित्सा विशेषज्ञ सरकार 

आधार भी है तो वह किसी व्यक्ति को इस 
द्वारा निर्धारित दरों को ध्यान में रखते हुए 

विनियन के लागू होने से छूट दे सकते हैं 
समय -समय पर महानिदेशक द्वारा निर्धारित दरों 
पर यात्रा भत्ता तथा बैठक फीस आदि के हकवार 

6 . ढील देने की शक्ति , 
होंगे । 

___ जहां निगम के महानिदेशक की यह राय है कि ऐसा 
2 बयन की कार्यविधि तथा रीति 

करना अनिवार्य है या कालोचित है तो वे इसके लिए जो 
( क ) बीमा चिकित्सा अधिकारी, ग्रेड- 2 के पद पर 

कारण हैं उन्हें लेखबद्ध करके तथा क० रा०बी०नि०के 
सीधी भर्ती आमतौर पर लिखित परीक्षा तथा 

अध्यक्ष के विनिर्दिष्ट पूर्व अनुमोदन के बाद किसी वर्ग या 
इस के बाद पान तथा सफल उम्मीदवारों के 

व्यक्तियों की श्रेणी के संबंध में इस विनियम के उपबन्धों 
साक्षात्कार के आधार पर की जायेगी । सीधी 

में से किसी उपबन्ध में आदेश द्वारा ढील दे सकते हैं । 
भर्ती निर्धारित होने वाले अन्य मामलों में आमतौर 

7. अपवाद : - - इन विनियमों की कोई भी बात ऐसे 
पर भर्ती साक्षात्कार के आधार पर की जायेगी । आरक्षणों , आयु सीमा में ढील तथा अन्य रियायतों पर 

यदि भर्ती के लिए भिन्न पद्धति अपनाना प्रभाव नहीं डालेगी जिनका केन्द्रीय सरकार द्वारा इस संबंध, 
आवश्यक हो जाता है तो इसे करा०बी०नि० समय - समय पर जारी किये गये आदेशों के अनुसार अनु 
के अध्यक्ष का विनिर्दिष्ट पूर्व अनुमोदन प्राप्त सूचित जाति, अनुसूचित जन जाति भूत पूर्व सैनिकों तथा 
करने के बाद महानिदेशक द्वारा अपनाया जा अन्य विशेष वर्गों के व्यक्तियों के लिए उपबन्ध करना 
सकेगा । लेकिन भर्ती की पति विज्ञापन में अपेक्षित है । 
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अन .. 
कर्मचारी राज्य 
चिकित्सा पदों के संबंध 


- - 


- 


- 


-- 


पद का नाम 


बेतनमान 


पदों की वर्गीकरण 
संख्या 


चयन पद 
या गैर 
चयत पद 


क्या केन्द्रीय सीधी भर्ती सीधी भर्ती के लिए 
सिविल सेवा के लिए अपेक्षित सैक्षिक तय 
( पेंशन ) आय सीमा अन्य योग्यताएं 
नियम 1972 
के नियम 
30 के अधीन 
सेवा के जोड़े . 
गए वर्षों का 
लाभ स्वीकार्य 


- - - . - -- 


- 


- - 
8 


2 


चयन 


लागू नहीं 


लागू नहीं 


लागू नहीं 


ग्रुप - क 
अलिपिक 
वर्गीय 


1 . उप 

X35 
चिमिस्सा 
आय मता 
चिकित्सा 
अधीक्षकानिदेशक 
(पिकिस्सा ) 
(सिलेक्शन ग्रेस ) 
गैर - कार्यात्मक 


4500 - 150 
5700 रु० जमा 
प्रैक्टिसबंदी 
भत्ता तथा केन्द्रीय 
स्वास्थ्य सेवा में 
सदृश पदों के लिए 
स्वीकार्य अन्य भते । 


X48 


चयन 


लागू नहीं 


लागू नहीं 


लागू नहीं 


ग्रंप " क " 
अलिपिक 
वर्गीय 


2. उप - 
चिकित्सा 
मायक्ला 
निदेशक 
( चिकित्सा )। 
चिकित्सा 
अधीक्षक 


3700 -125 
4700 - 150 
5000/ 
जमा प्रैक्टिस 
यंदी भत्ता तथा 
केन्द्रीय स्वास्थ्य सेवा 
में सवृश पदों के लिए 
स्वीकार्य अन्य भत्ते 


. - . . । 


- - - 


- - 


- 


- - 


-- - - 


- - 


- 


- 


-- - 


- 


- 


-- -- 


- - 


- - - 


X परिवर्तन हो सकता है । 


भाग IIL ---सए 4 ] . 
- - - - - - -- - - - - - -- - - -- - - - 


भारत का राजपन , जन 16 , 1990 ( ज्योष्ठ 26, 1912 ) 


1823 


- - - - - - - 


- - - -- - -- -- - - - - -- - -- - 


- - - - - - - - -- -- - - - - - - 


सूची 


बीमा निगम में 
में भर्ती विनियम 


- 


- 


परिवीक्षी की 
अवधि यदि 
कोई है 


क्या सीधी भर्ती 
किए जाने वाले 
व्यक्तियों के लिए 
विहित आयु तथा 
शैक्षिक योग्यताएं 
पदोन्नति व्यक्तियों 
के मामाले में 
लागू होंगी या नहीं 


यदि विभागीय पदोन्नति 
समिति है तो उसका 
गठन क्या है 


भर्ती की पद्धति /भर्ती 
सीधी होमी या पदो 
न्नति द्वारा अथवा 
प्रतिनियुक्ति स्थानान्तरण 
द्वारा और विभिन्न 
पद्धतियों द्वारा भरी 
जाने वाली रिक्तियों 
की प्रतिशतता 


पदोन्नति/ प्रतिनिय क्ति । 
स्थानान्तरण द्वारा भर्ती 
की दशा में ग्रेड जिनसे 
पदोन्नति /प्रतिनियुक्ति 
स्थानान्तरण क्यिा 
जाएगा 


10 


12 


13 


- 


- 


- 


- 


- 


नहीं 


लागू नहीं 


पदोन्नति द्वारा 


ग्रुप " क " विभागीय पदोन्नति 

___ समिति : 
1. महा निदेशक कर्मचारी राज्य 

बीमा निगम अध्यक्ष 


पदोलति 
उप चिकित्सा आयुक्त/चिकित्सा 
अधीक्षकानिदेशक ( चिकित्सा ) 
जो इन पदों पर नियमित 
आधार पर नियुक्त किये 
गये है तथा 3700 - 5000 
रुपये के ग्रेड में 5 वर्षों 
की नियमित सेवा में रहे 
हों अथवा ग्रुप "क " पद में 
14 वर्ष की नियमित 
सेवा में रहे हों 


2. चिकित्सा आयुक्त कर्मचारी 
राज्य बीमा निगम - सदस्य 


लागू नहीं 


लागू नहीं 


पदोन्नति द्वारा 


ग्रुप “ क ” विभागीय पदोन्नति 
समिति ( पदोन्नति ) स्थायीकरण 

पर विचार के लिए । 
1. महानिदेशक , कर्मचारी 

राज्य बीमा निगम - अध्यक्ष 


पदोन्नति : 
चिकित्सा निर्देशी/प्रशासनिक 
चिकित्सा अधिकारी/नीमा 
चिकित्सा अधिकारी ग्रेड- 1 , 
के ग्रेड में 6 वर्ष की 
नियमित सेवा 
अथवा बीमा चिकित्सा अधिकारी 
ग्रेड - 1 तथा बीमा चिकित्सा 
अधिकारी ग्रेड- 2 के रूप में 10 

ने पर जिनमें से 
2 वर्ष की सेवा बीमा चिकित्मा 
अधिकारी ग्रेड-I के रूप में हो । 


2. निकिस्सा आयक्त , कर्मचारी 

राज्य बीमा निगम - सदस्य 
3. निवेशक , (चिकित्सा ) 
मुख्यालय, कर्मचारी राज्य 
बीमा निगम - सदस्य 


- 


- - - - 


- - - 


. . 


. .. 
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- 
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3. चिकित्सा X170 यप " क " 3000 - 100 - पदोन्नत केवल सीधी 35 वर्ष से अधिक अनिवार्य : 
निर्देशी 

अलिपिक 3600 - 125 - व्यक्तियों भर्ती द्वारा नहीं, ( कर्मचारी 1. भारतीय चिकित्सा 
प्रशासनिक 

वर्गीय 4500 अमा के लिए . नियुक्त राज्य बीमा परिषद अधिनियम , 
चिकित्सा 

प्रैक्टिस बंदी भत्ता गैर - चयन व्यक्तियों के निगम के कर्म 1956 की पहली या 
अधिकारी। 

तथा केन्द्रीय पद लिए लागू धारियों तथा दूसरी अनुसूची अथवा 
बीमा चिकित्सा स्वास्थ्य सेवा में 

सरकारी कर्म तीसरी अनुसूची के 
अधिकारी सवश पदों के 

पारियों के लिए भाग - 2 में शामिल 
प्रेड - 1 लिए स्वीकार्य 

5 वर्ष तक की मान्यता प्राप्त 
भन्य भत्ते 

छूट ) 

चिकित्सा 

योग्यता 
टिप्पणी : आय ( लाइसेंसिएट योग्यता 
सीमा निर्धारण के अलावा ) । 
के लिए आवेदन तीसरी अन सूची के 
पत्र की प्राप्ति भाग - 2 में शामिल 
की अंतिम तारीख पौक्षणिक योग्यता 
निर्णायक तारीख रखने वालों को भार 

तीय चिकित्सा परिषद 
अधिनियम , 1956 
( 1956 का 102 ) 
की धारा 13 की 
उपधारा ( 3 ) में अमू 
बस शर्ते भी पूरी 
करनी होंगी । 
2. चिकित्सा स्मातक 
के रूप में पंजीकरण के 
बाद 4 वर्ष का अनुभव 
टिप्पणी - 1 : उम्मीद 
वार की अन्य बातों में 
समुचित रूप से योग्य 
होने की स्थिति में 
अनुभव के संबंध में 
पयम समिति की 
सिफारिशों पर नियुक्ति 
प्राधिकारी अपने 
विवेकानुसार ढील दे 
सकता है । 
टिप्पणी - 2 : अनुसूचित 
जाति / अनुसूचित जन 
जाति के उम्मीदवारों 
के लिए अन भव के 
संबंध में योग्यता में 
समय - समय पर भारत 
सरकार द्वारा जारी 
विशा निर्देशों के 
आधार पर ढील दी 

जा सकती है । 
Xपरिवर्तन हो सकता है । 


- - 


- 


- - - 


- 
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10 


11 


12 


13 


आय नहीं 
शैक्षणिक योग्यताएं 


सोधी भर्तीद्वारा 
नियुक्त/ व्यक्तियों 
के लिए 2 वर्ष 


पदोन्नति द्वारा, 
ऐसा न हो सकने । 
पर सीधी 
भर्ती द्वारा 


पदोन्नति द्वारा 
बीमा चिकित्सा 
अधिकारी ग्रेड - 2 
के ग्रेट में 4 वर्ष की 
नियमित सेवा 


ग्रुप "क " विभागीय पदोन्नति/ 

स्थायीकरण समिति 
1. चिकित्सा आयुक्त , कर्मचारी 

राज्य बीमा निगम - अध्यक्ष । 


2. निदेशक (चिकित्सा ) 

मुख्यालय कर्मचारी राज्य 

बीमा निगम - सवस्य । 
3. उप चिकित्सा/ मायुक्त 

निवेशक ( चिकित्सा ) 
, कर्मचारी राज्य बीमा 
निगम - सवस्य । 
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1 


3 


8 


- 


- 


- 


लाग नहीं 


लाग नहीं 


4. भीमा 
चिकित्सा 
अधिकारी 
ग्रेड - 2 


X338 अप " क " 

अलिपिक 
वर्गीय 


2200 - 75 - 
2800 - ८० रो० 
100- 4000 १० 
जमा प्रैक्टिस बंदी 
भत्ता तथा केन्द्रीय 
स्वास्थ्य सेवा में 
सदृश पदों के लिए 
स्वीकार्य अन्य 


भत्ते 


30 वर्ष से अन - अनिवार्य 
धिक (कर्मचारी 1. भारतीय चिकित्सा 
राज्य बीमा निगम परिषद अधिनियम , 
के कर्मचारियों 1956 की पहली या 
तथा सरकारी दूसरी अनसूची अथवा 
कर्मचारियों के तीसरी अनुसूची के 
लिए 5 वर्षतक भाग - 2 में शामिल 
की ढील दी जा मान्यता प्राप्त चिकित्सा 
सकती है ) योग्यता ( लाइसेंसिएट 
टिप्पणीः योग्यता के अलावा ) । 
आय सीमा तीसरी अनुसूची के 
निर्धारण के लिए भाग - 2 में शामिल 
आवेदन पत्र प्राप्ति किए गए शैक्षणिक 
की अन्तिम तारीख योग्यता रखने वाली 
निर्णायक तारीख को भारतीय चिकित्सा 

परिषद अधिनियम , 
1956 की धारा 
13 की उपधारा ( 3 ) 
मैं अनुबद्ध शर्ते भी 
पूरी करनी होंगी । 
2. आवश्यक रोटेटिंग 
इंटर्नशिप पूरी करना । 


होगी । 


टिप्पणी 12 
उम्मीदवार जिन्होंने 
रोटेटिंग इन्टर्नशिप 
पूरी नहीं की हो लिखित 
परीक्षा में बैठने के लिए 
पात्र होंगे बशर्ते कि 
चुने जाने की स्थिति 
में उन्हें नियुक्ति से 
पहले अनिवार्य रोटेटिंग 
इंटर्नशिप संतोषजनक 
रूप से पूरी करनी 
होगी । 


टिप्पणी - 2 : अनुसूचित 
जाति/ अनुसूचित जन 
जाति के उम्मीदवारों 
के लिए अनुभव के 
संबंध में योग्यता में 
समय - समय पर भारत 
सरकार द्वारा जारी 
दिशा निर्देशों के 
आधार पर ढील दी 
जा सकती है । 


Xपरिवर्तन हो सकता है । 
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9 


10 


11 


12 


13 


दो वर्ष 


सीधी भर्ती द्वारा 


लागू नहीं 


ग्रप " क " विभागीय पदोन्नत्ति 
ममिति , स्थायीकरण पर 
बीपार करने के लिए 
1 चिकित्सा प्रायुक्त कर्मचारी 

राज्य बीमा निगम अध्यक्ष । 
2. निदेशक ( चिकित्सा ); 

मुख्यालय फर्मचारी राज्य 
बीमा निगम - सवस्य 
3. निदेशक ( प्रशासन ), कर्म 

चारी राज्य बीमा निगम - - 
सदस्य 
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2 


3 
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- - - - 


--- -- - - -- - -- - - -- - - -- -- -- -- -- - -- -- -- - --- - 


लागू नहीं 


लागू नहीं 


___ 1 
-- - - - - --- - - 
विशेषज्ञ 
ग्रेड - 2 
(सिलेक्शन 
ग्रेड ) गैर 
कार्यात्मक 


ग्रुप-- " क " 
अलिपिक 
वर्गीय 


4 

5 
- - - -- -- -- -- -- -- - -- - - -- - -- -- - - -- - - - - - - - 
4500 - 150 - गैर- बयन पद लाग नहीं 

लागू नहा 
5700 रुपए 
जमा प्रैक्टिस 
बन्दी भत्ता 
तथा केन्द्रीय 
स्वास्थ्य सेवा 
में सदृश पदों 
के लिए स्वीकार्य 
अन्य भत्ते । 


लांगू नहीं 


लागू नहीं 


लागू नहीं 


6. विशेषज्ञ 
ग्रेड - 2 
( वरिष्ठ 
मान ) 


ग्रुप - " क " 
प्रलिपिक 
वर्गीय 


3700 - 125 -- 
4700-- 150 
5000 रुपए जमा 
प्रैक्टिसबंदी भत्ता 
तथा केन्द्रीय 
स्वास्थ्य सेवा में 
सदृश पदों के लिए 
स्वीकार्य अन्य भसे 


-- परिवर्तन हो 

सकता है । 


* 35 


लागू नहीं 


हो 


7. विशेषज्ञ 
पेड - 2 
( कनिष्ठ मान ) 


ग्रुप " क " 
मलिपिक 
वर्गीय 


3000 - 100 - 
3500 -125 
5000 - जमा 
प्रैक्टिस बंदी भत्ता 
तथा केन्द्रीय 
स्वास्थ्य सेवा में 
सदृश पदों के लिए 
स्वीकार्य पम्य भसे 


45 वर्ष के अन - प्रनिवार्य : 
धिक ( कर्मचारी 1. भारतीय चिकित्सा 
राज्य बीमा परिषद अधिनियम , 
निगम के कर्म - 1936 की पहली या 
चारियों तथा दूसरी अनुसूची में 
सरकारी कर्म - अथवा ससीरी अनुसूची 
पारियों के लिए के भाग - 2 में शामिल 
5 वर्ष तक की मारयता प्राप्त चिकि 
छूट दी जा सकती स्सा योग्यता ( लाइन 

सेनसियेट योग्यता के 
टिप्पणी:--- अलावा ) 1 तीसरी 
मायु सीमा निर्धा- मनुसूची के भाग - 2 
रण के लिए में शामिल शैक्षणिक 
पावेदन पत्रों की योग्यता रखने वालों 
प्राप्ति की मंतिम को भारतीय चिकित्सा 
तारीखनिर्णायक परिषद अधिनियम 
सारीच होगी । 1956 की धारा 

13 की उपधारा 3 में 
मनुषय शत भी पूरी 
करनी होगी । 


- 


- - - - 


- 


- 


- 


- - - - - 


- - 


- 


- - 


-- 


- - 


- - 


- 


- - 


- 


- 


- - 


- 


- 


- 


- - 
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- 


- 


- 


- - - - 
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- - - - . 


+ 


10 


12 


13 


लागू नहीं 


लागू नहीं 


पदोन्नति द्वारा 


विशेषज्ञ ग्रेड - 2 ( बरिष्ठ मान ) ग्रुप "क " विभागीय पदोन्नति 
के अधिकारियों में से जिनकी 8 वर्ष समिति जिसमें निम्नलिखित 
की नियमित सेवा है । 

सदस्य होंगे : 
1. महानिदेशक : कर्मचारी राज्य 

बीमा निगम - - अध्यक्ष । 
2. चिकित्सा आयुक्त - कर्मचारी 

राज्य बीमा निगम -- 
सदस्य । 


लागू नहीं 


लागू नहीं 


पदोन्नति द्वारा 


पदोन्नति 

अप " क " विभागीय पदोन्नति 
विशेषज्ञ प्रेड- 2 ( 3000 - 5000 समिति जिसमें निम्नलिखित 
का कनिष्ठ मान ) जिनकी इस सवस्य होंगे : - - 
ग्रेड में 4 वर्ष की नियमित सेवा 1. चिकित्सा आयुक्त कर्मचारी 

राज्य बीमा निगम - -- 

अध्यक्ष । 
2. निवेशक ( चिकित्सा ) 
( मुख्यालय ) कर्मचारी राज्य 
बीमा निगम -- सदस्य । 


है । 


3. उप चिकित्सा मायुक्त / 
निदेशक (चिकित्सा ), कर्म 
चारी राज्य बीमा निगम ----- 
सदस्य । 


लागू नहीं 


2 वर्ष 


सीधी भर्ती द्वारा 


लागू नहीं 


अप " क " भि .गीय पद नति 
समिति , स्थायीकरण पर विचार 
करने के लिए : 


1 . चिकित्सा आयुक्त - --कर्मचार 

राज्य बीमा निगम 
अध्यक्ष । 


2 . निवेशक (चिकित्सा ), 

मुख्यालय , कर्मचारी राज्य 
बीमा निगम -- सवस्य । 


3. उप चिकित्सा आयुक्त / 
निदेशक ( चिकित्सा ) 
कर्मचारी राज्य बीमा 
निगम -- सदस्य । 
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- 
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1 


4 


5 


6 


7 


2 . अपेक्षितविशेषज्ञवा 
में स्नातकोत्तर योग्यता 
( भर्ती के समय दर्शाई 
जाए ) 


3. स्नातकोत्तर डिग्री/ 
डिप्लोमा धारियों के 
लिए विशेषज्ञता से 
संबंधित किसी जिम्मे 
दार पद पर क्रमशः 
3/ 5 वर्ष के कार्य का 
अनुभव । 


टिप्पणी - 1 अन्यथा 
समुचित योग्यता प्राप्त 
उम्पीदवारों के मामलों 

में चयन ममिति की 
सिफारिश पर नियुक्ति 
प्राधिकारी द्वारा अनु 
भव की योग्यता में 
ढील दीजातीहै । 


टिप्पणी - - 2 


अनुसूचित जाति/ अनु 
मूचित जनजाति के 
उम्मीदवारों के लिए 
अनुभव के सम्बन्ध में 
योग्यतायों में समय 
ममय पा भारत 
परकार द्वारा जारी 
दिशा निर्देशों के 
प्राधार पर ढील दी 
जा सकती है । 


लाग नहीं 


लागू नहीं 


8. दन्त 
चिकित्सक 


आप " क " 
पलिपिक 
वर्गीय 


2200 - 75 - 
2800 द० रो० 
100 - 4000 रु० 
जमा प्रेक्टिस बंदी 
भत्ता तथा केन्द्रीय 
स्वास्थ्य सेवा में 
सदृश पदों के लिए 
स्वीकार्य अन्य भत्ते 


30 वर्ष में अनिवार्य :-- -- 
अधिक दंत चिकित्मक अधि 
( रा०बी० ) नियम , 1948 
नि० के कर्म - ( 1948 का 16 ) 
चारियों तथा के भाग 1 या 2 में 
मरकारी कर्म - मम्मिलित योन्यता 
चारियों के लिए 
5 वर्ष तक की 


- 


भारत का 


म 


न 


14 : 1930 (अमेठ 26 -1912) 
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- 
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- 


- 


- 


- 


- - - 

- - 
HAIRAVJA 


- 


- 
- 


. : : 

T = ICA 
-VALAAMANITACH FACTECH 


- 


+ 


- 


KARNERA 


: 


- 


1013 


___ लागहीं 


लाममी 


पं 


सीधीभर्तीद्वारा लागू नहीं । 


भी धारा 


लागना 


ग्रुप "क " विभागीय पदोन्नति 
समिति , स्थायीकरण पर 
विचार करने के लिए : 
1. चिकित्सा आयुक्त , 

कर्मचारी राज्य बीमा 

निगम - अध्यन । 
2. निदेशक ( चिकित्सा ), 
मुख्यालय कर्मचारी राज्य 
बीमा निगम - सदस्य । 


4 - 10901 / 20 


भारत 


सन एन 16, 1990 (ोड 26 , 1912) 


भाष HIM 


- 


-- 


- rnwr : - - -- - - 


+ 


- - 


- 


- - - - 


- 


- 


.. . 


. . . . . ... 


. 


. 


. - 


- 


. - 


- 


- 


. . . 


- 


- 


टिप्पणी - - 1 

उम्मीदवार के अन्य 
पदोन्नतिको 

टिप्पणी:- .. पातों में ममुभिस 
संभावनाएं 

मायु सीमा रूप से योग्य होने 
( 1 ) भिफिरसक 

निर्धारण के लिए की स्थिति में अनुभव 
चिन्हों ने 2200 

मामपाकी के संबंध में पपन 

प्राप्ति की प्रतिम समिति की सिफारिणों 

शारीबनिर्णय पर नियुक्ति प्राधिकारी 
की नियमित सेवा 

पारीच होगी । अपने पिकानुसार 
पूरी करपीको 

दीन सकता है । 
3000 - 480010 

वेतनमान में 
पंतचिस्सिक 
तपरक्लोज 
किया जाएगा । 

टिप्पणी - 2 
( 2) चिकित्सक 

मनुसूचित/ जनजाति के 
जो 3000 - 4800 

उम्मीदवारों के लिए 
4 . मेलनमान में 

अनुभव के संबंध में 
में कुल मिलाकर 

योग्यता में समय -- 
18 वर्ष की सेवा 

समय पर भारत 
म. र चुके है, पयते 

सरकार द्वारा जारी 
सम्होंने दो वर्ष की 

दिमा निर्देशों के 
सेषा 3000 - 4500 

माधार पर ढील दी 
६ . के वेतनमान 

जा सकती है । 
में की हो , 3700 
5000 रु०के 
बेखनमान में 
पदोन्नत किए 
जाएंगे । 

2200 - 75-- लागू नहीं लायू नहीं 35 वर्ष से अनधिक मनिवार्य : --- 
प्राभलिपिक 2800 - . . 

( कर्मचारी राज्य ( 1 ) बायो कैमिस्टरी 
गमीय 100 - 4000 

बीमा निगम के में स्नातकोत्तर डिग्री 
( गर मरिकल 

कर्मचारियों तथा या किसी मान्यता 
व्यक्ति के लिए ) 

सरकारी कर्म - प्राप्त विश्वविद्यालय से 
पारियों के लिए बायोकैमिस्टरी सहित 
वर्ष की विशेष विषय के रूप में 

या उसके समक्ष 

( 2) बायोकैमिकल में 
बिसेषश मेष - फा 

या पथोलोमिल 
वेषनमान 3000 

प्रयोगशाला में 3 वर्ष 
100 - 3500 

का अनुसंधान कार्य या 
125- 6000 

कार्य करने का अनुभव 
( पिपिरता पदों के 

प्रधिमान्यतः किसी 
लिए कनिष्ठ 

मैडीकल कालिन या 
मेवनमान ) 

अस्पवाल में 
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16, 1980 ( 


28, 1012) 
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3. उप शिहिला बाला 
निदेशक ( चिकित्सा ) 
कर्मचारी राज्य 


লাধু পন্থা 


पर्व 


सीधी महीस मामही 


अप क " विभागीय पदोन्नति 
समिति : ( स्थायीकरण पर विचार 

करने के लिए ) 
1 . चिकित्सा आयुबल , 

भार्मचारी राज्य बीमा 
निगम - -- अध्यक्ष । 
२. निदशम ( चिकिल्ला ) , 
मुख्यालय कर्मचारी माग्न 

बीमा निगम -- - मनस्य । 
3 সব মিলিয়ে মাখুন 
निदेगक (पिकिमा) , सदस्य । 
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उम्मीवार में प्रम्य 
पातों में समुषित 
कम से योग्य होने की 
सिधि में अनुभव के 
संबंध में पयन समिति 
की सिफारिशों पर 
नियुक्ति प्राधिकारी 
अपने विवेकानुसार 
डील दे सकता है । 

टिप्पणी - 2 
अनुसूचित जनजाति के 
उम्मीदवारों के लिए 
अनुभव के संबंध में 
योग्यता में समय 
समय पर भारत सर 
कार द्वारा जारी विशा 
निदेसी माधार पर 
डील दी जा सकती 
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, सं० ए० 32 ( 11 )-1/ 84-स्था०- 1 ( क ) ---कर्मचारी 
राज्य बीमा अधिनियम , 1948 ( 1948 का 34 ) की धारा 
17 की उपधारा ( 2 ) तथा धारा 97 की उप -धारा ( 2 ) 
के खण्ड ( xxi ) और उप- धारा ( 2-2 ) के साथ पठित 
उक्त धारा की उपधारा ( 1 ) द्वारा प्रदत्त शक्तियों का 
प्रयोग करते हुए, कर्मचारी राज्य बीमा निगम , केन्द्रीय 
सरकार के अनुमोदन से, इसके द्वारा कर्मचारी राज्य बीमा 
निगम ( कर्मचारिवन्द एवं सेवा की शर्ते ) विनियम , 1959 
में आगे संशोधन करने के लिए निम्नलिखित विनियम 
पनाता है, अर्थात् : --- 
1. ( 1 ) इन विनियमों को कर्मचारी . राज्य बीमा 

निगम ( कर्मचारिवृन्द एवं सेवा की शत ) संशोधन 

विनियम , 1990 कहा जाएगा । 
( 2 ) ये शासकीय राजपत्र में इनके प्रकाशन की तारीख 

से लागू होंगे । 
2. कर्मचारी राज्य बीमा निगम ( कर्मचारिवन्द एवं 
सेवा की शर्ते (विनियम , 1959 में विनियम 5 निम्न 
प्रकार प्रतिस्थापित किया जाएगा : --- 

परिवीक्षा " 
( 1 ) किसी पद पर अन्ततोगत्वा स्थायी नियुक्ति की 

दृष्टि से सीधी भर्ती द्वारा उक्त पद पर नियुक्स 
प्रत्येक कर्मचारी वो वर्ष की अवधि के लिए 
परिवीक्षा पर रहेगा । लेकिन सीधी भर्ती द्वारा 


ऐसे पदों पर नियक्ति के मामले में जिनके लिए 
मेवा में प्रवेश की आय 35 वर्ष या अधिक है 
और कोई प्रशिक्षण अपेक्षित नहीं है , परिवीक्षा 

की अवधि एक वर्ष की होगी । 
( 2 ) सेवा / समूह में पदोन्नति के माध्यम से आए व्यक्ति 

भी दो वर्ष की अवधि के लिए परिवीक्षाधीन 
रहेंगे । एक ही सेवा में पदों के समूह में परि 
तम से संबंधित पदोन्नति . के सिपाय एक ही 
समूह के अंदर एक ग्रेड से दूसरे ग्रेड में पदोन्नत 
व्यक्ति के लिए कोई परिवीक्षा अवधि नहीं 

होगी । 
( 3 ) उपर्युक्त ( 2 ) में उल्लिखित उपबंधों के बावजूद 

प्रधान लिपिक/ सहायक / प्रबंधक ग्रेड - 3/ वैयक्तिक 
सहायक के येड से बीमा निरीक्षक प्रबंधक ग्रेड - 2/ 
अधीक्षक/ उप प्रबंधक के पद पर पदोन्नत व्यक्ति 
एक वर्ष की अवधि के लिए परिवीक्षा पर 

रहेगा । 
( 4 ) जहाँ कहीं परिवीक्षा में पद पर वास्तविक कार्य 

के साथ " कार्य पर " अथवा " संस्थागत " प्रशिक्षण 
शामिल है । दो वर्ष की अवधि के लिए परिवीक्षा 

मावश्यक होगी । 
( 5 ) अधिर्षिता की आय से पूर्व पुनः नियोजित, . 

अर्थात् भूतपूर्व सैनिक कार्मिकों के मामले में , 


- 


- 


- 


- - 


- 


- 


- 


A 


1838 . 

भारत का राषपन , एन 16, 1990 -( ज्योष्ठ 26, 1912 ) . . भाग iit - - - 
सिविल पदों पर उनकी नियुक्ति/ पुनः नियोजन पर बीमा निगम के अध्यक्ष श्री एच० एन० विश्वास के स्थान 
दो वर्ष की अवधि की परिवीक्षा होगी । 

पर श्री करतार सिंह राठौर , को कर्मचारी राज्य बीमा 

( साधारण ) पिमियम 1950 के विनियम 10 ( 1 ) के 
( 6 ) विभिन्न पदों पर ठेके के आधार पर प्रतिनियुक्ति , 

भन्तर्गत कर्मचारियों के अतिरिक्त प्रतिनिधि के रूप में 
सावधिक आधार पर, अधिवर्षता के बाद पुनः 

नामित करते है । 
नियोजन और स्थायी स्थानान्तरण पर निय क्ति 
अधिकारियों के मामले में कोई परिवीक्षा अवधि 

अतः अब निगम की अधिसूचना मण्या बी - 33 ( 13) 
महीं होगी । 

12/ 85- स्था०. 4 दिनांक 26- 5- 1988 में निम्नलिखित 

संशोधन किया जाता है । 
( 7 ) नियक्ति प्राधिकारी उचित मामलों में परिवीक्षा 

कम संख्या 12 के सामने प्रविष्टि फो निम्नलिखित 
अवधि को विशेष कारणों के सिवाय एक वर्ष 

द्वारा प्रतिस्थापित किया जाए : - - 
तक की अवधि के लिए बड़ा सकेगा , परन्त 
किसी भी कर्मचारी को किसी पद पर किसी 

12. श्री करतार सिंह राठौर, 

कर्मचारियों 
भी स्थिति में कुल मिलाकर चार वर्ष से अधिक 

संयुक्त सचिष , बी०एम०एस० (पंजाब ) के अतिरिक्त 
सिविल लाइन, जीटी रोड़ , 

प्रतिनिधि 
अवधि के लिए परिवीक्षा पर महीं रखा जाएगा । 

जलधर सिटी । . 
( 8 ) नियुक्ति प्राधिकारी अपने विवेकानुसार किसी 

श्रीमती कुसुम प्रसाद , 
कर्मचारी द्वारा पद पर संतोषजनक रूप से की 

महानिदेशक 
गई स्थानापन्न सेवा की किसी अवधि की या 
उसके भाग की उस पद के लिए परिवीक्षा 
ममधि के कप में गणना कर सकता है । 

मेनीय कार्यालय मोसा 

भुवनेश्वर - 761007 दिनांक 29 मई 1990 
) "किसी कर्मचारी को उसकी सेवा में प्रविष्टि 

प्रेड में नियमित पद पर केवल एक बार स्थायी सं . 44- बी -34/ 12/ 38/ 89 -~-एतद्धारा यह अधिसूभित 
किया जाएगा । किसी कर्मचारी को अपनी परि किया जाता है कि कर्मचारी राज्य बीमा ( साधारण ) विनियम 
वीक्षा अवधि संतोषजनक रूप में पूरी कर लेने 1950 के विनियम 10- ए के अन्तर्गत उड़ीसा राज्य 
और उसके मामले पर विभागीय पदोन्नति समिति 

में कटक जिले के पारादीप क्षेत्र के लिए अधिसूना संख्या 
द्वारा विचार करके हर दृष्टि से उपयुक्त पाए 

44-V- 34/ 11/ 1/ 82 Co- ord दिनांक 26/ 9/ 90 शरा 
आने के बाद पद पर स्थायी किया जाएगा " । 

गठित स्थानीय समिति का निम्न प्रकार पुनर्गठन किया 

गया है जो अधिसूचना जारी होने की तारीख में प्रभावी 
( 10 ) क्या किसी कर्मचारी को स्थायी किया जाए या उसके होगा । 

संबंध में यह मान लिया जाए कि उसने परिवीक्षा अवधि 
संतोषजनक रूप में पूरी कर ली है, अथवा क्या उसकी 

1. विनियम 10-ए ( 1 ) ( ए ) के अन्तर्गत : 
परिषीक्षा बढ़ाई जाए, इन प्रश्नों का निर्णय सामान्यतः 

उप श्रम आयुक्त , कटक । 
परिवीक्षा अवधि के भीतर लिया जाना चाहिए तथा 

2. विमियम 10-ए ( 1 ) ( बी ) के अन्तर्गत : 
कर्मचारी को परिवीक्षा अवधि बढ़ाने के मामले में 

जिला श्रम अधिकारी, कटक । 

सदस्थ 
कारणों सहित प्रेषित किया जाना चाहिए । जो कर्म 
"चारी संतोषजनक प्रगति नहीं करता है या पद के 3. विनियम 10-ए ( 1 ) सी ) के अन्तर्गत : 
लिए किसी प्रकार अनुपय क्त रहता है , उसे परिवीक्षा 

प्रभारी बीमा चिकत्सा अधिकारी 

सदस्य 
को प्रारम्भिक अवधि की समाप्ति से पर्याप्त समय पूर्व 

कर्मचारी राज्य मीमा औषधालय , पारादीप । 
उसकी कमियों से अवगत कराया जाएगा ताकि यह 
सुधार के लिए विशेष प्रयास कर सके । 

+ विनियम 10-९ ( 1 ) ( पी ) के अन्तर्गत : 

(नियोजकों के प्रतिनिधि ) 
विमाफ 25 मई 1990 

1 . श्री संजीव कुमार जेमा सम्पर्क 

सम्प 

अधिकारी सूर्या उद्योग लिमिटेड । 
. .. पी - 33(-13 )- 12/ 85-स्था० ----- कर्मचारी राज्य 
बीमा ( साधारण ) विनियम , 1950 के बिनियम 10 के 

2. श्री उमाकान्स महान्ती , कल्याण . 
साम पठित कर्मचारी राज्य बीमा अधिनियम , 1948 ( 1948 

अधिकारी कलिंग स्टील इन्डस्ट्रीज 
मा . 34) की धार। 25 के अनुसरण में कर्मचारी राज्य 

पारादीप । 


अध्यक्ष 


भाग III .. 


भारत का राणपण , जुन 16, 1900 ( ज्येष्ठ 26 , 1912) 


1937 


( ख ) क्रम सं० 1 के बाद पैग - 5 में निम्नलिखितं को जोड़ा 

जायेगा : 
1ए वैयक्तिक 18 ( म्यूनतम ) तथा 

महायक 30( अधिकतम ) 
( ग ) क्रम सं० 1 ( 12 ) के सामने कालम 2 के अन्तर्गत 

परिशिष्ट में "विशेष सहायक " की वर्तमान 
प्रविष्टि को “वैयक्तिक सहायक प्रतिस्थापित 
किया जायेगा । 


3. श्री एस० के० शुक्ला, महायक 

सदम्म 
प्रबंधक ( कामिफ ) ईस्ट कोस्ट वरीज 

एंड डिस्टिलरीज लिमिटेड , पारादीप । 
5. पिनियम 10-ए ( 1 ) ( ई ) के अन्तर्गत : 

( कर्मचारियों के प्रतिनिधि ) 
1. श्री लक्ष्मीधर नायक , जामन 

कलिंग इंजीनियरिंग लिमिटेड के वर्कर , 
पारादीप । 
2. श्री के०के० बिरीपाय, प्रेसिडेंट 

स्ट कोस्ट ग्रेवरीण एम्प्लाईण पूनियन , 
पारादीप । 
3. श्री महेन्द्र कुमार पान , सुपरवाइजर 

सूर्या उद्योग लिमिटेर , पारादीप । 
6. विनियम 10-2 ( 1 ) ( एफ ) के अन्तर्गत : 

प्रबंधक , स्थानीय कार्यालय , कर्मचारी राज्य पदेन सचिव 
गीमा निगम , पारादीप । 

बी० के० साहू , 
क्षेत्रीय निदेशक 


केन्द्रीय भविष्य निधि आयुक्त का कार्यालय 

नई दिल्ली-110001,दिनांक 31 मई 1990 
सं० पी०- 11 ( 9)189----कर्मचारी भविष्य निधि और 
प्रकीर्ण उपगन्ध अधिनियम , 1952 ( 1952 का 19 ) की 
धारा 5 - 5 की उप -धारा 7 ( क ) के द्वारा प्रदत्त शक्तियों 
का प्रयोग करते हुए केन्द्रीय बोर्ड, एतद्वारा कर्मचारी भविष्य 
निधि ( स्टाफ और सेवा शते ) विनियम , 1962 में नीर. 
संशोधन करके निम्नलिखित विनियम बनाता है , अत:- - 

( 1 ) ये विनियम कर्मचारी भविष्य निधि ( स्टाफ मौर 
. . सेवा शर्ते ( संशोधन ) विनियम , 1990 

कहलाएंगे । . 
( 2) ये विनियम सरकारी गजपत्र में प्रकाशन की 

तिथि से लागू होंगे । 
2. कर्मचारी भविष्य निधि ( स्टाफ और सेषा शत ) चिनियम , 
1962 की अनुसूची-III के अन्तर्गत : 
( क ) "विशेष सहायक के पद में संबंधित क्रम सं० 1ए 

के सामने पैरा - 3 के नीचे तालिका में निम्न 
लिखित को प्रतिस्थापित किया जायेगा, अर्थात् : 

विभागीय पिछला निम्न ग्रेड जिसमें 
सं 

पदोन्नति के पदोन्नति की जानी है 
लिए आरक्षित 

कोटा 
___ 1. 1ए वैयक्तिक 100 प्रतिशत संगठन के . मुख्यालय में 
महायक 

कार्यरत आशुलिपिक ( ग्रेड 
II ) में से चयन द्वारा ऐसा 
न होने पर सीधी भर्ती 
द्वारा । 


पार टिप्पणी 

___ भारत के रामपक्ष भाग - II , धारा 3( 1) दिनांक 18 
मई, 1962 में प्रकाशित मन घिमियम में मा०वा. भि . . 
691 देखें संशोधित पिनियम 
1. जी०एस० भार० 1014837दिनांक 5 सितम्बर, 1983 

14- 9- 63 को प्रकाशित । 
2. जी० एस०आर० नं0592,दिनांक 31 - 3- 843; 11- 4 . 64 

को प्रकाशित । 
3. जी० एस० भार० नं 0 898, दिनांक 2 जून , 1966 । 
4. जी० एस० आर० नं0 1824, 22 नवम्बर, 1968 । 
5. जी० एस० मार० नं 0 127 , दिनांक 17 जनवरी, 1987 । 
6. जी० एस० आर० नं0 127, दिनांक 28 जनवरी, 19671 
7. जी० एस० आर० 40787,विमाफ 16 मई, 1970 1 
8. जी० एस० आर०नं0 1155, दिनांक 7 अगस्त , 1971 । 
9. जी०एस० आर० नं0 4602, दिनांक 30 अक्तूबर, 1971 । 
10. जी० एस भार० नं० 149, दिनांक 7 जनवरी , 1972 1 
11. जी० एस० आर० में 88, दिनांक 8- 1 - 19721 
12. जी० एस० मार० न० 533, दिनांक 26- 5- 1973 
13. जी० एस० आर० नं0 547, दिनांक 26-5- 19731 
14. जी० एस० आर०म० 591, दिनांक 2- 6- 19.731 
15. जी० एस० आर० नं0 645, दिनांक 16- 6- 1973 । 
18. सरकारी अधिसूपमा सं . 19 ( 30 )/ 89 पी० एफ० माई . 

विमांक 17- 6- 1975 । 
17. अधिसूचना सं० ए-12018-74 पी एफ . माई रिमांक 

25- 8 - 18761 
18. जी० एस० भार० नं 0 645,दिनांक 16- 6-19771 
19. जी० एस० आर० नं० शून्य , दिनांक 28-10-1978 । 
20. अधिसूचना स . एडी एम० ( आर -1 ) 4 ( 7 ).80/ 

35813, दिनांक 23- 12- 1980 । । 
21 . जी० एस० आर० नं . शून्य दिनांक 7 नवम्बर, 1981 

भारत के राजपत्र भाग-III खण्ड - 4 में प्रकाशित । 
22. अधिसूचना सं० पी०-III/ एडीएम मारo-I1 /14( 1 ) 81/ 

70/ 88 विमांक 12-1- 1984, दिनांक - 1- 12- 1984 
को भारत के राजपत्र भाग- III, बण्ड - 4 में प्रकाशित । 


भारत का प्रपत्र, प्रन 18 , 1990 (ोष्ठ 26 , 1992 ) 
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2-3: मधिसूहाना सं० पी- IIT /ए . सी०एम०आर० 11/ 18( 63 ) 

79/ए०पी० दिनांक 14 - 12 - 1984 दिनांक 29- 12- 84 

को भारतीय राजपत्र के भाग-III, खंड -4 में प्रकाशित । 
24. अधिसूचमा सं०. पी- 4/ 2 ( 9) 83/सहायक/ मुख्य लिपिक / 

15898, दिनांक 1- 8- 1986 दिनांक 16-8- 86 को 

भारत राजपत्र भाग - III, खंड- 4 में प्रकाशित है । । 
25-- अधिसूचना में पी-4/1/ (-13)/ 84/ए/ 29853, दिनांक 

22- 8- 86 दिनांक 6- 8- 19881 . 
26 . भाधिसूचना सं० पी- 4/ 2( 4) 83/ आर०आर० दिनांक 
___ 31- 10-1986 दि . 15- 11-1988 को भारत 

भाग -II , खंड- 4 में प्रकाशितः। 
27 . मशिबूचना म . पी -4/1 ( 4) 85, दिनांक 7- 5-87 दि . 
___ 23- 5- 87 को भारत के राजपल में भाम- III, 7- 4, 

. प्रकाशित । . 
28. अधिसूचना सं० पी - 4/ 1( 14)/ 84 कि 18- 5-87 

किलांक 30- 5- 87 को भारत के रामद, - भाग- HI, 

खंड- 4 में प्रकाशित । 
29. अधिकासं पी -4/14 ( 1 )/ 31 /भाग, दिनांक 12 
___ 7- 88 रिमांक 23- 7- 88 को भारत के सपना, भाग 

____ III, खस - 4 में प्रकाशित । 
30. अधिसूचना सं०- पी -4/ 2( 62 )/ 85 विनाम 26 -10-1888 , 

दिनांक 12- 11- 1988 को भारत के राशपता 

भाग- II, खण्ड - 4 में प्रकाशित । . 
31. अधिसूचना संख्या. पी -4/ 1 ( 5 )/ 89.दिनांक 18- 11- 89 
दिनांक 9 - 12- 1989 को भारत के राजपत्र भाग -- खंड 

4 में प्रकाशित । 
32. मधिसूचना संख्या पी -4/ 14/( 1)/ 81/बाल- II दिनांक 

20- 11- 1989, दिनांक - 12-1989 को भारत के 
राजपाल , भाग-II , खं4 में प्रकासित । 


___ 1 2 
- - - 
( 2 ) एम०एच० / मै० एम्पलाईज़ प्रोविजेन्ट . . 1 - 10 - 88 
29047 फंड स्टाफ डिपार्टमेन्टल 

टिफिन रूम , 
टाईप " ए " शाहु मार्किट 

यार्ड, कोल्हापुर-5 । 
( 3 ) एम०एच०/ मै० माइकरो इंजिनियर्स , . 1 - 4 - 88 
29069 डब्ल्यू- 31, एम०आई०डी०सी०, 

सिरोली, 

कोल्हापुर-4161221 
( 4 ) एम०एच०/ मै० जयहिन्द निगावे दुमाला 1- 3- 80 
29052 विविध कार्यकारी 

सहकारी ( विकास ) सेवा संस्था , 
मरवित , निमाने, दुमाला 
तालुक करवीर, 
जिला . कोल्हापुर और इसकी 
- निम्नलिखित शाखाएँ : -- 

( 1 ) अवात ब्रांच ( गुड़ ब्रांच ) 
साहू माफिट, कोलापुर ( 2 ) 
फूड मेन पांच , ( 3 ) क्लाप 
कोपांव , ( 4) . ट्रैक्टर 
खांप , ( 5 ) जीप बाप एवं 
प्रधान कार्यालय सभी निगावे , 
दुमाला , करवीर तालुक में . 

स्थित. : . 
( 5) एम . एच/ मै० बीमारीयो बी -नोमदे प्रैस , 1 - 2 -88 
10230 लूस पी -मवेशिय लीट , 

पाणाजी - गोवा । 
( 8 ) एम०एच०/ मै० अनाकिरिशस्त आटोमेशन, · 1 - 1 - 89 
35170 307, भारत इंडस्ट्रियल एसबैट , 

टीजे० रोड, सीबेरी, 
बम्बई-15 

और इसकी शाखा मद्रास - 8 । । 
( 7 ) एम०एच० / मै० दीपक इंडस्ट्रीज़ , । 1 - 3 - 89 
29081 प्लॉट नं० डब्लु - 4 , 

एम आई०डी०सी० , 
इंडस्ट्रीयल एस्टेट, सिरोली, 

कोल्हापुर- 416005 । 
अतः केन्द्रीय भविष्य निधि आसुस्त, उक्त अधिनियम 
की धारा 1 की उप-धारा ( 4 ) द्वारा प्रदत्त शक्तियों का 
प्रयोग करते हुए उपर्युक्त स्थापमाओं को उस या उस 
प्रभावी तिथि से अधिनियम को लागू करते हैं जो उक्त 
स्थापनाओं के नाम के सामने दर्शायी गई हैं । 


नई दिल्ली - 11000 1, दिनांक 31 मई 1990 
सं०के०म०नि०आ०/ 1 ( 4) ( महाराष्ट्र )/132 )/ 90 – केन्द्रीय 
भविष्य निधि आयुक्त को यहाँ प्रतीत होता है कि निम्न 
लिखित स्थापनाओं से संबंधित नियोक्ता तथा कर्मचारियों 
फा मा इस बात से सहमत हो गए हैं कि कर्मचारी 
भविष्य निधि और प्रकीर्ण उपबंध अधिनियम , 1952 
( 1952 का 19), के उपबंध उक्त स्थापनाओं पर लाग 
किए जायें । 
क . कोड नं० . स्थापना का नाम व पता म्याप्ति की 
सं . 

सिपि 


1 


2 


3 


1 - 12- 87 


( 1 ) एम०एच०/ मै० वडाणमे सहकारी दूध 
29081 मप्रसारिक , जस्मा मर्यादित , 

असो , तलक करकीर , 
जिमा होलापुर . . 


सं० के०भा०नि०मा०/ 1 ( 4 ) केरल ( 133 )/ 90 - - 
केन्द्रीय भविष्य निधि आयुक्त को जहां प्रतीत होता है कि 
नि मालिक्षिप्त स्थापना से संबंधित नियोक्ता तथा कर्मचारियों 
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. 


- 


- 


- - . 


- - 


- 


सं० 


- - - 
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- - - . 
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- - - - - - 
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- - - - . .- - - - - - - 
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- .- - 
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- - . - - - 


- - - - 


भाग III - खण्ड ] भारत का राजपत्र , जन 16 , 1990 ( ष्ठ 26 , 1912 ) 

1639 
- . - - :- - :- - . - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - 

- - - - - -- - -- - - - - - - --- - - - - - - - -- - - - 
का बहमत इस बात में महमत हो गए है कि कर्मचारी 
भविष्य निधि और प्रकीर्ण उपबंध अधिनियम , 1952 

3. मै० सेरिफलपस्टिस कम - के०एन० / 30 - 4 - 88 
( 1952 का 19) के उपबंध उमा स्थापना पर लागु किप 

फारमस 
आयें । 

11707 
सेविर्स कोआप्रेटिव सोइटो लि , 

होगानूर, धामाराज नगर तालुक , 
क्र० कोड नं० स्थापना का नाम व पता व्याप्ति की तिथि 

( मैसूर जिला ) । 

- - . - - .- -. 

अत: केन्द्रीय भविष्य निधि आयुक्त , उक्त अधिनियम 
( 1 ) केरल मै० ओमास्सरी कशी/ रोलपदक 1 - 4 - 89 

की धारा 1 की उप धारा ( 4 ) द्वारा प्रदत्त शक्तियों का 

प्रयोग करते हुए उपर्युक्त स्थापनाओं को उस या उस प्रभावी 
11604 सहकारामा 
संघ लिमिटेड , 

तिथि मे अधिनियम को लागू करते हैं, जो उक्त स्थापनाओं 
न० डी० 80( डी ) अपकोस , 

के नाम के सामने वायी गई है । 
ओमास्सरी 

सं० के० भ०नि०आ0/ 1 ( 4 ) ( आन्ध्र प्रदेश 135 )190 --- 
( पी०ओ० ) , कालीकट - 673572 । 
-- . . - - - - - -- - - - - . - - 

केन्द्रीय भविष्य निधि आयुक्त को जहां प्रतीत होता है कि 
. 

निम्नलिखित स्थापनाओं से संबंधित नियोक्ता तथा कर्म 
अतः केन्द्रीय भविष्य निधि आयुक्त , उक्त अधिनियम 

चारियों का बहुमत इस तात से सहमत हो गए हैं कि 
की धारा 1 की उप धारा ( 4 ) द्वारा प्रदत्त शक्तियों का 

कर्मचारी भविष्य निधि और प्रकीर्ण उपबंध अधिनियम , 
प्रयोग करते हुए उपर्युक्त स्थापना को उस या उस प्रभावी 

1952 ( 1952 का 19) के उपबंध उक्त स्थापनाओं पर 
तिथि मे अधिनियम को लागू करते हैं जो उक्स स्थापना के 

लागू किए जायें । 
नाम के सामने दर्शायी गई है । 

सं० के० भ० नि०आ० / 1 ( 4 ( कर्नाटक ) 134/ 80 - - क्र०सं० कोड नं० स्थापना का नाम व पता ध्याप्ति की तिथि 
केन्द्रीय भविष्य निधि आयुक्त को जहां प्रतीत होता है कि 

1 2 
निम्नलिखित स्थापनाओं से संबंधित नियोक्ता तथा कर्म 

3 
चारियों का बहुमत इस बात से सहमत हो गए हैं कि 

( 1 ) आ०प्र० मै० धाटकेसर फारमर्स सर्विम 1 - 1 - 86 
कर्मचारी भविष्य निधि और प्रकीर्ण उपबंध अधिनियम , 

14257 कोपरेटिव 
1952 ( 1952 का 19 ) के उपबंध उक्त स्थापनाओं पर 

सोसाइटी लिमिटेड , 
लागू किए जायें । 

नजदीक बग्गा वावी 

पाटकेसर - 501301, 
क्र० स्थापना का नाम व पता कोड मं० व्याप्ति की 

आर० आर० जिला । 
सं० 

( 2 ) आ०प्र० म० एम०पी० सारथी बैटरी 1 - 10 - 87 

17930 सर्विस ( फर्म ) , 
3 

5 - 4- 81 महारमा गांधी रोड़ , 

सिकन्दराबाद- 3 । 
1. मै० आरा लाकुप्पे मिल्क के०एन० / 1 - 7 - 89 
प्रोड्युसर्स 13354 

( 3 ) आ०प्र० मै० फ्रंटियर इनफोरमेशम 1 - 9 - 88 . 
कोआप्रेटिव सोसायटी लि . , 

19559 टैक्नोलोजी ( प्रा . ) लिमिटेड , 
आरालाकुप्पे, पांडव पुरा, तालुक , 

मेधना प्लाजा, डी - 18. . . 
मंडिया जिला । 

विक्रम पूरी, सिकन्दमाताद - 3 । । 
2. मैडीजिटल इक्वीपमेंट 

मै० वी बुक -पाइट 
के०एन०/ 

( 4 ) आ०प्र० 
1 - 9 - 88 

16274 ( इन्डिया ) लिमिटेड , 
( इंडिया ) लि०, 13015 

3- 5- 820 हैदरारा डा , 1 - 4 - 86 
नं0 92, इंडस्ट्रीयल सूधर्ष, 

हैदराबाद- 5000291 
यशवन्तपुर, II स्टेज , 

और इसकी शाखा बम्बई - 38 । 
बंगलोर - 560022 और इसकी 
शाखाएँ बम्बई बंगलौर , 

( 5 ) आ०प्र० मै एडवान्सड रेडियों 1 - 3 - 89 
मद्रास , कोचीन और सिकन्द्राबाद , 

18609 माटेंस (प्रा० ) लिमिटेड , 
पुणे , अहमदाबाद बड़ौदा, कलकत्ता , 

6- 82 कीसरा रोड, मागाराम 
रोची और नई दिल्ली में स्थित 

हैदराबाद - 501301 । 


तिथि 


5 - 109GI / 90 
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( 6 ) आ०प्र०/ 

18752 


प्रयोग करते हुए उपर्यक्त स्थापनाओं को उस या उस प्रभावी 
तिथि से अधिनियम को लागू करते हैं जो उक्त स्थापनाओं 
के नाम के सामने दर्शायी गई हैं । 


मै० सिरिस ( इन्डिया ) 

1 - 9 - 88 
लिमिटेड, 
गम्माडीखाला नारसापुर तालुक 
मेदक जिला , 
एवं इसका पंजीकृत कार्यालय , 
एल०वी०, नगर 
हैदराबाद- 500963 । 
मै० न्युट्रीन मिसफूट ( प्रा . ) 1- 10-87 
लिमिटेड , 
बी०वी० रेड्डी कालोनी , 
चित्तूर- 517001 । 
मै० पी . दाम इंजीनियरिंग 28 - 2 - 86 
मैकेनिकल एण्ड परीकेशन 


नई दिल्ली दिनांक 29 मई 1990 
मं० : 2/1959/डी०एल०आई०/ एक्जाम/ 89/भाग -1/ 326 (0-- 
जहां अनुसूची - 1 में उल्लिखित नियोक्ताओं ने ( जिसे इसमें 
इसके पश्चात उक्त स्थापना कहा गया है ) कर्मचारी भविष्य 
निधि और प्रकीर्ण उपबन्ध अधिनियम , 19 5 2 ( 1952 का 
19 ) की धारा 17 की उपधारा 2( क ) के अन्तर्गत छट 
के लिए आवेदन किया है ( जिसे इसमें इमझे पश्चात उक्त 
अधिनियम कहा गया है ) । 


( 7)- आ०प्र० 

.. 17767 


( 8 ) आ०प्र० 

14270 


बयर्स , 


कि मैं , बी०एन० सोम , केन्द्रीय भविष्य निधि आयुक्त 
इस बात से संतुष्ट हैं कि उक्त स्थापना के कर्मचारी कोई 
अलग अंशदान या प्रीमियम की अदायगी किये बिना जीवन 
बीमा के रूप में भारतीय जीवन बीमा निगम को सामूहिक 
बीमा स्कीम का लाभ उठा रहे हैं , जोकि ऐसे कर्मचारियों 
के लिए कर्मचारी निक्षेप सहबद्ध बीमा स्कीम , 1976 के 
अन्सर्गत स्वीकार्य लाभों से अधिक अनुकूल है । ( जिमे 
इसमें इसके पश्चात स्कीम कहा गया है ) । 


6- 5- 177, न्यु भोईगुड्डा , 

मिकन्दराबाद- 500003 । 
( 9 ) आ०प्र० / मै० टाटा क्लोकनेर 

1 - 3 - 85 
14096 इन्डस्ट्रियल प्लांटस लिमिटेड, 

सूर्योदय - 1 - 10 - 60/ 3, 
बेगमपेट हैदराबाद -500016 । 
और इसका पंजीकृत कार्यालय 
( 1 ) बम्बई हाउस 24 , 
होमी मोदी स्ट्रीट 
बम्बई- 400023 
एवं कार्यालय ( 2 ) 14- एघ 
हंसालय पिल्डिंग 15, 
बाराखम्बा रोड, नई 
दिल्ली - 110001 । 

- - -- - -- - 
अतः फेन्द्रीय भविष्य निधि आयुक्त , उक्त अधिनियम 
की धारा 1 की उप -धारा ( 4 ) द्वारा प्रदत्त शक्तियों का 


अत : उक्त अधिनियम की धारा 17 की उपधारा 2 ( क ) 
द्वारा प्रदत्त शक्तियों का प्रयोग करते हए तथा इसके साथ 
संलग्न अनुसूची में उल्लिखित शर्तों के अनुसार मैं , बी० 
एन० सोम , प्रत्येक उक्त स्थापनां को प्रत्येक के सामने 
उल्लिखित पिछली तारीख से प्रभावी जिम तिथि से उक्त 
स्थापना को क्षेत्रीय भविष्य निधि आयुक्त कोयम्बटूर ने 
स्कीम की धारा 28 ( 7 ) के अन्तर्गत ढील प्रदान की है , 
3 वर्ष की अवधि के लिए उक्त स्कीम ने संचालन को छुट 
देता है । 


अनुसूची- 1 


क्षेत्र : कोयम्बटर । 


- - - 


- - 


- - - 


- - 


- - - -- 


- 


- 


- 


- 


- . 


. - - 


। 


- 


- - 


स्थापना का नाम और पता 


कोड़ संख्या 


के . भ . नि . आ० फाइल नं . 


छट की प्रभावी 
तिथि । 


सं० 


- . 


- . . . 


- - 


। 


- 


- 


- - 


- 
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- 


- 


- 


- 


टीएन/ 6164 


1 - 1 - 1988 


2/ 2679/ 90-डी०एल० आई० 


1. मैसर्स चन्द्रोका प्रोडक्टस , 

22, इस्ट मम्बन्धम रोड़, 
आर०एस० पुरम , कोयम्बटूर 
- 641002 । 


टी०एन/ 7841 -ए 


1 - 3 - 1988 


2/ 2434/ 90 -सीएल आई . 


2. मैसर्स डेक्कन रेडिएटरस एण्ड - 
प्रेसिंगस लि०, 293, पोल्लाची 
रोड़, माल मोचम्मपट्टी, 
कोयम्बटूर- 641021 । 


+ 


- 


- 


- 
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टीएन 11985 


1 - 1 - 88 


2/ 2682/ 90-डी०एल०आई० . 


3. मैसर्स श्री विग्नेश्वरा इन्जी . 

कं०, 1095, अवनाशी रोड़, 
पाप्पानायकनपलायम , 

कोयम्बटूर- 641037 । 
4. मैसर्स यू एमएस मविसेज लि . , 

316 , गोपाल बाग , 
अवनाशी रोड़ , 
कोयम्बटूर - 641018 ।। 


टीएन / 16387 


1 - 5- 1988 


2/ 2680/ 90 -डी० एल० आई . 


टी०एन । 16397 


1 - 3 - 1988 


2/ 2681190-डी० एल० आई० 


5 . मैसर्स एसीएम कास्टिंगस लि . , 

367, पेट्टीपलायम रोड़, 
मल मीचपट्टी पोस्ट , 

कोयम्बटूर- 641021 । 
6. मैसर्स यूनिवर्सल कुलिंगस 
सीस्टम्स , 368, चेट्टीपलायम 
रोड़, मल मीथम्पट्टी, 
कोयम्बटूर - 641021 । 


टी०एन / 21473 


1 - 3 - 1988 


2/ 2683/ 90-डी०एल०आई० 


- - -- 


- - - - -- - - - 


- - 


- - 


- - - - - 


- - 


- . . - 


- - - - - 


- - - 


ममुसषी 


1 . उक्त स्थापना के सम्बन्ध में नियांजक (जिस इसमें इसके 
पश्चाप्त नियोजक कहा गया ह ) सम्बन्धित क्षेत्रीय भविष्य निधि 
आयुक्त , को एसी विवरणियां भेजेगा और एसे लेखा रखेगा तथा 
निरीक्षण के लिए एसी सुविधाएं प्रदान करगा जो केन्द्रीय 
भविष्य निधि आयक्त , समय- समय पर निदिष्ट कर । 


5 . यदि कोई ऐसा कर्मचारी जो कर्मचारी भविष्य निधि 
का या उक्त अधिनियम के अधीन छट प्राप्त किसी स्थापना की 
भविष्य निधि का पहले से ही सवस्य है , उसको स्थापना में 
नियोजित किया जाता है तो , नियोजक सामहिक बीमा स्कीम के 
सदस्य के रूप में उसका नाम तुरन्स दर्ज करगा और उसकी बाबत 
आवश्यक प्रीमियम भारतीय जीवन बीमा निगम को संवत्त करगा । 


2 . नियोजक , एसे निरीक्षण प्रभारों का प्रत्येक मास की 
समाप्ति के 15 दिन के भीतर संदाय करगा जो केन्द्रीय सरकार , 
उक्त अधिनियम की धारा 17 की उपधारा ( 3 - क ) के खण्ड - एक 
के अधीन समय - समय पर निर्दिष्ट करें । 


6 . यदि उक्त स्कीम के अधीन कर्मचारी को उपलब्ध लाभ 
बढ़ाये जाते है तो नियोजक सामूहिक बीमा स्कीम के अधीन कर्म 
खारियों को उपलब्ध लाभों में समुचित रूप से वृदिध किये जाने 
की व्यवस्था करगा, जिससे कि कर्मचारियों के लिए सामूहिक 
बीमा स्कीम के अधीन उपलब्ध लाभों से अधिक अनकल हो जो 
उक्त स्कीम के अधीन अनुज्ञेय है । 


3 . सामूहिक बीमा स्कीम के प्रशासन मं , जिसके अन्तर्गत 
लेखाओं का रखा जाना , विवरणियों का प्रस्तुत किया जाना , बीमा 
प्रीमियम का संवाय , लेखाओं का अन्तरण निरीक्षण प्रभार का 
संदाय आदि भी हो, होने वाले सभी व्ययों का वहन नियोजक 
द्वारा विया जायेगा । 


7 . सामूहिक बीमा स्कीम में किसी बात के होते हए भी 
यदि किसी कर्मचारी की मृत्य पर इस स्कीम के अधीन संवय 
राशि उस राशि से कम है जो कर्मचारी को उस दशा में संदय 
होती जब वह उक्त स्कीम के अधीन होता तो , नियोषक कर्मचारी 
के विधिक बारिश / नाम निशितों को प्रतिकर के रूप में दोनों 
राशियों के अन्तर बराबर राषि का संवाय करगा । 


4 . नियोजक , केन्द्रीय सरकार द्वारा अनुमावित सामूहिक 
बीमा स्कीम के नियमों की एक प्रति और जब कभी उनमें संशोधन 
किया जाये , तब उस संशोधन की प्रति तथा कर्मचारियों की बह 
संख्या की भाषा में उसकी मुख्य बातों का अनवाद स्थापना के 
मचना पट्ट पर प्रशित करेगा । 


8 . सामहिक बीमा स्कीम के उपबन्धों में कोई भी संशोधन 
सम्बन्धित क्षेत्रीय भविष्य निधि आयक्त के पूर्व अनुमोदन के बिना 
नहीं किया जायेगा और जहां किसी संशोधन से कर्मचारियों के हित 
पर प्रतिकल प्रभाव पड़ने की संभावना हो , वहां क्षेत्रीय भविष्य 
निधि आयुक्त अपना अनमोदन देने से पूर्व कर्मचारियों को अपना 
रष्टिकोण स्पष्ट करने का युक्तियक्त अवसर देगा । 
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9 . यदि किसी कारणवस स्थापना के कर्मचारी भारतीय जीवन 
बीमा निगम की उस सामहिक बीमा स्कीम के , जिसे स्थापना 
पहले अपना चुकी है , अधीन नहीं रह जाता है या इस स्कीम के 
अधीन कर्मचारियों को प्राप्त होने वाले लाभ किमी रीग से कम । 
हो जाते है तो यह रद्द की जा सकती है । 


इसलिए, छावनी अधिनियम 1924 ( 1924 का 2 ) की 
धारा 60 के अन्तर्गत प्रवत्त शक्तियों का उपयोग करते हुए 
तथा रक्षा मंत्रालय के कानि . आ . संख्या 208 दिनांक 
21 जून , 1969 भारत के राजपत्र , भाग- 2, खण्ड- 4, 
दिनांक 05 जुलाई , 1969 में प्रकाशित भारत सरकार की 
अधिसूचना का अधिक्रमण करते हुए मथा भारत मरकार 
का पूर्व अनमति में छावनी बोई , जालंधर एतदहाग गाधर 
छावनी मामा के अन्दर गटाक मनी क्षेत्र मगरा भूमि 
तथा भवनों पर निम्नलिखित दरो से जल -कर लगाता है , 
जो कि इस प्रकार की भमि तथा भवनों के मालिकों द्वारा 
देय होगा : 


10 . यदि किसी कारणवशः नियजिक उमा नियत ताराप गं 
भीतर जो भारतीय जीवन बीमा निगम नियत कर , प्रीमियम का 
संदाय करन में असफल रहता है और पलिसी की व्ययगत हां जान 
दिगा जाता है तो छट रद की जा सकती है । 


11 . नियोजक दवारा प्रीमियम के संदाय में किये गये किसी 
व्ययिसक्रम की दशा में उन मत सदस्यों के नाम निषितों या 
विधिक वारिशों को जो यदि यह छट न दी गई होती तो उक्त 
स्कीम के अंतर्गत होते , बीमा लाभों को संदाय का उत्तरदायित्व 
नियोजक पर होगा । 


( क ) जहां भूमि अथवा भवन या भवन का हिस्सा 

छावनी बोर्ड के द्वारा आपूर्ति किए जाने वाले 
अल के मुख्य स्रोत से नहीं जुड़े उन पर वार्षिक 
किराएदार मूल्य का 2 प्रतिशत । 


( ख ) जहां भूमि अथवा भवन छावनी बोर्ड द्वारा 

आपूर्ति किए जाने वाले जल के मुख्य स्रोत से 
जुड़े हुए हैं उन पर वार्षिक किराएदारी मय का 
4 प्रतिशत । 


12 . उक्त स्थापना के सम्बन्ध में नियोजक इस स्कीम के 
अधीन आने वाले किसी सदस्य की मृत्यु होने पर उसके हकदार 
नाम दिशितों / विधिक धारिशों को बीमाकृत राशि का संदाय 
सत्परता से और प्रत्येक दशा में भारतीय जीवन बीमा निगम से 
बीमाकृत राशि प्राप्त होने के एक माह के भीतर सुनिश्चित 
करगा । 


यह शर्त होगी कि छावनी बोर्ड द्वारा निर्धारित से 
अधिक मात्रा में उपयोग किए गए जल के लिए छावनी 
बोर्ड द्वारा उपरोक्त अधिनियम की धारा 220 एवं धाग 
233 के माथ की जाता है , के अन्तर्गत निर्धारित दरों के 
अनुसार भुगतान किया जाएगा । 


बी . एन मोम , 
केन्द्रीय भविश्य निधि बायका 


इसके साथ आगे यह भी शर्त होगी कि निम्नलिखित 
भमि तथा भवनों पर किसी प्रकार का कर नहीं लगाया 
जाएगा : 


अनुलग्न " ख " 


रक्षा मन्त्रालय 


नई दिल्ली , दिनांक 27 मई 1990 


1. ऐसे भवन तथा भूमि जिन पर छावनी बोर्ड , 

जालन्धर का अधिकार है अथवा इसके द्वारा किराए 
पर लिए गए हैं । 


का नि आ० जे०सी०बी /टैक्स / 817/ सी० जालन्धर 
छावनी के खाटीक मण्डी क्षेत्र व जल-कर लगाने से सम्बन्ध 
छावनी अधिनियम 1924 ( 1924 का 2 ) की धारा 61 
के अनुसार , मार्वजनिक सूचना सं जेसीबी०टक्स) 32291 
सी ; दिनांक 8-12-1989 प्रकाशित की गई थी तथा उसे 
छावनी सूचना-पटट पर प्रदर्शित किया गया था , जिसके 
अन्तर्गत इससे प्रभावित होने वाले सभी व्यक्तियों से उक्त 
सूचना के प्रकाशित किए जाने के तीस दिन की अवधि 
के अन्दर आपत्तियां तथा सुझाव मांगे गए थे । 


2. सार्वजनिक पूजा के लिए छोड़ दिए गए भवन 
जिनका या तो वास्तव में इस प्रकार उपयोग किया 
जा रहा है अथवा उनका कोई अन्य उपयोग नहीं 
किया जा रहा है , 


जिनका या तो वास्तव में इस प्रकार उपयोगकिया 


3. धर्माथ चिकित्सालय तथा अषधालय , 


4. कब्रिस्ताल तथा शमशान भूमि । 


और उक्त सूचना में मांगे गए के अनुसार , छावनी 
बोर्ड , जालन्धर को किसी प्रकार की आपत्तियां तथा मुझाव 
प्राप्त नहीं हुए । 


ब . 

००श्रीवास्तवा , 
छावनी प्राधिणामी अधिकारी 
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( c ) Officers including those referred to in (b ) abova 

who reach the maximum of the Middle Manage 
nicnt Grade Soales II and UI shall draw stagna. 
tion inciement ( s ) for every three completed yoars 
of service after reaching the last stage of the scale 
Il or Scale III as the caso muy be subject to a 
maximum of two such increments of Rn . 130 / - 
each for officers in the last stage of Scale Il and 
one such increment of Rs. 140 / - for officers in tho 
lust stage of Scale III. 


Noll. : 


No. HO : STF . A - 10 / 15 , 792 . - In exercise of the powers 
conferred by Section 19 of the Banking Companies ( Aqui 
sition und Transfer of Undertakings ) Act, 1970 15 of 1970 ) , 
the Board of Directors of Bank of Baroda , in consultation 
with the Reserve Bank of India and with the previous sanc 
tion of the Central Government hereby makes the following 
Regulations further to amend the Bank of Baroda (Officers ) 
Service Regulations, 1979. 


Grantul lui iiclenienly in the next higlier calc 
shall 101 amount to promotion Officers even after 
receipt of such incremonts shall continue to get 
privilege, perquisites , dulicy , responsibilities or posts 
of their substantive Sculc I or Scale Il as the case 
may be . 


2. SHORT TITLE AND COMMENCEMENT 


( 1 ) These Regulations may be called the Bank of Baroda 
( Officers ) Service ( Amendment) Regulations. 


5 ( 2 ) On and from 1 -11-87, officery who reach or havo 
reached the maximum in the pay scale and are unable to 
move further except by way of promotion shall subject to 
Government guidelines, if any, be granted professional 
qualification allowance in lieu of additional increments in 
consideration of passing CALIB cxamination as under : 


( 2 ) They shall come into force on the date of their pub . 
lication in the Official Guzette . 
3. (i) AMENDMENT TO REGULATION 3 — DEFINI 

TIONS 
3 ( k ) Pay means basic pay including stagnation incre 

ment. 


Those who have passed 
only Part I of CAIIB 


Rs. 100 /- p .m . after one your, of 
which Rs. 75/- shall rank for 
superannuation benefits . 


Those who have passed 
both parts of CAIIB 


3 ( 1 ) salary means the aggregate of the pay and dear 

ness allowance , 
( li) AMENDMENT TO REGULATION 4 – GRADES 

AND SCALES OF PAY 


(i) Rs. 100 /- p . m . after 1 year , 

of which Rs. 75/ -siall rank 

for superannuation benofits . 
(ii ) Rs. 250/- p .m . aſtor 2 years , of 

which Rs. 200/- shall rank 
for suporannuation benefits . 


NOTE : 


4 ( 1 ) On and from 1- 11- 1987 , the scales of pay spocified 

against each grado shall be as under : 
(a ) Top Executive Grade : 

Scale VII Rs. 6400 - 150 -7000 
Scale VI Rs. 5950 -150 -6550 


If an officer who is in receipt of Profossional Quali 
fication Allowance is promoted to next highor scalc , 
he shall be granted , on fitment into such higher 
scale , additional increment( s ) for passing CALIB 
to the extent increments are available in the scale 
and if no increments aje available in the scale or 
only onc increment is available in the scale, the 
officer shall be eligible for Professional Qualifica 
tion Allowance in lieu of increment ( 9 ) . 


( b ) Senior Management Grade : 

Scale V Rs. 5350 - 150 - 5950 

Scale IV Rs. 4520 - 130 -4910 - 140 -5050 - 150 -5350 
( c ) Middle Management Grade : 

Scale III Rs. 4020 - 120 -4260 - 130 -4910 
Scale Il Rs. 3060 - 120 - 4260 -130 - 4390 


( iv ) AMENDMENT TO REGULATION 21 - DEAR 

NESS ALLOWANCE 


1- 11- 1987, Dearness Allowance scheme 


21 On and from 
hall be as under : 


( d ) Junior Management Grade : 

Scale I Rs. 2100 - 120 - 4020 


( i ) Dearness allowance shall be payable for every rise 

or falls of 4 points over 600 points in the quarterly 
average of the All India average working class 
consumer price index (General) base 1960 – 100 . 


Provided that every officer who is governed by the scalo 
of pay as in force on the appointed date having been fitted 
into the said scale of pay in accordance with the guidelines 
of the Government issued under Reg, 8 shall be fitted in the 
scale of pay set out above in accordance with the guidelines 
of the Governmont. 
(ili ) AMENDMENT TO REGULATION 5 — INCRE 

MENTS 


( ii ) Dearness allowance shall be payable as per the 

following rates : 


( a ) 0 .67 % of pay upto Rs. 1650 /- plus, 


$ ( 1 ) On and from 1 -11- 1987, the increments shall be 
granted subject to the following sub -clauses : 


( b ) 0 . 55 % of pay above Rs. 1650 /- to Rs. 2835 / 

plus, 
(c ) 0.33 % of pay above Rs 2835 /- to Rs 4020 / 

plus , 


( d ) 0. 17 % of pay above Rs. 4020 / 


( a ) The increments specified in the scales of pay set 

out in Regulation 4 ( 1 ) shall, subject to tho sanc 
tion of the Competent Authority , accre on an 
annual basis and shall be granted on the first day 
of the month in which these fall due . 


( v ) AMENDMENT TO REGULATION 22 - HOUSE 

RENT ALLOWANCE 


( b ) Otlicers in Scalc 1 und Scale II, 1 year after reach 

ing the maximum in their respective scales , shall be 
kranted further increment ( s ) including stagnation in 
crement in the next highor scale only as specified 
in ( c ) helow qubject to their crossing the efficiency 
bar . 


22 ( 1 ) On and from 1 - 11- 1987. where an oflicer is provid 
ed with residential accommodation by the Bank 6 % of the 
pay in the first stage of the scale of pay in which he is 
placed or the standard rent for the accommodation , which 
cver is less , will be recovered from him . 
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22 ( 2 ) On and from 1 - 11 - 1987, where an officer is not Urban agglomeration of Panaji and Marmugao , where it was 
provided any residential accommodation by the Bank , ho not payable on 1- 11- 1987 shall be payable wef 20 - 8 - 1988 . 
shall be eligible for house rent allowance at the following 
rates : 

Places 

Rates 


- 


. - 


- 


. 


In 


- 


- - 


- 


- - 


- 


- - 


- 


- 


- - 


- 


- 


. 


- 


- 


- . 


- 


- 


- - - - - - - - - - - - - . .. - - - - - - - 
( 1) Plies in Aret ( 112.1 in 

thc state of God , 


- - - - - . - - - - - - 
HRA payable shall be 

- - - - - - - - - - - 
14 " of the pay subjact 
to El mixinum of Rs. 
375/ 


0 % of 6 . 10 ply subject 
to a maximuin uf Rs. 220 / 
19.171. 


Whye th : plis of w . k is in 

- - - - - - - - . . 
(1) Major A Class Cilics spaciliud 

as such from time to time in 
ucjordanco with uz: guidelines 
of th3 Guveriineilt & Project 
Aroa Contrc in Graup A , 


(1 ) Places with popullon of 

5 lzka: vor 1111 rate 
capitals and indigarh , 
Pondicherry and Poil Blair 
not covered by (a ) above . 


4 % of basic pay subject 
10 ik maximum of Rs . 135/ 
p . m . 


- 


- 


- 


- 


- 


( 11 ) Other places in Arca lind 

Projoct Area Contros in 
Group B , 


12 % of the pay subject 
10 4 maximum of Rs. 
300 / 


( iii ) Area II anl state capitals and 

capital of Union Territories 
pot covorod ly (1) and (ii) 
abovo . 


10 6 vf the pay subject 
to méximum of Rs 
250 / 


23 ( v ) On and from 1 -11- 1987, if an officer je deputed to 
berve outside the bank , he may opt to receive the emoluments 
attached to the post to which he is deputed . Alternatively , 
he may be in addition to his pay , draw a deputation allow 
ance of 12 % of pay maximum Rs. 700 / - and such other 
allowances as he would have drawn had he been posted in 
the Bank s service at that place . 


( iv ) Aroa III 


87% of the ply subject 
10 a maximum of Rs. 


Provided that where he is deputed to an organisation 
which is located at the same place where he was posted 
immediately prior to his deputation he shall receive a dopu 
lation allowance equal to 6 % of his pay , maximum Rs. 


225 / 


350 / -. 


. 


Provided that if an offlcer produces & rent receipt, the 
house rent allowance payable to him shall be the actual 
rent paid by him for his residential accommodation in excess 
over 6 % of the pay in the first stage of the scale of pay 
in wbich he is placed , with a maximum of 160 % of the 
maximum house rent allowance payable otherwise . 


Provided further that an ollicer on deputation to the 
Training Establishment of the Bank as a faculty member 
or to Banking Service Recruitment Board shall be eligiblo 
for deputation allowancc at 6 % of his pay maximum Rs. 
350 / 


22 ( 3 ) Where an officer resides in his own accommodation 
he shall be eligible for a house rent allowance on the samo 
basis as mentioned in proviso lo sub - regulation ( 2 ) as if 
hc were paying by way of monthly rent a sum equal to 
one twelth of the higher of A or B below : 


23 ( vi) On and from 1- 11 - 1987 if he is required to ofi 
ciute in a post in a higher scale for continuous poriod of 
not less than 7 days at a time or an aggregate of 7 days 
during a calendar month , he sball receive an officiating allow 
ance equal to 6 of bis pay , subject to a maximum of Rs. 
250 / - p . m . for the period for which he officiates. Offi 
ciating allowance will rank as pay for purpose of provident 
und and not for other purposes . 


А 


The aggregate of : 
( i) Municipal taxes payable in rcspoct of the accom 

modation ; and 


Provided that where an officer comes to officiate 117 a 
higher scale , is a consequence solely of the review of the 
categorisation of posts under Regulation 6 , he shall not be 
eligible for the officiating allowance for a period of one year 
from the date on which the review of the categorisation 
takes effect. 


( ii ) 12 % of the capital cost of the accommodation in 

cluding the cost of the land and if the accommo 
dation is part of a building , the proportionate share 
of the capital cost of the land attributable to that 
accommodation , cxcluding the cost of special fix 
tulics, like air conditions or 


231 vii ) On and from financial year 1989 / 90 if he jy 
posted at a branch where books are closed on 31st March 
and 30th September, a closing allowance of Rs. 150 / - for 
cach of the two closings . 


The antwol rental valuc taken for municipal assessment 
of the accommodation . 


23 ( x ) On and from 1- 11- 1987 , if he is serving in al 
place nientioned in column 1 of the table below , a hill and 
fuel allowance at the rate mentioned in column 2 thereof : 
Place 

Rate 


- - 


- - 


- 


- 


- 


- - - 


- - 


Explanation : 

( 1 ) For the purpose of this Regulation " standard rent“ 
means : 


( a ) In the case of any accommodation owned by the 

Bank , the standard rent calculated in accordance 
with the procedure for such calculation in vogue 
in the Government 


(i) Places with an altitude of 5 % of pay subject to a 

1000 metres and above but maximum of Rs, 130 / 
less than 1500 metres ani 

mercara town . 
( it) Place with an altitude of 0 - 1/ 2 % of pay subject 10 

1500 metres and above but ilmaximuniof Rs, 160 / 

less than 3000 metres . 
( ilis Place with an altiturio of 15 % of pay subject 10 

3000 metres and abovo . maximum of Rs. 600 / 


( b ) Where accommodation has been hired by the Bank , 

contractual rent payable by the Bank . 


( vi) AMENDMENT TO 

ALLOWANCES 


REGULATION 


23 - -OTHER 


- - 


- 


- - 


- 


- 


- 


2311 ) On und from 1 - 11 - 1987, if he is serving in a place 
mentioned in column 1 of the Tablc helow , City Com 
pensatory Allowance at the rate mentioned in Column 2 
lhercof against that place , provided that the city compen 
satory allowance at places in the stute of Gou other than 


NOTE : ( a ) Officers posted at places with an altitude of 
not less than 750 metres and which are surrounded by hills 
with higher altitude which cannot be renchel without prors 
in an altitude of 1500 inçtres or more, will be paid hilt 
and fucl allowance of the same rate ay is payable at centres 
with an altitude of 1000 metres and above. 
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- - - - - - 


- 


- - - 


mu. . 


( b ) Hill 100 Furl allowance presently paid it . 177 cen 
tre not covercd by the above classification shall stand with 
Jrawn . The allowance already paid between 1 -11- 87 and 
30 - 4 -89 shull not he recoverc . From tst May, 1989 on 
wards the quantum of lowane paid 219 on 30th April under 
the old provisions alone shall be protected in the case of 
officers postcal ill that centre on or before that date till the 
time they roinnin posted at that centre in the same scale of 
рау. 


TIL AMENDMENT TO REGULATION 34 — SICK LEAVE 

34 ( 1 ) On ind from 1- 1-89, an oflicer hull he cligible foi 
31) drye of sick liaye for each completed year of service 
ubject to a maximum of 18 months during the entire rervice . 
Such leiive + n be accumulated urtu 540 lays during the 
partire service and may lie ivoiled ul only on production of 
medical certificate by niedical practitioner acceptable to 
the bank or it the bank s discretion nominated by it at its 
cost. 


( vii ) AMENDMENT TO REGULATION 24 - MEDICAL 

AD 


( x } AMENDMENT TO REGULATION 35 _ - ADDITIONAI 

SICK LEAVE 


35 . On and from 1- 1 -89, where an officer has put in a 
service of 24 years , he shall be eligible to additional sick 
leave at the rate of one month for each year of service in 
excess of 24 years subject to a maximum of three months 
of additional sick leave . 


24 ( 1 ) An officer shall be eligible for reimbursement of 
medical expenses actually incurred by him in respect of 
himself and his family on the following basis namely : 
(a ) Medical cxpenses 

On and from 1-11- 1987, 
Reimbursement of medical expenses of an officer 
in the pay range specificd in column 1 of the Table 
below and his family may be made on the strength 
of the officer s own certificate of having incurred 
such expenditure shipproted by a statement of ac 
counts for the amounts claimed subject to the limit 
specified in column 2 thereof : 


( xi) AMENDMENT TO REGULATION 41 – MODE OF 
TRAVFI, AND EXPENSES ON TRAVEL 


Table 


Payrange 


Reimbursement limit p . at , 


- - - - - -- - - - - 
Rs. 2100 /- to Rs. 3060/- p .m . 

Rs. 400 / 
Rs. 3061/ - p . in , and above 

Rs. 800 / 

- - - - - - 
NOTE : An officer may be alllowed to accumulate muavail 

ed medical aid so as not to exceed at any time 
three times the maximum amount provided above . 


- 


- 


- 


- 


- - 


- - - - - - 


- - 


. - - - 


41 ( 1 ) On and from the date apecified by the Board , the 
following provision shall amply whenever an officer is re 
quired to travel on duty : 

( 1) An officer in Junior Management Gradc may travel 

hy 1st class or AC sleeper by train , He may , how 
over. travel by vir ( economy class ) iſ so permitted 
by the Competent Authority , having regard to the 

exigencies of business or public interest. 
( ii) An oficer in Middle Management Grade may 

travel by 1st class or AC sleeper by train . He may, 
however , travel by air ( economy class ) if the dis 
tance to be travelled is more than 500 kms. He may, 
however, travel by air (economy class ) even for a 
shorter distance if so permitted by the Competent 
Authority , having regard to the exigencies of busi 

nev Or public interest. 
( iii ) An officer in Senior Management or Ton Executivo 

Grade mov travel by train AC 1st class or by air 

( economy class .) . 
( iv ) An officor in Senior Management or Top Executivo 

(Grade may travel by car between places not con 
nected by air or rail provided that the distance does 
not exceed 500 kms. However , when a major part 
of the distance between the two places can be 
covered by air or rail only the rest of the distanco 
should nomally he covered by car. 


Explanation : 


FAMILY of an officer for the purpose of this re 
gulation shall consist of spouse , wholly dependent 
children and wholly dependent parents only . 


(b ) Hospitalisation expenses : 


24 ( 1 ) ( b ) ( i ) On and from 1 - 4 -89, hospitalisation charges 
shall be reimbursed to the extent of 90 % in thọ case of an 
officer and 60 % in the case of his family members in respect 
of all cases which requirc hospitalisation . 


( xii ) AMENDMENT TO REGULATION 42 - TRANSFER 

TRAVELLING ALLOWANCE ETC . 


42 ( 2 ) ( i) On and from 1 -11-87 , an officer on transfer will 
he reimbursed his expenses for transporting his baggage by 
goods train unto the following limits :- - 


24 ( 1 ) ( b ) ( v ) On and from 1 -4 -89, medical expenses in 
curred in respect of the following diseases which need domi 
cilary treatment as may be certified by the recognised hos 
pital authorities and Bank s medical officer shall be deemed 
as hospitalisation expenses and reimbursed to tho extent of 
90 % in the case of an officer and 60 % in the case of his 
family members : 


- - 


- 


- 


Pay Ringo 


Where he h s Where he hes 

family no family 


I 


wan - 


- 


- 


- 


- 


- 


cancer, tuberculosis , paralysis, cardiac ailment, tumour, small 
pox , pleuresy , diphtheria , leprosy , kidney ailment. 


Rs , 2100 / - p .m , 10 
Rs. 3060 !- p .in 
Rs. 3061/- 2 .1 , 3121 above 


3000 kgs 
Full wagon 


1000 kgs. 
2000 kgs. 


- - - - - 


. . - 


. 


- 


( viii ) AMENDMENT TO REGULATION 25 — RESIDEN 

TIAL ACCOMMODATION 


( xiii ) AMENDMENT TO 

DENT FUND 


REGULATION 45-_ PROVI. 


25. On 10 from 1- 11 -87, no officer shall be cntitled as 
of right to be provided with residential accommodation by 
the Bank , It shall, however , be open to the Bank to provide 
residentinl accommodation on pavment by the oficer of 
6 % of the pay in the first stage of the scale of pay in which 
he is place or the standard rent for the accommodation 
whichever is less . Provided that a further sum equal to 
1 - 1 / 2 % of pay in the first stage of the scale of pay will 
be recovered by the Bank from an officer if furniture is 
provided at such residence . Provided further that whero 
such residential accommodation is provided by the Bank , the 
charges for electricity , water , gas and conservancy shall be 
bome by the officer . 


15 ( 2 ) The Bank shall contribute to the Provident Fund 
in iiccordance with the rules governing the Provident Fund , 
from time to time, provided that the amount contributed 
hy it should not be more than 107 of 80 % of pay on 
and from 1 - 11- 1987 to 31- 12 - 1988, 10 % of 90 % of pay 
on and from 1 - 1 - 89 to 31- 12 -89 and 10 % of pay and 
from 1 - 1 - 1990 of the officer . 


( xiv ) AMENDMENT TO REGULATION 46 -- GRATUITY 

46 ( 2 ) The amount of Gratuity payable to an oficer shall 
be one monthly pay for overy completed year of service , 
subject to norm of 15 month s pay, 
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- - 


- 


- 


- - - 


Provided that where in officer hay completed more than 
30 years of service . he shall he cligible by way of Gratuity 
for an additional amount at the rate of one half of u month s 
pay for each completed year of service beyond thirty years 


2 , 


3217 


8217 


NOTE : 


If the friction of service heyond completed years of 
service is six months or more , gratulty will be paid 
pro -rata for the period . 


3 . 


9216 


Provided further that in respect of officers on the appoint 
cd dato , they may be given an option either to adopt the 
above pattern regarding extra gratuity or to continue in 
the present system . 


Shri W .11yan Singh , FCA , 1- !0 - 89 
M /s . Waryam Singh & Cu .. 
Blirut Ram Rord, 
10, Daryu Ganj, 
New Delhi- 110002 . 
Shri RajKumar, FCA , 1- 10 -89 
5 /70 , W .E . A ., 
Karol Bagh , 
Now Delhi-110005. 
Shri Ravinder Nath , FCA , 1-10-89 
48 - C , Friends Colony East, 
Mathura Roed , 
New Delhi. 
Shri Ravinder Kumar Kapoor , 1- 2 -90 
АСА , 
Etawah Kshetrye Gremin Bank, 
Civil Lincs , 


4 . 


14223 


Baroda -390006, the 20th April 1990 
No. HO : OSR & IR : 27 / 107 /688 . - In exercise of the 
powers conferred by Section 19 of the Banking Companies 
( Acquisition & Transfer of Undertakings ) Act, 1970 / 1980 
( 5 of 1970 / 40 of 1980 ) , the Board of Directors of Bank of 
Barodu in consultation with the Reserve Bank of India and 
with the previous sanction of the Central Government herein 
makes the following regulations further to amend the Bank 
of Baroda Officer Employees (Conduct ) Regulations, 1976 . 


5 . 


14255 


Etawah . 


02 SHORT TITLE AND COMMENCEMENT 


6 . 


14263 


( i ) These Regulations may be called the Bank of 

Baroda Officer Employees ( Conduct ) Amendment 

Regulations, 1989. 
( ii ) They shall come into force on the date of their 

publications in the Official Gazette. 


7. 


16162 


03 ON THE BANK OF BARODA OFFICER EMPLOYEES 

( CONDUCT ) REGULATIONS. 1976 . 


16212 


( a ) in sub - regulation ( 4 ) of Regulation 6 for the 

word "may " appearing after the words " Officer 
Employee the word " shall " be substituted and 


16 ) in the proviso to Regulation 21 for the words " re 

garding such action " , the words " within a porlod 
of three months from the date such action is taken 
by him " shall be substituted . 


9 . 


71400 


J . N . TANDON , 
Deputy General Manager, 

Personnel & L. R . 


10 . 


80149 


THE INSTITUTE OF CHARTERED ACCOUNTANTS OF 

INDIA 


80289 


New Delhi - 110 002 , the 25th Aprli 1990 


Shri Sant Kumtr Gupta , FCA 1 - 10 - 89 
EG -934 , 2n1 Floor , 
Nehru Garden Rord , 
Jh Alandhar. 
Shri Vijay Kumar Prabhakar, 1- 10 -89 
ACA , 
S -378 , Groater Kailash -II , 
New Delhi- 110048. 
Shri Lave Malhotra , ACA , 1 - 10 -89 
P . O , Box 5934, 
Sharjah , 
UAE , 
Shri Allen R . Patrick Paul, 

1- 10 -89 
ACA , 
C - 12 , Tara Apartment, 
New Delhi-110019 , 
Shri Satish Batra , FCA , 1- 10 - 89 
1 , Community Centre , 
Naraina , 
New Delhi. 
Shri Kanwaljit Singh Garewal, 1-10-89 
ACA, 
C /o Shri D .S . Garewal, 
No. 87/ 11- A , 
Chandigarh -160011 , 
Shri Yesh Pal Nagpal, FCA , 1-10-89 
DA /8F . Hari Nagur, 
New Delhi- 110064. 
Shri Anil Kumar Nahale , FCA 1- 10 -89 
110 , Bhupindera Office Complex , 
59, Rani JhansiRoad , 
New Delhi-110055 . 
Shri Pramod Kumyr Dhawan , 7 - 2- 90 
ACA , 
HŞ- 36B , Kailash Market, 
N : w Delhi. 
Shri Vinod Kumar Biotra , 1 . 10 -89 
FCA , 
M /s , Sanjoov & Vinod , 
3rd Floor, Grandlay, 
Friends, Colony, 
Community Centre , 
New Delhi. 


12 . 


80367 


No. 3NCA ( 5 ) / 11 / 89 - 90 . - With reference to this Institute s 
Notification Nos. 3NCA ( 4 ) / 3 /89- 90 dated 9 - 11- 89, 3NCA 
( 4 ) / 3 / 86 -87 dated 27 - 2 -87, 3NCA ( 4 ) / 9 /85 -86 dated 31 - 3 - 86 
it is herbey notified in pursuance of Regulation 20 of tho 
Chartered Accountants Regulations, 1988 , that in exercise of 
the powers conferred by Regulation 19 of the said Rogula 
tions, the Council of the Institute of Chartered Accountants 
of India has restored to the Register of Members, with effect 
from the dates mentioned against their names , the names of 
the following gentlemen : - - 


13. 


80819 


Date of 


Restoration 


14 . 


81021 


- 


. . . - - 


- 


1-10-89 


Si. Membʻrship Nome & Address 

No . No . 
17 
1. 4823 Kewal Krishan Kapoor, ACA 

Group Internal Auditor, 
N . I. E . C . Ltd ., 
PO , Box- 30283, 
Lusaka , 
Zambia . 
Indiaq Address 
E -73 , Masjid Moth , 
New Delhi- 110048 . 


15 . 


91070) 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- - 


- - 


+ 


1847 


1 -10 -89 


1 - 10 - 89 


1 - 10 - 89 


1 - 10 -89 
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16 , 81158 Shri Dinesh Kapur, ACA , 1 - 10 -89 

30 , 84218 Shri Ravinder Kumar Joshi, 
B 17G / 1 . Street No. 9 , 

ACA , 

72 - D , Sarabha Nagar, 
Anand Parbat, 

Ludhiana . 
Industrial Area , 
New Delhi-110005 . 

31. 84531 Shri Navin Kumar Malik , 

B -47, C . C . Colony, 
17. 81403 Shri Rahul Bhalla , ACA , 1 - 10 - 89 

Delhi- 110006 . 
71 , East Wacker Drive , 

32, 84537 Shri Amrit Paul Jindal, ACA , 
Chicago , 

Clo Mrs . Anita R . Jindal, 
Illinois-60601, 

Deptt. of Food Science & 

Technology, 
18 . 81545 Shri Bitthal Das Shah , FCA 1 - 10 - 89 

Univorsity of Reading , 
17 , Parliamont Street , 

White Knights , 
New Delhi, 

Roading RG 62AP, 

England . 
19 . 81861 Shri Kamlesh Gagrani, FCA , 1 - 10 -89 

33. 84839 

Shri Dalip Kumar Vanjani, 
C -454 , Sheikh Sarai Phase -I , 

• ACA , 
New Delhi-110017 . 

5 DDA Shopping Complex, 

B 4 , Bhanot Appartments . 
20 . 81879 Shri Mahashawar Nand, ACA , 1- 10 - 89 

Pushp Vibar , 
Punjab Tractors Ltd ., 

Madan Gir Road , 

New Delhi- 110062. 
Phase IV , S .A .S , Nagar, 
Distt . Rapur , 

34. · 84877 Shri Gulshan Kumar Jhurani, 
( Punjab ). 

АСА, 
A - 4 /92 , Kalkaji Extension , 

New Delhi, 
21. 82253 Shri Rajender Prasad Gupta , 1- 10- 89 
FCA , 

35 . 84923 Shri Vinay Kumar, ACA , 
5E /6 , B .P . Railway Road, 

22 , Narender Bhawan , 
Faridabad . 

448 , Ring Road , 
Azad Pur Flyover , 

Delbi . 
82438 Shri K . Rajiv , ACA , 

1 - 10- 89 
284- R , Model Town , 

36. 85112 Shri Shontapu Rudra , ACA , 
Sonopat (Haryana), 

A - 14 , Pross Epclave. 

Saket, 
23. 82845 Sbri V . Srinivasa Rangan , 1 - 1C -89 

New Delhi- 110017. 
ACA , 

37. 
BA - 20 A , Janak Puri. 

Shri Yogesh , ACA , 
85338 

1/ 52 , Double Storoy, 
Jail Road , 

Lajpat Nagar, 
New Delhł- 110058 . 

New Delhi 110024 . 


1 -10 - 89 


1 - 10 - 89 


1 - 10 - 89 


1 - 10 - 89 


24 82941 


38 . 


85429 


1- 10 -89 


Shri LaxmiNarain Saini, FCA , 1-10-89 
22, Narigdor Bhawan , 
448 . Ring Road , 
Aząd Pur Flyover , 
Dolhi- 110033 , 


Shri Jatinder Singh , ACA , 
75, Ravi Dass Road , 
Hall Bazar, 
Amritsar . 


39 . 


85520 


1 - 10 - 89 


Shri Sanjeev Oberoi, ACA , 
C -5A /49 , Janak Puri, 
Now - Delhi. 


-өл, 


25. 


83141 


1 - 10 -89 


Shri Rakesh Arora , FCA , 
3, New Colony, 
Opp . Railway Station , 
Faridabad- 121001 , 


40 . 


85859 


1 - 10 -89 


Shri Umesh Kumar Gupta, 
ACA , 
1 /7407 A , Shivaji Park , 
Delhi- 110032 


26 . 


83314 


1 - 10 -89 


Shri Rama Kant Garg , ACA , 
304 , Bhupindra Complex , 
59, Rani JhansiRoad , 
Now Delhi. 


41. 


85944 


1 - 10 -89 


Shri Anil Kumar Arora , ACA , 
42, Mirdard Road Market, 
New Delhi- 110002 . 


27. 


83361 


1- 10 -89 


42. 


86500 


1-10-89 


ACA , 


Shri Ramesh Kumar, FCA , 
498 , Pocket E , 
Mayur Vihar II, 
New Delhi 110091. 


Shri Nagosh Kumar Gupta , 
Dr. Sumer Chand s Building , 
Chaura Bazar, 876 , 1st Floor, 
Karnal- 132001 . 


28 . 


83806 


Shri Raman Kumar Tandon , 


1- 10 -89 


АСА , 


43. 


86689 


1 - 10 - 89 


Box 76346 , Manukay City , 
Arkland , 
Newzorland . 


Shri Saurabh Mittal, ACA , 
12 , Munirka Marg , 
Vasant Vihar, 
New Delhi- 110057. 


1 - 10 89 


44. 


87652 


1 - 10 -89 


ShiRakcsf Chandra , ACA , 
16 /1022 , Arya Samaj Road , 
New Delhi. 


Shrl A . T . Raghavan , ACA , 
C -3 / 171, Janak Puri, 
New Dolhi- 110058 . 


6 - - 109GI/ 90 


- - - - - - -- 


- - - - - 


- 


- 


1 


- 


- - - 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- - 


- 


- 


- 


- - 


- - 


- 


- - 


- - - 


- 


- - - - - 
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No . 3NCA ( 5 ) / 12 / 89 - 90, - With referenco to this Institute . 

3 
Notification No. 3NCA ( 4 ) / 3 / 89- 90 dated 9 - 11 - 89, it is horo 
by notified in pursuance of Regulation 20 of the Chartered 

16 , 85246 Shri Deepak Kumer , ACA , 1 - 10 -89 
Accountants Regulations, 1988 , that in exercise of the power 

Flat 3 , Sood Building , 
conferred by Regulation 19 of the said Regulations , tho 

TelMill Marg , 
Council of the Institute of Chartered Accountants of India 

Rain Nagar , 
has restored to the Register of Members , with effect from the 

New Delhi- 110055 . 
dates mentioned against their names, the names of the 
following gentlemen : 

17 . 85261 Shri Rikesh Khaterpal, ACA , 1 -10 -89 
Si. Membership Name & Adilress 

Dato of 

3560 , Qutab Road, 
No. No. 

Restoration 

Delhi- 110006 . 


. - 


- 


- 


- 


1 


2 


- 4 


18 . 


85437 


1 - 10 - 89 


1 . 


11 


Shri Piyush Kumar Jain , ACA , 
B - 11, Now Multan Nagar, 
Rohtak Road , 
Delhi- 110056 , 


2 . 


5673 


19 . 


85387 


1 - 10-89 


9982 


Shri Rukm : gh Mohan Sood, 
ACA , 
20, F . F , HIG Flats , 
Opp , Khulga Colloge for Girls , 
Mehgraai Jhansi Road , 
Ghumar Mandi, 
Ludhiana 
( Punjab ). 


4. 


14488 


20 . 


85793 


Shri Biljcet Singh Kohl), ACA , 1- 10 - 89 
R - 34 , Rajouri Garden , 
New Delhi, 


5 . 


17800 


21. 


86218 


Shri Raject Jain , ACA , 
K - 5 /4 , Model Town , 
Delhi. 


6 . 


53013 


Shri S . P . Suri, FCA , 

1- 10 -89 
92, Friends Colony, 
New Delhi. 
Shri Ponnem Chind Jain , ACA , 1- 10 -89 
D - 32, Karla Nager, 
Delhi- 110007. 
ShriKuldip Chender Mittal, 1- 10 -89 
FCA , 
1858, Wazir Singh Street, 
Chuna Mandi, Pahar Ganj. 
New Delhi- 110003, 
ShriGurpal Singh Gujre ), FCA , 19 -2-90 
49, Rani Jhangi Road, 
New Delhi-11 . 0055. 
Shri Ashwani Kalia , FCA , 

1 - 10 - 89 
Kishore Bros, Bldg ., 
Coopor Road , 
Amritsar- 143001. 
Shri Rally Khanna, ACA , 1 - 10 - 89 
Indian Oil Corporation Ltd . , 
( Assam Oll Division), 
1103 /1104 , Ashok Estate , 
24 , Barakhamba Road , 
New Delhi- 110001. 
Shri Ashwany Kumar Sawhnoy , 13-2-90 
FCA , 
B -4 , Guru Ramdass Bhawan , 
Ranjit Nigar Complex , 
New Dolhi-110008. 
Shri Sudarshan Arora , ACA , 1 - 10 - 89 
LG -01, Som Datt Chambers - IT , 
9 , Bhikali Cama Palace, 
New Delhi. 
Shri Sanjay Grover, ACA . 1 - 10 -89 
30 /31. Rajinder Nagar , 
New Dolhi. 
Mrs . Madhu Arora , ACA , 1 - 10 - 89 
410 , Double Storey, 
New Rajinder Nagar, 
Now Delhi- 110060 . 


86523 


1 - 10 - 89 


Shri Navoon Kumar , ACA , 
541, Near MC, Omloe , 
Kalks - 133302 , 
Haryana 


23 . 


86809 


7. 


82944 


Shri Ripu Damun Sharma, 1-10-89 
ACA , 
271 , Near Agriculturo Work Shop , 
Talab Tille 
Jammu Tawi- 180002 , 


8 . 


83125 


24 . 


87131 


Shri Uncsh Kumar Garg , ACA , 1- 10 - 89 
1698 , Sector 22- B , 
Chandigarh . 


87142 


1- 10 -89 


9 , 


83453 


ShriRajiv Kumar, ACA , 
6 - A , Now Baradari, 
Jalandhar. 


10 . 


83485 


26. 


87273 


1 - 10 - 90 


Shri Sohan Pal Sharma, ACA , 
379 V Mayur Vlhar- 1, Delhi- 91 , 


27 . 


88047 


1 10 - 89 


11 . 


83536 


1 - 10 -89 


Shri Avqesh Kumar , FCA , 
7 , Floor, Himalaya House , 
23 , K .G . Marg . 
Now Delhi- 110001. 
Shri Rajesh Bohl, ACA . 
2211, Sector 13 , 
Urban Bstate , 
Karnal. 


Shri Joginder Kumar , ACA , 
C /o Shri Ishwar Dags Mohta , 
H . No , 54 , Four Marla Colony, 
G . T . Road , 
Fatohabad - 125050 , 
Distt, Algsar, Haryana. 
Shri Anil Kumar Garg , ACA , 
1 - 102, Jalvihar Colony 
Now Dolhi- 110024 , 


12. 


83700 


1- 10 -89 


28 . 


87022 


1- 10 -89 


13 . 


83835 


1-10-89 


- 


- .. --- - 


Shri Dinesh Jain , ACA , 
4C /6 , New Rohtak Road , 
New Delhi. 


M . C . NARASIMHAN , 

Secretary 


14 . 


84627 


1 - 10 -89 


ShriKapil Kumar, ACA , 
131- N , Model Town , 
Hisar - 125005, 
Haryana . 


15 . 


84855 


1 - 10 -89 


Shri Arun Gulati, ACA , 
683 , Chowk Bawli, 
6 , Tooti, Pzhar Ganj, 
New Delhi- 110055. 


Bombay - 400 005, the 23rd March 1990 
No. 3WCA (8 ) / 34 / 89 - 90 .- - In pursuance of clausc ( iii) of 
Regulation 10 ( 1 ) of the Chartered Accountants Regulations 
1988 , it is hereby notified that the Certificate of Practice 
inued to tho following members shall stand cancelled from 


- - - - 


- 


- - 


- 


- - - 


- - 


- - 


- 


- 
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the dates montioned against their names as they do not 
desire to hold their Certificate of Practice . 

10 , 42053 Shri N . R . Paramegwaran , ACA 
Sr. M . No . Namo & Address 

Dates 

R - 5 , B1, 
No. 

Vaghi , 

01 -01-90 

Now Bombay --400703 . 
- 
1 2 

. 42070 Shri Bhavoshkumar H , 
Dhupelia , ACA 

06 - 11- 90 
1 . 06846 Shri M . D . Goyal, FCA 1402- 90 

6 . Radha Kunj, 
Jolly High Rise Apartments , 

B - 2 , SarojiniRoad . 
Flat No. F4, 

Santacruz ( W ) 
6th Floor, 

Bombay– 54 . 
Palimala Road , 
Bandra ( W ), 

12 . 42524 Shri Suresh R . Mohta , ACA 24 - 01- 90 
Bombay - 400030 . 

309 , Rowa Chambors , 

New Merino Lines , 
2. 31024 Shri N . B . Dangera , ACA 

22 - 02 - 90 

Bombay -400020 . 
Tripitak Co - op . Hsg . Soc. , 
Room No . 301 , 

13 . 43273 Shri Ramosh A . Thadani, ACA 28 -12-89 
Near RTO , 

Block 5A , Flat 51 , 
Four Bangalows, 

Shyam Nivas , 
Andhori (W ) 

Warden Road , 
Bombay -88 . 

Bombay - 400036 . 


3 . 


34381 


10 - 03- 90 


Shri Ramesh V. Vala, ACA 
P . O . Box No . 10722 , 
Chingola , 
Zambla . 


M . C . NARASIMHAN , 

Secretary 


4. 


37384 


19 - 02- 90 


Calcutta - 700 071, tho 3th May 1990 

(CHARTERED ACCOUNTANTS ) 


Shri Girish M . Shali , ACA 
A / 13 - 8 , APURVA APTS . , 
Govardhan Nagar , 
LBS Marg , 
Mulund, 
Bombły - 400080 . 


No. 3ECA / 5 / 14 -89- 90 . - With referenco to the Instituto s 
Notification No. 3ECA / 4 /6 / 88 -89 dated 24 - 2-89 and 3ECA / 
4 / 6 / 89 - 90 dated 2 - 11 -89 , it is hereby notified in pursuance of 
Regulation 20 of the Chartered Accountants Regulations , 1988 
that in exercise of the powers confered by Regulation 19 
of the said Rogulation , the Council of the Institute of Char 
tered Accountants of India has restored to the Register of 
Members the names of the following members with effect 
from the dates mentioned against their names : 


5 


37706) 


05– 03- 90 


Shri H . N . Sarvaiya , ACA 
13, Kalyan Nikotan , 
Opp , Ganesh Stores, 
S . V . Road , 
Borivli ( W ), 
Bombay - 400092 


- 


- 


- 


- 


SI. M . 
No. No. 


Name & Addross 


Date of 
Restoration 


6 . 


38905 


01 - 12 - 89 


1 


2 


Shri Shashikant I. Vaghela , 

ACA 
Block 5 /3 , Mulund Colony , 
Bohind Jai Bharat High School, 
Mulund (W ), 
Bombay -400082 . 


1. 


14778 


7. 


39791 


05- 03 -90 


Shri Sourendra Narayan Ray , ACA 1 - 10 - 89 
Sr. Advisor - Finance and 
Corporate Planning , 
P. T . Krahatau Streot, 
4th Floor, " Wisma Baja " , 
Kav 54 , Jalan Jendral Gatot 
Subroto , 
Jakarta Selatan , 
Indonosia . 


Shri Nikhil L . Bhojani, ACA 

T - 4 , Dov Krupa , 
Nathpai Nagar, 
Ghatkopar (B ), 
Bombay - 400077 . 


8 . 


39939 


01- 02 -90 


2 . 


16389 


Shri Mukesh P . Manok , ACA 
7 , Kedar Socioty, 
Opp . APLAB 
Wagle Estate , 
Thano ( W ) , 
Bombay - 400604. 
Shri PR . V kataraman , ACA 
A /8 , Avadhut Society, 
Sundar Nagar, 
Kalina, 
Santacruz ( E ), 
Bombay - 400098 , 


Shri Kailash Chandra Agarwalla , & 1- 10 - 89 

FCA 
Clo , Kailash Agarwal & Co ., 
UCO , Bank Building, 
3rd floor , H . B . Road , 
Guwahatl- 781001. 
Shri Uday Bhanu Ghoso, ACA 1 - 10 _89 
36 - C , LAko Road , 
Calcutta - 700029 


9. 


41477 


21-03- 90 


51214 


4. 


53352 


19 - 3 - 90 


ShriManoj Kapur , ACA 
Flat -58 , 8C , Quoons Park , 
Calcutta - 700019. 


LLLL 


- - - - 
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3 


412 


52568 


1 - 10 - 89 


5 . 


53987 


Shri Ranjit Kumar Chattopadhyay 

ACA , 1- 10 --89 
44 , Bangur Avenue , 
Block - B , 
Calcutta - 700055 . 


Shri Nandan Kr, Bagchi, ACA 
C / . Adhir Ranjan Roy. 
Nandan Kanan (South ), 
P . O .- Rahara , 
Dt. -North 24 - Pys. 
Shri Arnob Kr. Mondal, ACA 
P 521, Raja Basanta Roy Road , 
Calcutta -700029. 


10 . 


52989 


1- 10 - 89 


6 . 


54598 


1 - 10 -89 


Shri Subir Sircar , ACA 
BC - 4 , Flat A -2 , Sector- 1, 
Salt Lake City , 
Calcutta - 700064. 


53888 


1 - 10489 


- - - - 


- - 


- 


- - - - . - . - 


- - - 


- 


Shri Debasis Nandy , ACA 
12 / C , Manoharpukur Road , 
2nd Floor , 
Calcutta - 700026 . 


12. 


54155 


No. 3ECA / 5 /15/ 89 - 90 . — With reference to the Institute s 
Notification No. 3ECA / 4 /6 / 89- 90 dated 2- 11 -89 and 4WCA / 
4 / 12 /89- 90 dated 20 - 11-89 , it is hereby notified in pursuance 
of Regulation 20 of the Chartered Accountants Regulations 
1988 that in exercise of the powers conferred by Regulations, 
19 of the said Regulation , the Council of the Institute of 
Chartered Accountants of India has restored to the Register 
of Members, the names of the following members with effect 
from the dates mentioned against their names : 


Shri Uday Narayan Duboy, 2- 10 _ 89 

ACA 
1, Biplabi Anukul Chandra Street, 
Calcutta - 700072 . 


13 . 


54237 


M . No. 


Name & Addross 


SI. 
No . 


Date of 
Restoration 


Shri Arnab Kr. Bagchi, ACA 1 -10 – 89 
ICI India Ltd . , 
Fertilizer Div. , 
Panki Works , 
G . P . O . Box - 267 , 
Kanpur - 208001. 

- - - -- - 
M .C . NARASIMHAN , 

Secretary 


1 


2 


3 


- 


- 


-- 


4663 


1 - 10 _ 89 


Shri D . Nalarajan , ACA 
Dy. Goneral Manager (Finance), 
I. O . C . ( M . D .) . 
1 , Shakospeare Sarani, 
Calcutta - 700071 , 


Madras -600 030 the 5th May 1990 


2 . 


7764 


1 - 10 - 89 


Shri Yashvant Chhotalal 

Zavori, FCA 
Anand Apts ., 
$ 7A & B , Paddupukur Road , 
Calcutta -700020 . 


( CHARTERED ACCOUNTANTS ) 
No. 3SCA (41/ 17 / 89 - 90 . — In pursuance of Regulation 18 
of the Chartered Accountants Regulations, 1988, it is here 
by notified that in cxercise of the powers conferred by Section 
2011) ( c ) of the Chartered Accountants Act, 1949 , tho 
Council of the Institute of Chartered Accountants of India 
has removed from the Register of Members of the Institute 
with effect from 1st October, 1989 on account of non - payment 
of prescribed fees , the names of the following gentlemen : 


3. 


10471 


4 . 


12699 


Shri Amitabha Majundar, ACA 1 - 10 _ 89 
BA - 77 , Salt Lake, 
Calcutta - 700064 . 
Shri Swapan Kr, Gangopadhyay , 

ACA 1 - 10 _ 89 
A - 16 /7 , Kalindi Estate , 
Lake Town , 
Calcutta - 700089, 


Name & Address 


S . M . No . 
No 
T - 2 
1. 20959 


- - 


. - 


- 


- 


3 


- 


- 


- - - - 


5 . 


14152 


1 - 10 - 89 


Shri Arun Kr. Jain , ACA 
33 , Burtolla Stroot, 
Calcutta - 700007. 


Shri V . Sundaresan , 
10 - 1- 18 /31 , Shyam Nagar , 
A . C . Guards, 
Hyderabad - 500004, 


50220 


1 - 10 -89 


2 . 


88085 


Shri Anup Kr. Dasgupta , ACA 
162/ D /659 /1 , Lake Gardons , 
Calcutta - 700045 . 


Shri S . Krishnan , 
H - 20 , Maduranagar , 
Yugaf Guda , 
Hyderabad , 

-- - - . - - - - - - - 


7, 


51044 


- 


- 


- 


- 


- 


Shri Tapan Kr. Dasgupta , ACA 1- 10 – 89 
Suporintending Accounts Officer, 
Oil lodia Ltd . 
Guwahati - 781171 . 


8 . 


52133 


Shri Praslianta Kr, Goswami, ACA 1 - 10 - 89 
Vill : Magra -Purbasekhapara , 
P. O . : Magra , 
Dt. : Hooghly: 


No. 3SCA ( 5 ) / 1 / 90 -91. - With reference to this Institute s 
Notification Nos . 4CA ( 1 ) / 19 / 72-73 dated 17th January 
1973; 3SCA (4 ) / 10 / 83 - 84 dated 31st March 1984 and 3SCA 
( 4 ) / 8 / 87 - 88 duted 3011 December 1987, it is hereby notified 
in pursuance of Regulation 20 of the Chartered Accountants 
Regulations, 1988 , that in exerciso of the powers conferred 
by Regulation 19 of the said Regulations , the Council of tho 


--- - - . . 


- 


- 


- - 


- 
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Institute of Chartered Accountants of India has restored to following member on account of non -payment of prescribed 
the Register of Members with effect from the dates men 

membership fee included at Serial No. 3 be treated as 
tioned against their names , the numes of the following 

deleted . 
gentlemen : 

si. Membership Naine & Address 
S . M . No . 

Date of 

No. 
Name & Address 

No. 
Restoration 

1 . 13725 Shri Virendra Kumar Bhatnagar , 
1 . . 

12037 , 25 Avonuo , Edmonton , 

Alberta TØJ 4G6 Canada . 

-- - 
1. 4315 Shri V . Narayanan , ACA 

---- 

02 - 03 - 90 
465 , I Cross , I Block , 

M . C . NARASIMHAN , 
II Stage , 
Basaweshwaranagar , 

Şecretary 
Bangalore - 560079. 


- - 


- 


- 


- 


- 


- 


- - 


- - 


- - 


- 


- 


No. 


- - - - - 


- - 


- 


- 


- - - 


- 


2. 


10171 


01 -04 -90 


EMPLOYEES STATE INSURANCE CORPORATION 


Shri A . P . Acharya , FCA 
No. 100A / 1 , Upstairs, 
17th Main , 2nd Block , 
50 Feet Road , 
Banashankari I Stage, 
Bangalore - 560050 . 


New Delhi, the 16th May 1990 


21003 


01- 04 - 90 


Shri Shree Mohan Bagri, ACA 
69 /2 , Godowo Stroet, 
Madras -600X001 . 


No. 3SCA ( +) , 1 / 90 - 91. — In pursuance of Regulativo 18 of 
the Chartered Accountants Regulations, 1988 , it is hereby 
nouſied that in exercise of the powcis conferred by Clause 
(b ) of sub -section ( 1 ) of Section 20 of the Chartered 
Accountants Act. 1949, the Council of the Institute of 
Chartered Accountants of India has removed from the Regis 
ter of Members of this Institute at their own request with 
eflect from 1st April, 1990 , the names of the following 
gentlemen : 

S. M . No . Name & Address 


No. U - 16 / 53 /89-Med . Il ( 0 . P .) . - - In pursuance of the Reso 
lution passed by E.S .I. Corporation at its meeting held on 
25th April, 1951, conferring upon the Director General, the 
powers of the Corporation under Regulations 105 of E .S .I, 
(General) Regulations, 1950 , and such powers having been 
further delegated to me vide Director General s Order No. 
1024 ( G ) dated 23- 5- 1983, I hereby grant extension w .e.f. 
4 -5- 1990 to Ll. Col. ( Dr.) B . L . Katyal , 117 / 311, H -1 Block , 
Model Town , Pandunagar, Kanpur, as Part - Time Medical 
Referec , in kuupur Centre , in the area to be specified by the 
Deputy Medical Commissioner (North Zone ) at a monthly 
l emuneration as per existing norms, and authorise him to 
function as medical authority for one year or till a full-time 
Medical Referec joins, whichever is carlier for the purpose 
of medical cxamination of the insured persons and grant of 
further certificates to them , when the correctness of the 
original certificates is in doubt. 


- - - - - 


- 


- 


- 


- - - 


- 


- - 


- 


No . 


- 


- 


- - 


- 


Tho 241h May 1990 


1 


2 


- - . - - 


- - 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- - - - - 


- 


1, 


2146 


Shri K . Kumaran , 
2 , Gajapathy Road , 
Kilpauk , 
Madras – 60X0010 . 


2. 12877 Shri R . Kalyana Krishnan , 

Plot No. 96 , Karpagum Gardens , 
Adyar, 

Madras - 600020 . 
- - - - - - . . . 

- - - 


No. U - 16 / 53 ( 1 ), 89 -Med . II (Mah .) Col.l. -- In pursuance of 
the resolution passed by ESI Corporation , at its meeting held 
on 25th April , 1951 conferring upon the Director General, 
the powers of the Corporation under regulation 105 of the 
ESI (General ) Regulation , 1950 , and such powers having been 
further delegated to me vide Director General s Order No, 
102416 ) dated 23 -5 - 1983, I hereby authorise Dr . (Mrs.) 
S. Ken Sara to function as medical authority w .e.f. 1- 7- 90 
for one year, or till a full-time Medical Referee joins, which 
cver is earlier, for Dadar Area ( Bombay ) at a monthly 
remuneration as per cxisting norms, on the basis of number 
of insured persons for the purpose of medical examination 
of the insured porsons and grant of further certificates to 
them when the correctness of the original certificates is in 
doubt, 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


M . C . NARASIMHAN , 

Socretary 


Kanpur- 208 001, the 6th March 1990 


CORRIGENDUM 


(CHARTERED ACCOUNTANTS ) 
No. 3CCA15 ) ( 18 ) / 89. 40 -- u notification No. 3 -CCA ( 4 ) 
(5 ) / 89- 90 dated 23 -10- 1989 removing the name of the 


No. U -16 / 53- 1 / 89 -Med .II( Mah .) COLJI. - In pursuance of 
the resolution passed by ESI Corporation at its meeting held 
on 25-4 - 1951 conferring upon me the powers of the Corpora 
tion under regulation 105 of the ESI (General) Regulation 


- . 


_ 


- _ 


- 


- 
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1950 , I hereby authorise the following doctors to function 4 . Composilon of Selection Board , procedure of Selection etc . 
as Medical Authority at a monthly remuneration in accor in respect of posts for which direct recruitment is prescribed 
dance with the norms, for the period indicated against each , 

| Selection Board : 
or till a full-time Medical Referee joins, whichever is earlier, 
for respective areas for the purpose of medical examination 

( i) The Selection Board shall consists of : 
of the insured persons and grant of further certificate to them 

( a ) A part-time Chairman of the status of Addi 
when the correctnces of the original certificate is in doubt. 

tional Secretary or Secretary to the Government 

of India , who may be appointed by the Director 
Sl. Namo of Doctor 

Area Period 

General, Employees Stato Insurance Corpora 
No. 

tion , with the specific prior approval of the 
1. Dr. G . V. Deshmane Amalner For one yoar w . e.f. 

Chairman , Employees State Insurance Corpo . 
1 - 1 - 90 to 31 - 12 - 90 

ration . 
2 . Dr, B .G . Gaikwad Barshi For one your w . ..f. 

(b ) Two Medical experts from the disciplino/ 
24 – 11 – 89 to 23 - 11 - 90 

spocialised field pertaining to which recruitment 
- - . . . - - - 

- - - - - - - - - - - - 

is to be made, who may be chosen by the 

Chairman Selection Board from the panel of 
DR . K . M . SAXENA 

experts maintained for the purpose by the 
Medical Commissioner 

Director General, Employees Stato Insuranco 
Corporation . 


- 


- 


- 


New Delhi, the 24tb May 1990 


( c ) The Medical Commissioner, Employoes State 

Insurance Corporation will be tho departmental 
representative. 


No . A12 ( 11 ) / 3 /88-Estt. I( A ). - In exercise of the powers 
conferred by sub -section ( 1 ) of Section 97 read with sub 
section (2A ) of the same section and sub-section ( 3) of sec 
tion 17 of the Employees State Insurance Act, 1948 ( 34 of 
1948 ) and in supersession of the Employces State Insurance 
Corporation (Medical Posts ) Recruitment Regulations, 1979 , 
the Employees State Insurance Corporation (Junior Bio 
chemist ) Recruitincnt Regulations, 1981 and the Employees 
Siate Insurance Corporation (Dental Surgeon ) Recruitment 
Regulations, 1985 and amendments thereof, except in respect 
of things done or omitted to be done before such supersessions, 
the Corporation hereby makes the following regulations 
regulating the method of recruitment to the medical posts 
namely : --- 


( ii ) The term of office of the part-time Chairman shall 

ordinarily be one year from the date of constitution 
of the Selection Board . His term may, however, be 
curtailed or extended by the Director Goncral, with 
the specific prior approval of the Chairman , Em 
ployecs State Insurance Corporation . 


( lli ) The part-time Chairman and the Medical Experts 

shall be entitled to travelling allowances, sitting fees 
etc . at such rates as may be fixed by the Director 
General from time to time, keeping in view the 
rates prescribed by the Government , 


1. Shoul title and commencenicnt 


2 Procedure and manner of Selection : 


( 1) These Regulations may be called the Employees State 
Insurance Corporation Medical Posts ) Recruitment Regula 
tions, 1990 . 


( a ) Direct recruitment to the post of Insurance Medical 

Officer, Grade-II shall ordinarily be made on the 
hasis of a written examination followed by an 
intervicw of eligible and successful candidates . Io 
other cases , where direct recruitment is prescribed , 
recruitmont shall ordinarily be made on tho basis 
of an interview . 


( 2 ) They shall come into force on the date of their publica 
tion in the official Gazette . 


2 . Number of posts , classification and scale of pay 


The number of the said posts, their classification and scalo 
of pay attached thereto shall be as specified in columns 2 to 
4 of the Schedules annexed to these Regulations, 


In case , it becomes necessary to adopt a differont 
mode of Recruitment, the same may be adopted by 
the Director General after obtaining specific prior 
approval of the Chairman , Employees State Insu 
rance Coiporation . However, once a mode of 
l ecruitment is notified in the advertisement, 10 
change shall be made. 


3 . Method of recruitment, age limit , qualifications and other 

matters etc . 


The method of recruitment, age limit, qualifications und 
others matters relating to the said posts shall be as specified 
in columns 5 to 13 of the said Schedules . 


( b ) The number of candidates to bo invited for intor 

view shall be decided by the Chairman , Selection 
Board , keeping in view the number of vacancico 


- - 


- 


- 


- 
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and the number of applicants who gatisfy the preg 

( b ) who, having a spouse living, bas entered into or 
cribed requirement and / or who quality in the 

contracted a marriage with any person ; 

shall be eligible for appointment to said posts . 
written examination . 

Provided that the Director General may , if satisfied that 
( c ) Mere fulfilment of the prescribed requirement of such marriage is permissible, under tho personal law appli 

age, qualification , experience etc. will not confer any cable to such persons and the other party to the marriage and 
right on the applicant to be called for interview or 

that there are other grounds for so doing , cxempt any person 

fiom the operation of this rule . 
to any clajm over the post advertised . 

6 . Power to relar 
( d ) All work relating to inguç of advertisement in respect 
of applications and processing of applications for 

Where the Director General of the Corporation is of 
submission to the Chairman , Selection Board will 

opinion that it is necessary or expedient to do so , he may , 

by order , for reasons to be recorded in writing and after 
be handled by the office of the Director General, 

obtaining specific prior approval of the Chairman, Employees 
Employees State Insurance Corporation . 

State Insurance Corporation relax any of the provisions of 

this Regulation with respect to any class or category of 
(e ) The Selection Board will be provided necessary persons, 
Secretariat assistance by the office of the Director 

7 . Savings 
General, Employees State Insurance Corporation . 

Nothing in these Regulations shall affect reservation, relaxa 
5 . Disqualification 

tion of age limit and other concessions required to be provided 

for the Scheduled Castes, the Scheduled Tribes , Ex-servicemen 
No rergon : 

and other special categories of persons in accordance with 
( a ) who has entered into or contracted a marriage with the orders issued by the Central Government from time to 
a person having a spouse living; or 

time in this rogard . 
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S 


- 
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- 


SCHE 


RECRUITMENT REGULATIONS IN RESPECT OF MEDICAL POSTS IN 


Nie of Post 


No . of 
Posts 


Clasifi 
cation 


Souls of Pay 


-- - - - - . - .- - - . 
Whether Whether Age limit 
Selection benefit of for direct 
post or added 

recruits 
non -selection yoars of 
Posts 

servicc 
admissible 
under Rulo 
30 of the 
C . C . S , 
(Pension ) 
Rules, 1972 


Educational 
and other 
qualifica 

tions 
required for 

direct 
l ecruits 


- 


- 


-- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


+- - 


- 


- 


- - - - 


- 


- 


- - - - 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- - 


- - - - - 

Selection 


Not 
Applicable 


Not 
applicable 


Not 
applicable . 


1 . Diputy Medical 

Commissioner / 
MedicalSupe 
rintendent) 
Director (Medi 
cal) (Selection 
Grade) Non 
Functional 


2 

3 
* 35 Group 4500 -150 -5700 plus 

A non practicing allow 
non Ance and other allow 
ministerial ances as admissible 

to analogous posts 
in the CentralHealth 
Service . 


Selection 


Not 


Not 
applloable 


Not 
applloablo applicable 


2 , Deputy Modical 

Commissioner ) 
Director (Medi 
oal /Modical 
Superintendent 


148 Group 

A 
Non - 
Ministe - 
rial 


3700 - 125-4700- 150 . 
5000 /- plus non -prac 
ticing allowance and 
other allowances as 
admissible to analo 
goug posts in the Cen 
tral Health Service , 


* 170 


3 . ModicalRefree ) 

Administrativo 
Medical Officer / 
Insurance Mo 
dical Oficer 
Grade 1. 


Group 

A 
non 
ministe 
rial. 


3000 - 100 - 3500- 123 - Non 
4500 plus non - prac - Selection 
ticing allowance , and for 
other allowancos as promotoes 
admissible to anolo 
glus posts in the 
Contral Health Ser 
Vice . 


Applicable 
for direct 
rooruits 
Only . 


Not oxoooding 35 yrs Essential : 
relaxable for emp 

loyees of the Emp- (i) A recognised 
loyees State Insuran - Medical Qualifica 
ce Corporation and tion included in tho 
Government Servent Ist or 2nd Sohodule 
upto 5 years , 

or part I of the 3rd 
Schedulo (other than 
licontiato qualifica 

tions) to the Indian 
Noto : 

Medical Council Act 
The crucial date for 1956 . Holders of 
determining thouge educational qualifi 
limit shall be the cations included in 
alosing date for re Part 1 of the 3rd 
colpt of applications. Schedule should also 

fulfil the conditions 
stipulated in Sub 
section ( 3) of Seo 
tion 13 of lodian 
MedicalCouncil Aot 
1956 ( 102 of 1956 ). 


(11) 4 years exporion 
ce after registration 
as a Medical Gradu 
ato . 
NOTE 1 : Qualifica 
tions with rogard to 
experience aro relax 
ablo at the disore 
tion of the Appoint 
ing Authority on tho 
recommendations of 
the Solection Con 
mittee in case ofoan . 
didates otherwise 
well qualified , 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- - 


* Subject to Variation . 
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DULE 
THE EMPLOYEES STATE INSURANCE CORPORATION 


Period of pro - 
bation if any . 


Wihotzer geanlodu 
cation ulqizlifloliony 
prescribed for direct 
recruits willepply in 
the case of promotces . 


If & Departmental Promotion 
Committee exists what is its 
composition . 


Mothod of recruitm n ! Inc.190 of recruitment by pro - 
whether by direct recruit - motion /deputation , transfer , 
mont by promotion grades from which promotion 
deputation /transforand deputation /transfer to be made . 
percentageof the vacan 
cies to be filled by various 
methods , 


- 


- 


I - 


- 


- 


- 


- 


an 


10 


No — ... 


NO 


Not applicable 


Not aplica 


By promotion 


12 

13 
PROMOTION : 

GROUP A DEPARTMEN 
Deputy Medical Commissioner TAL PROMOTION : COM 
Medical Superintendent/ Direc - MTTEF . 
tor (Medical) who have been 1 . Director General Emplo 
appointed on regular basis to yees Stato Insurance Cor 
these posts and have put in 5 poration - Cheirman . 
years regularservice in the 2 . Medical Commissioner Em 
Grade of 3700- 5000 or with 

ployecs , State Insurence Cor 
Fourteen years regular service poration Member , 
in Group A post . 


Not applicable 


Not applicable 


By promotion , 


PROMOTTON : 

Group A Deperimental Pro 
Modical Roferec/Administrative motion Committee (for consi 
Medloal Officer Insurance dering Promotion ) confirmation 
MedicalOfficer Grade I with 1 . Director General Employees , 
six years regular service in the State Insurance Corpora 
Grado , 

tion - - Chairman . 


OR on completion of ton yours 
as IMO Grade II and IMO 
Grade 1 of which two years 
shall be as Insurance Medical 
Officer, Grade I, 


2 . Modical Commissioner Em 

ployces , State Insurance 

Corporation Membe. . 
3 . Director (Medical) Har . Em 
Iployces State Insurance Cor 
poration -- Member , 


Age - No & lucational Two years for 
Qualifications 

direct recruits , 
- Yes 


By Promotion , failing 
which by direct recruit 
mont. 


By Promotion : 
Insuranoe Medical Officer Gr. 
II with 4 yaarsregular servicc 
in the grade. 


Group A Departmental Promo 
Hon Conformation Committee 
1. Medical Commissioner Em 
(ployees State Insurgncc Cor 
poration - Chairman . 


2 . Director Medical ( H . Q .) Em 
Eployoes State Insurance Cor 
poration Member. 


3 . Dy, Medical Commissioner/ 

Director (Medical) Employ 
eos State Insurance Corpo 
ration - Member , 


- . 


. - - 


- 


- 


-- - 


- 


- 


-- 


- --- - -- - 


- - - - - 


- - - 


- 


- 


- - 


- 


- - 


- - - 


- 


- - - - - - - 
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. 


- .- = 


- 


- - - 


- - - 


- 


- 


- - 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


NOTE 2 : The Quali 
fioation regarding 
experience in rospect 
of Scheduled Castes / 
Soheduled Tribes 
candidates is relax 
able based on the 
guidelines issued by 
the Goverment of 
India from time to 


time. 


4 . Insurance Medi- 

cal Officer Gr. . 
II . 


338 Grup 2200 - 75 - 2800 - BB - 100 Not 

Not 
A 

4000 plus qon -prac- Applicable , applicable , 
Non ticing allowance and 
Ministe - Othor allowances as 
rial, admissible to analo 

gous posts in the 
Contral Hoalth Ser 


Nt exoecding 30 Essential : 
years (relaxable for 
employees of Emp- (i) A recognised me 
ployees State Insu - dical qualification 
rance Corporation included in the first 
and the Gvernment or second Schedule 
servants upto 5 yrs. ) of Part II of third 

Schedule (other than 
licentiate quelifica 


vicc 


NOTE : 

tions) to the Indian 
The crucial date for Medioul Council Act 
determining the age 1936 . Holders of edu 
limit shall be the cational qualifioation 
olosing date for re included in Part II 
@ cipt of application . of the Third Schedule 

should also fulfl 
the conditions stipu 
lated in Sub -section 


( 3 ) of Soaticn 13 of 
the Indian Modical 
Council Act, 1956 . 
(11) Cmpletion of 
Compulsory rotat. 
ting intornship . 


NOTE I : Candidates 
who may not havo 
completed rotating 
jaternship shall be 
cligible to appcer fo . 
tbc written examina 
tion provided that, if 
selected, they should 
satisfactorily comp 
lete the compulsory 
rotating internship 
before appointment. 


NOTE 11 : Tho qual 
ifications regarding 
expericnoc in respect 
of Schoduled Castos/ 
Scheduled Tribes 
candidate is relex 
able based on the 
guidelines issued by 
the Gvernment of 
India from time to 
time. 


Not 
applicable. 


Not applicablo 


J. Spocialist Gr. II 

(Soloction Gr. ) 
non - Functional 


Not applicable 


9 Group 

A 
100 
ministo 
sial. 


Rs. 4500- 150 - 5700 Non 
plus non practicing Soloction 
allowanco and other 
allowancos as Admis 
sible to analogous 
psots in the Contral 
Hoalth Service . 


* Subjoct to Variation , 


PART II SEC . 4 ] 

- - - 


THE GAZETTÉ OF INDIA , JUNE 16 , 1990 ( JYAISTHA 26 , 1912 ) 1857 
--- - - - - - - - -- - - - - - - - - - - - --- ... 

SESS - 


- - 


- 


- - 


- 


- 


- 


er 


I 


- 


10 


13 


12 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- - 


- 


- - 


- 


Not applicable 


Two years . 


By Diroatrooruitment. 


Not Applioable . 


Group A Departmental Pro 
lootion Committee for cousi 
dorlog Confirmation . 


(0) Modical Commissioner Bm 

ployecs State Insurance 
Corporation - Chairman . 


(ii) Director (Modical) Hary . 

Bmployees State Insurance 

Corporation - Member . 
(tij) Diroctor (Administration ) 

Employees Stato Insuranco 
Corporation Member . 


Not applicable . 


Not applicable . By Promotion , 


Promotion from amongst the 
Spocialists Gr. U (Sonior 
Soalo ) Ofiloors with 8 years 
regular gosvico , 


GROUP A DEPARTMENTAL 
PROMOTION COMMITTEE 

consisting of 
1 . Director General Employees , 

Stato Insuranco Corporation 

- -- Chairman 
2 . Modical Commissioncr Em 

ployoos State Insurance Cor 
poration Member, 


- 


- - 


- 
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- 


- 


- .- . -- - - - - - - - 

6 


2 


3 


- 


- 


- - 


- - - 


- - 


- - - 


- 


- - 


- 


6 . Specialist Gr. II 

( Senior Scalo ) 


Not 


Not applicable 


Not applicable . 


Joll . 


* 3 Group 

TA 
non 
ministe 


applicablo . 


rial. 


Rs. 3701-- 125 - 4700 NO 
150 - 5000 plus non - Selection 

practicing allowan 
ces and other allow . 
ances as admissible 
to analogous posts in 
tho Central Hoalth 
Servico . 


7. SpecialistGr. 1! 

(Junior Scalo ) 


•35 Group , 


Yes 


applicable 


A 
Non 
Minis 
tcrial 


Rs. 3000- 100 _ 3500h Not 
125 – 5000 plus non- applicablo 
practicing allowanco 
and othor allowances 
as admissiblo analo 
gous posts in the 
Central Health Sor -- 
vice . 


Not exceeding 45 Essentials : 
yrs . (rolaxable for 
employees of the (i) A recognised 
Employees Stato In - medical qualifica 
surance Corporation tion included in the 
and the overnmont Ist or 2nd Schedule 
Sorvants upto 5 yrs.) or Part II or of the 

3rd Schedulo (Other 

than licentiate qua 
NOTE : 

lifications) to tho 
Tho crucial date for Indian Modical Coun 
dotermining tho ago cil Act, 1956 . Hol 
limit shall be tho ders of educational 
closing dato forro qualifications includ . 
ceipt of applications ed in Part II of the 

3rd Schedulo should 
also fulll the condi 
tions stipulated in 
Sub - section (3 ) of 
Section 13 of Indian 
Modical Council Act 
1956 . 


(ii) Post Graduato 
qualification in the 
requisito speciality ( to 
be indicated at 
tho timo of each rec 
ruitmont). 


(111) 3 /5 yoars Work in 
a responsiblo position 
connected with the 
spociality for pogot 
Graduate Degroo ) 
Diploma holdors ros 
pectively . 


NOTE 1 : Qualifica . 
tions with rogard to 
exporionco are rolax 
able at the discretion 
of the Appointiny 
Authority on recom 
mendation of the 
Soloction Committe 
in caso of candidatos 
otherwise well - quali 
fiod , 


NOTE 2 : Tho 
Qualificationg rogar 
ding oxperionce in 
rospoct of Scheduled 
Castos/Scheduled 
Tribos candidates is 
rolaxablo based on 
the guidelines issu 
od by tho Govorn 
mont of India from 
time to time. 


- 


- 


I 


- 


- 


- 


- 


- 


* Subject to 


Variations. 
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- - 


- 11 


10 


13 


12 
- - - - - - 


- - - 


- 


- - 


- 


- 


Nyt applicable , 


Not applicable . 


By Promotion 


Prodotion : 
Socialist Grade IT ( Junior 
Selle of 3000- 5000 ) with 4 
yuarsregular service in the 
grade , 


Group A Departmontal Pro 
mution Comunittes consisting of 
T , Medical Commissioner Em 

ployees State Insurance 

Corporation - Chairman . 
2 . Director (Medical) (HQ ) Em 

ployees State Insurance 

Corporation -- Member . 
3 . D : puty Medical Commissio 

ner/Director (Modical) Eni 
ployees State Insuranco 
Corporation - Member. 


Not applicable 


2 year s 


By Jirect buruitınınr. 


Not applic :ble . 


Group A Departmontal Pro 
motion Committee for consider 
ing confirmation : 
1 . Medical Commissioner En 
ployees State Insurance 
Corporation - Chairman . 
2 . Director (Medical) Hqrs . Em 

ployees State Insurance 

Corporation - Member . 
3 . Deputy Medical Commissio 

ner/Director (Medical) Em 
ployees State Insurance 
Corporation - Member , 


1860 


THE GAZE ŠTE OF INDIA , JUNE 16 , 1990 (JYAISTHA 26 , 1912 ) 


( PART III - Stc . 4 


- - - - - - - - - 


- -- - - - - - - -- - -- - - - -- 
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-- - - -- - --- - 


- - -- -- - -- - 


- -- - - 


- 


-- ---- - -- - -- - - - 
-- - - - - 

1 


- - : - 


- - - - 


- 


- - 


- - 


- - - - - - - - 


- - - - 


- 


- 


2 


3 


8 


-- - 


- - 


- . 


- 


- - 


- 


- 


- 


- - 


- - 


- - 


- 


- - - 


. . 


- 


- 


- 


- - 


- 


- - 


- 


- 


- 


- 


- - 


I 


- 


- 


- - - 


- 


- 


8 . Dootal Surgeon 


4 


Group 

A 
Non 
Ministo 
rial. 


- - -- - - - - - - - - - - 
Rs. 2200 - 75 - 2800 - EB 

Not 
100 4000 plus non N ot applicablo . 
practicing allowance applicable . 
and other allowances 
as admissible to and 
logous posts in the 
Contral Houlth Ser 
vico . 


Not a cooding 30 Essential : 
yre , (relaxable for 
employoos of the Em - A qualitication inclu . 
ployees Stato Iosu - ded in Part- 1-ot Part 
ranco Corporation II of the Dontists 
and the Govoromont Act , 1948 ( 16 of 
Soryants upto 5 yrs . ) 1948 ) 


Proinotional Avenues ; 
(i) Dental Surgeon 
in the scale of Rs. 
2200 - 4000 who have 
completed 5 yrs, of 
regular service in tho 
scale will bo promo 
ted as Dental Sur 
goon in tho Scale of 
Re. 3000 - 45000 . 


NOTE 1 : 
NOTE : Crucial dat Qualifications with 
for dotermining tho regard to oxperience 
40 limit shall be the aro rolaxable at the 
closing dato for ro discretion of tho Ap 
ceipt of applications . Pointing Authority 

n the rocommonda 
otion of the Soloction 
Committee in caso of 
candidatos otherwiso 
wall qualified . 


(ii) Dental Surgoon 
in the scalo of Rs. 
3000 4500 with a total 
of 12 years of regular 
garvico provided he 
has put in two years 
sorvice in tho scalo 
of Rs. 3000 - 4500 will 
got promotion es 
Dental Surgoop in 
tho soalo of Rs. 3700 , 
5000 . 


NOTE 2 : 
Tho qualifications 
rogarding exporionca 
in respoct of 
Schodulod Castos / 
Schoduled Tribos 
candidates is relax 
ablo based on the 
guidelinos iskuod by 
tho Govornmont of 
India from timo to 
time. 


On 


Group 


No 


9 Junior Bio -Cho. 

mist (Non 
Modical) 


A 


Non 
Ministo 
rial, 


Rs, 2200 - 75 - 2800EB - - Not 
100 . 4000 (For non applicable . 
medical man ) 

OR 


Rs. 3000 - 100 - 3500 . 
125-- 5000 Scalo 
f Spocialist Grado 
II (Junior Scale for 
Modical Porsonnel ). 


Not a cooding 35 Esenrials 
yours (rolaxable for 
omployeos of tho Em - (i) Master Dogroo 
ployoos Stato Insu - in Bio - Chemistry or 
ranco Corporation with Bio - Chomistry 
and the Government as tho spocial subjoct 
Sorvants upto 5 yrs .) of 4 rocogniood Uni 

Vorsity or oquivalent 
(i ) 3 yoarg roscerchi 

OR practical oxpory 
onco in Bio - Chomical 
OR Pathological 18 
boratory proforably 
of a Modioal Collogo 
OR Hospital, 


NOTB 1 : 
Qualſfications with 
rogard to oxporionce 
& ro relaxablo at tho 
discretion of the Ap 
pointing Authority 
on the rocommanda. 
tion of the Seloction 
Commſttoo in caso of 
candidatos otherwise 
woll qualified , 


NOTE 2 : 
Tho qualifications ro 
garding experienco 
in respect of Schedule 
od Castos/ Schodulod 
Tribos candidatos is 
rolexablo based on 
the guidelines issuod 
by tho Goyoromont 
of India from timo 
to timo. 
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- - 
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-- - - - - - - - 


- 

- - - - 


- 


- 


- - 


- - - - - 


- - - 


- 


- 


- - - - 


- 


- 


- - - 


- - - - 


- - - 


- 


- 


- - 


- 


9 


10 


- - - - - - - 
13 


Not applicable 


2 Years 


By direct recruitment 


Not applicable 


Groun A , Departmental Prc . 
motion Committee for consi 
dering confirmation . 
1 . Medical Commissioncr Em 
ployees State Insurance 

Corporation - -Chairman 
2 . Director (Medical) Hars , 

Einployees State Insurance 

Corporation - Mepbor. 
3 . Dy. Modical Commissioner/ 

Director (Medical ) Em 
ployees Stato Insurance 
Corporation - - Member , 


Not innlicabl : 


Twy: Ary , 


By direct res. uitm . nt. 


Not applicable 


A . Group A Departmental 

Promotion Committee (For 

considering confirmation ) 
1 . Medical Commisionei Em 

ployees State Insurance 

Corporation - Chairman , 
2 . Director (Medical) Hqrs . 
Employeo s State Insurance 

Corporation Member. 
3 . Deputy Medical Commis 
sionor / Direct or (Medioalbo 

Momber. 
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No . A - 32 ( 11) - 1 / 84. Esit. I ( A ) . - In exercise of the powers 
conferred by sub -section ( 1 ) of Section 97 read with clause 
( xxi ) of sub -section ( 2 ) and sub- section ( 2 - A ) of tha : 
section and sub - section ( 2 ) of section 17 of the Employees 
State Insurance Act, 1948 ( 34 of 1948 ), The Employces 
State Insurance Corporation hereby makes with the approval 
of the Central Government, the following regulations further 
v amend the Employecs State Inşurance Corporation ( Staff 
and Conditions of Service ) Regulations, 1959 , namely : 
1 . ( 1) Theso rogulations may be called the Employees 

State Insurance Corporation ( Staff and Conditions 

of Service ) Amendment Regulations, 1990, 
( 2 ) They shall come into force on the date of their 

publication in the official Gazotte . 


probation and communicated to the employoo 
together with the reasons in case of extension . 
An employee who does not make satisfactory pro 
gress or shows himself to be inadequate for the 
post in any way shall be informed of his short 
comings sufficiently before tho cxpiry of the initial 
period of probation to enable him to make special 
efforts for improvemen !" . 


New Delhi, the 25th May 1990 
No . V . 33 ( 13 ) - 12 /85- Esti. IV . - In pursuance of section 25 
of the Employcos State Insurance Act 1948 (34 of 1948 ) 
read with Regulation 10 of the ESI (General ) Regulations , 
1950 , the Chiarman , ESI Corporation nominates Shri Kartar 
Singh Rathaur, as employecs additional ropresentativo la 
place of Sh . H . N . Biswas linder Regulation 10 ( 1 ) of the 
ESI (General) Regulations, 1950 . 

Now , therefore , the following amendment is made in the 
Corporation s nolification No . 7 . 33 ( 13 ) - 12 / 85- Esit. IV dated 
26 - 5 - 1988 . 


2 . Io the Employce State Insurance Corporation ( Staff 
and Conditions of Service ) Regulations, 1959, Regulation 5 
shall be substituted ag under :-- - 


" Probation : 
( 1 ) Every employce appointed to a post by direct 

recruitment with a view to his eventual substantive 
appointment to that post shall be on probation for 
a period of two years except that in case of 
appointment by direct recruitment to any posts 
for which the age of entry is 35 years or above 
and where no training is involved , the period of 
probation shall be of one year, 


Substitute cntry against Sl . No. 12 by the following - 
12 . Shri Kartar Singh Rathaur, Employees additional 
Joint Secretary , 

representative 
B . M . S . (Punjab ) 
Civil Lines, G . T . Road , 
Jalandhar City . 


SMT. KUHUM PRASAD , 

Director General 


, 2 ) Persons who are inducted into a serviço /group 

through promotion shall also be on probation for 
a period of two years . There will bo no probation 
for a person promoted from one grado to another 
within the same group except where the promotion 
involves a change in the group of posts in tho 
sume service . 


REGIONAL, OFFICE ORISSA 
Bhubaneswar- 751007 , the 29th May 1990 


( 3 ) Notwithstanding, the provisions contianed in ( 2 ) 

above , a porson promoted to the post of Insurance 
Inspector /Manager Gr. II /Superintendent /Dy. 
Manager from the grade of Head Clerk /Assistant / 
Manager Grado III /Personal Assistants shall be on 
probation for a period of one year . 


No. 44- V - 34 / 12 / 36 /89, -- It is hereby notified that the 
Local Committee constituted under Regulation 10 - A of ESI 
( General ) Regulations, 1930 for Paradcop aroa in the Dis 
trict of Cuttack in the State of Orisga vido Notification 
No. 44 - V - 34 / 11 / 1 / 82 Coord . dated 6 - 9 -85 has been 
reconstituted as follows with cffect from the date of issue 
of this Notification , 


( 4 ) Wherever , probation includes on the job or 

Institutional training combined with actual 
performance on the job , probation for a period 
of two years shall be cosential. 


( 3 ) In the case of those who are re - employed before 

the age of superannuation t. e. ex-military personnel , 
there will be probation of two years on their 
appointment / re - employment to civil posts. 


Chairman 
( 1 ) Under Regulation 10 - 4 ( 1) (a ) : 
Deputy Labour Commissioner. Cuttack 

Members 
( 2 ) Under Regulation 10 - 4 ( 1 ) (b ) : 

District Labour Officer, Cuttack 
( 3 ) Under Regulation 10 - A ( 1) (c ) : 

Insurance Modical Officer In -Chargo , 
E . S . I. Dispensary , Paradeep 


( 6 ) There will be no probation in the case of Officers 

appointed to various posts on contract basis, deputa 
tion , tenure basis , ro - omployment after super 
annuation and permanent transfer . 


( 7 ) The appointing authority may , in sultable casco , 

extend the period of probation for not more than 
ono year, except for special reasons, but no cmployce 
shall , in any case , be kept on probation for a 
total period exceeding four years in any post. 


(4 ) Umwer Regulation 10 - A ( 1 ) (d ) : 

( Employers Representatives) 


Members 
(i) Sri Sanjib Kumar Jona , Liaison Officer, 

Surya Udyog Ltd ., Paradecp . 


( 8 ) The appointing authority may , at its discretion 

count any period or part thereof during which 
an employee has successfully officiated in a post , 

as period of probation in that post . 
( 9 ) " Confirmation of an employee will be made only 

once in his scrvice and will be in the regular 
post in the ontry grade . An employce shall be 
confirmed in the post after he has satisfactorily 
completed his period of probation , and his casc 
has been considered by the DPC and has been 
cleared from all anglo .." 


( ii ) Sri Umakant Mohanty , W . O ., 

Kalinga Steel Industries , Paradocp . 
( iji ) Shri S . K . Sukla, Asstt. Manager (Por ) 

East Coast Brewerics & 
Distillaries I.td ., Paradeep . 


( 10 ) The decision on the question whether an employee 

should be confirmed or whether he should be deemed 
to have completed the period of probation satis 
factorily or whether his probation ghould be extend 
ed , shall ordinarily be taken within a period of 


( 5 ) Under Regulation 10 - 4 ( 1 ) ( e ) ; 
(Employees Representatives ) 

Members 
(i ) Sd Laxmidhar Nayak , Chargeman , 

Worker of Kalinga Engg . Ltd ., Paradeop . 
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Provident Fund Commissioner hereby applies the provisiong 
of the paid Act to the above mentioned establishments from 
and with effect from the dates mentioned against the damo 
of each of the said establishments . 


( ii ) Sri K . K . Biribad , President, East 

Coast Browaries Empl. Voion , Paradocp . 
( ui ) Sri Mahendra Kumar Patra , 
** *** Supervisor, Surya Udyog Ltd ., Paradoep . 

Member & Secretary 
(6 ) Unuler Regulation 10 - 4 ( 1) (f ) : 

Manuger, Local Office, E . S. I. 
Corporation, Paradecp . 

B . K . SAHU 
Regional Director 


No. CPFC . 1 ( 4 ) /KR ( 133 ) /90 / 3357 . -_ Whereas it appears 
to the Central Provident Fund Commissioner that tho em 
ployer and the majority of employees in relation to the 
following establishment have agreed that the provisions of 
the Employecs Provident Funds and Miscellaneous Provi 
sions Act, 1952 ( 19 of 1952 ) , should be made applicable 
to the said establishment namely : - - 


S . Codo No . 
No. 


Name & Address of the Estt. 


Dato of 
covorage 


OFFICE OF THE CENTRAL PROVIDENT FUND 

COMMISSIONER 


1. KR / 11604 


New Delhi, the 31st May 1990 


M /s . Omassory Ksheerolpadaka 14– 1989 
Sahakarana Sanghanı Limited 
No , D . 80 ( D ) Arcos, 
Omassery (P0 . ), Culicut -673572 . 


- 


- 


- 


- 


- - 


- - 


- - 


- 


- - - 


- - - 


- 


- 


Now , therefore , in cxercise of the powers conferred by 
sub - section ( 4 ) of Section 1 of the said Act the Central 
Provident Fund Commissioner hereby applics the provisions 
of tbe said Act to the above mentioned establishmonts from 
und with effect from the Jates mentioned against tho name 
of the said establishments. 


No . 


No. CPFC . 1 ( 4 ) KN ( 134 ) / 90 /3361.4Whereas it appears to 
The Central Provident Fund Commissioner that the 
employegs aod the majority of employees in relation to the 
following establishments have agreed that the provisions of 
the Employees Provident Funds and Miscellaneous Provi 
sions Act, 1952 ( 19 of 1952 ) , should be made applicablo 
to their respective establishments namely : 
- - 

- - - - 
S . Code No. Name & Arldrozy of the eytt , Date of 

coverage 
- - - - 

-- - - - -- - - - - - - - - - - - - - - - 
1 . KN /13354 M /s , Aralakuppe Milka 

1 - 7 - 1989 
Producers Co - operative Society 
Jimited , 
Aralakuppe, Pandayapura Taluk , 
Mandy : Diatrict. 


No. 


No . CFFC - 1 ( 4 ) /MH ( 132 ) / 90 / 3353 . — Whereas it appears 
to the Central Provident Fund Commissioner that the em 
ployers and the majority of employees in relation to the 
following establishments have agreed that the provisions of 
the Enipioyces Provident funds and Miscellancous Provi 
sions Act , 1952 ( 19 of 1952 ), should be made applicuble 
to the Awie establishment namely : 

. . - - - - -- - - - - 
S , Code No. Name & Address of the Esti, Date of 

covorage 
- -- - - - - - - - - -- - - - - - - 
J . Md1/ 29061 M s , Vadang . Sahakari Dudh 1- 12 - 1987 

Vyavasayik Sanstha Maryadit 
Vandange, Taluh Kurvcer, 

Distt. Kolhapur. 
2 . MH , 29047 M /s. Employees Provident 1 - 10 - 1988 

Fund Departmental Staff 
Tiffln Room , Type A Taklo 
Building Block No . 3 , Shahu 

Market Yard , Kolhapur- 5 . 
3 , M417 /29069 M / s . Micro Engineors, 

1- 7 -1988 
W - 31, M . I. D . C . Shiroli , 

Kolhapur -416122 . 
4 . MH / 29052 M /s . Jaihind Nigayo Dumala 1 - 3 - 1989 

Vividh Karyakari Sahakari 
( Vikas ) Seva Sanstha Maryadit , 
Nigave , Taluk Karveer, Distt. , 
Kolhapur including its brunchos 
namely ( 1 ) Adat Branch , Gur 
Branch , Shahu Market Yard , 
Kolhapur ( 2 ) Food Grains 
Branch , ( 3 ) Cloth Branch (4 ) 
Tractor Branch ( 5 ) Jcop Branch 
& Head Office all located at 
Nigave Duniala in Karvoor 

Taluk . 
5 . MAH / 10230 M /s. Diario do - Noite Press 

1- 2 - 1986 
Luis de Menozes streel, 

Panaji -Goa . 
6 . MH /35170 M /s. Annalaytical Autoination , 1--1 - 1989 

307, Bharat Industrial Estato , 
T . J. Road , Sowroe , Bombay - 15 . 

including its branch at Madras - 8 . 
7. MH / 29081 M /s. Dipak Industrios, 

1 - 3 - 1999 
Plot No. W - 4 ,MI. D . C . 
Shiroli Industrial Estate , 

Kolhapur 410005 
- - - - - - -- - - 

Now , therefore , in exercise of the powers conferred by 
sub - section (4 ) of Section 1 of the said Act tho Central 


2 . KN / 13015 


| - 9 - 1988 


M /s . Digital Equipm * nt ( India ) 
Limited , 
No . 92 , Industrial Suburb . 
Yewanthpur, Il Stage , 
Balgalore -560022 including its 
branchos at Bombay , Binguloro , 
Madras, Cochin , Secunderabad , 
Pune , Ahmedabad , Baroda , 
Calcutta , Ranchi, & New Delhi . 


- - 


- 


3 . KN /11707 M / s. Sericulturist, Cum 

30 - 4 - 1988 
farmer s Service Co - operatic 
Society Limited , 
Honganur, Chamarajanugar 
Taluk , (Mysore District). 

- - - - - - -- -- -- -- 
Now , therefore , in exercise of the powers conferred by 
sub - section ( 4 ) of Section 1 of the vaid Act, the Central 

Provident Fund Commissioner hereby applies the protasions 
· of the said Act to the above mentioned establishment from 

and with effect from the dates mentioned against Yhe namo 
of cach of the said establishments . 

No. CPFC - 164 ) / AP ( 135 ) / 90 / 3365 . — Wherpas it appears 
to the Central Provident Fund Commissioner that the em 
ployers and the majority of employees in l elation to tho 
following establishments have agreed that the provisions of 
The Employees Provident Funds and Miscellaneous Provi 


ti 


- - 


- - - 
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- - - -- - - - - - - -. . - - - -- - - - -- - - - 
sions Act, 1952 ( 19 of 1952 ) , should be made applicable to (State and Conditions of Service Regulations, 1962, 
thoir ttupectivo establishments namely : -- 

pamely : 

1 . ( 1 ) Thesa regulations may be called the Employees 
S . Codo No. Name & Address of ihe Estt . . Date of 

Provident Fund ( Staff and Conditions of Service ) 
No . 

coverage 

( Amendment ) Regulations, 1990 . 
( 2 ) They shall come into force from the date of 

their publication in the Official Gazette . , 
1 . AP/ 14257 M /s. Ghatkesar Farmors Service 1 - 1 - 1986 
Co - operative Society Limited , 

2 . In the third Schedule to Employees Provident Fund 
Near Bugga Bavi, Ghatkesar 

( Staff and Conditions of Service ) Regulations, 1962 
501301 , R , R , Distt. 

( A ) in the table below para 3 , against Sl. No. 1A 

relating to the post of Special Assistant" , the fol 
2. AP /17930 M /s. M . P. Sarathy Battory 

Jowing shall be substituted , namely : 
Service ( Firm ) 

1 - 10 - 1987 
5 - 4 -81, Mahatma Gandhi Road , 

Si. Post Quota tu he Next lower grade from 
Secunderabad - 3 . 

No . 

reserved for which promotion is to 

departmental he made . 
3 . AP/19559 M /s. Frontier Information 1- 9 - 1989 ; 

promotion 
Technologios ( Pvt.) Limited , 

11 A Personal 100 % 

By selection from 
Meghna Plaza , D - 18 , Vikram 

Assistant 

amongst Stenographers 
Puri, Secundor, b :10 –500003 . 

(Gr. II) serving in the 

II:adquarters Office of 
4 . AP/16274 M /s. The Bouh -Point (India ) 1 -4 - 1986 

the Organisation failing 
Limited , 

which by direct reoruit 
3 - 5 - 820 , Hyderabad , 

ment) . 
Hyderabad - 500029 including 

- - - - - - 
its branch at Bombay- 38 . 

( B ) in the para 5 after Sl. No. 1 the following shall bo 

inserted :-- - 
5 . AP/ 18609 M /s . Advanced Radio Marts 1 – 3 – 1989 

1A Personal 18 ( Minimum ) and 
( P ) Limilod , 

Asgjgtant 30 (Maximum ) 
6 - 82 , Keesara Road , 
Nagaram , Hyderabad - 501301. 

( C ) In the appendix under column 2 against Sl. No. 1 

( 1A ) the existing entry of “ special Assistant" shall 
AP /18752 M /s Siris India Liinited 1- 7 - 1988 

bc substituted as “ Personal Assistant" , 
Gummadidala , Narsapur TQ . 

FOOT NOTE 
Medak Dist, including its Rogd . 
Office at L . B . Nugar , 

Original regulations published in the Gazette of India , 

Part- II Section 3 ( ) dated the 19th May , 1963 vide G . S .R . 
Hyderabad - 500963. 

No . 691. 
7. AP/ 17767 M1/4. Nutrino Biscuits ( P ) Ltd . 1- 10 1987 

REGULATIONS AMENDED VIE : 
B . V . Reddy Colony , 
Chittoor - 517001 . 

1. G . S . R . No . 1483 dated the sth Sept., 1963 publish 

cd on 14 - 9 -63. 
8 . AP/ 14270 M /s. P. Dass Engineering 28 - 2 - 1986 

G . S. R . No. 592 dated 31-3 -64 published on 11-4 -64 . 
Mechanical & Fabrication Works, 
6 - 5 - 177 , New Bhoiguda , 

G . S . R . No. 896 dated the 2nd June , 1966 . 
Secunderabad - 500003 . 

G . S. R . No. 1824 dated 22nd November, 1966 . 
9. AP / 14096 M /s. Tuta Klockner Industrial 1 – 3– 1985 

6 . S. R . No . 127 dated the 17th Jun., 1967. 
Plants Ltd , 
Suryodaya , 1- 10 - 60 /3 , Begumpet , 

G , S . R . No. 127 dated the 28th Jan ., 1967. 
Hyderabad - 500016 including its 

G . S. R , No. 787 Jated the 16th May , 1970 . 
Regd , Ofico at ( 1 ) Bombay 

6 . S. R . No. 1155 dated the 7th August , 1971, 
House, 24, HomiMody Stroot, 
Bombay - 400023 and offico at 

G . S . R . No. 1602 dated the 30th October, 1971. 
( 2 ) 14 - H , Hansalaya Building , 

G . S . R . No. 149 dated the 7th Jan ., 1972 . 
15, Barakhamba Road , 
New Delhi - 110001 . 

11. G . S . R . No. 88 dated the 8th January 1972 , 

12 . G . S. R . No . 533 dated the 26 -5- 1973 . 
Now , therefore, in exercise of the powers conforred by 
sula -rection ( 4 ) of Section 1 of tho said Act tho Contral 

G . S . R . No. 547 dated the 26 -5 -1973 . 
Provident Fund Commissioner hereby applies the provisions 14. G . S. R . No . 591 dated the 2 -5- 1973. 
of the maid Act to the above mentioned catablishments from 
and with offect from the dates mentioned against the name 

15 , G . S. R . No. 645 dated the 16 -6 - 1973. 
of cach of the said establishments. 

16 . Government s notification No . 19 (30 ) /69-PR.I dated 

17 - 6 - 75. 
No. P .IV / 1 ( 9 ) / 89 . - In exercise of the powers conferred 
by sub - section 7 ( a ) of section 

17. Notification No. A . 12018 / 74 -PF.I dated the 25 -8 - 76 . 
( D ) of the Employees Pro 
vident Fund & Miscellaneous Provisions Act , 1952 ( 19 of 

18 . G . S . R . No. 645 dated the 16 -6 - 1977 , 
1952 ) , the Central Board hereby makes the following regu 
lationis further to amend the Employees Provident Fund 

19 . G . S . R . No. Nill dated the 28 - 10 -78. 


- 


- - - - - 
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20 . Notification No. Adm . ( R .LI ) / 14 / ( 7 ) / 80 /35813 datod 

30 . Notification No . P .IV / 3 (62 ) / 85 dated 26 - 10 -88 
23 - 12 - 1980 . 

published in the Gazette of India , Part- ill. Section - 4 

on 12 - 11-88 . 
21. G . S . R . No. Nill dated the 7th November , 1981 

31. Notification No. P . IV / 1 ( 5 ) / 89 dated 16 - 11- 99 pub 
published in the Part- III , Section - 4 in the Gazette 

lished in the Gazette of India , Part- III , Section - 4 on 
of India , 

09 - 12 -89 . 
22 . Notification No. P . IL / Adm . R . II / 14 ( 1 ) / 81 / 79169 

32 . Notification No . P . IV / 14 ( 1 ) 181/ Vol. 11 dated 
dated the 12 -11- 1984 published in tho Gazette of 

20 - 11 - 89 published in the Gazette of India , 13[ t- III, 
India , Part- III , Soction - 4 on 29 - 12- 1984 . 

Section - 4 on 09 - 12 -89. 
23 . Notification No. P . lli / Adm . R . II / 16 (63 ) / 79 / AP 

The 29th May 1990 
Jated the 14 - 12 -1984 publisbed in the Gazette of 
India , Part- III , Section - 4 on 29 - 12- 1984. 

No. 2 / 1959 /DLI / Exemp /89 /pt.I / 3260 . — WHEREAS the 

employers of ihe establishments mentioned in Schedule I 
24 . Notification No. P . IV / 2 ( 9 ) / 83 / Astt. /HC / 15898 

(hereinafter referred to as the said establishmori. ) havo 
dated the 1 - 8 - 86 , published on 16 - 8 - 86 in the Gazette 

upplied for exemption under sub -section 2 ( A ) of Scz -ion 17 
of India , Part- III, Section -4 . 

of the Employees Provident Funds and Miscellaneous Provi 

sions Act, 1952 ( 19 of 1952 ) hereinafter referred to as the 
25. Notification No . P . IV / 1 ( 13) /84 / A / 20753 dated 

said Act ); 
22- 8 - 86 published on 6 - 9 - 86 in the Gazetto of India , 
Part- IIT, Section - 4 . 

AND WHEREAS, I, B . N . SOM , Central Provident Fund 

Commissioner is satisfied that the employees of the said 
26 . Notification No . P . IV /2 ( 4 ) 83 / RR dated 21- 10 - 86 , 

establishments are without making any separate centribu 
published on 15 - 11 - 86 in the Gazette of India , Part tion or payment of premium in enjoyment of benefits 
II , Section - 4 . 

under the Group Ingurance Scheme of the Life Insuranco 

which are more favourable to such employees than the 
27 . Notification No . P .IV / 1 ( 4 ) / 85 dated 7 - 5 - 87 pub benefits admissible under the Employces Deposit Linked 
lished in the Gazette of India , Part- IIT, Section -4 on 

Insurance Scheme, 1976 (hereinafter referred to as the said 
23 - 5 - 87 . 

Scheme) ; 


NOW , THEREFORE, IN exercise of the power conferred 
28 . Noțilication No. P .IV / 1 ( 14 ) / 84 / A dated 18 - 05 -87by Sub -Section ( 2A ) of Section 17 of the said Act and 

published in the Gazette of India , Part- TII, Section - subject to the conditions specified in Schedulo I annexed 
of on 30 -05 -87 . 

hereto , I, B . N . SOM , hereby excmpt each of tho said 
establishments with retrospectivo effect from the dato men 

tioned against each from which date relaxation order under 
29. Notification No. P . IV / 14 ( 1 ) /81 / Pt. dated 12 - 07 - 88para 2877 ) of the said Schemo has been granted by tho 

published in the Gazette of India , Part- III , Section - R . P . F . C . Coimbatoro from the operation of tho sald schemo 
4 on 23- 07 -88 . 

for and upto a period of three years. 


SCHEDULE - I 


Si, Name & Address of tho establishment 
No, 


Code No. 


Effective date of 
exemption 


C . P.FC s File No. 


( 2 ) 


(3 ) 


TN /6164 


1 - 4 - 88 


1, Ms Chandrika Products 

22 , East Sambandam Road , 
R . S . Puram , Coimbatoro - 641002 . 


2 /2679 /90)/DL ) 


2 . 


TN/ 7841- A 


1 - 3 - 88 


2 /2434 /90 /DLI 


M /s Deccan Radiators & Prossings Ltd ., 
293, Pollachi Road , 
Malumichampatti , 

CBE - 641021 . 
3 . Mis Sri Vigneswara Engg . Co ., 

1095, Avanashi Road , 
Pappanaichenpalayam , 
Coimbatoro - 641037 , 


TN / 11985 


1- 1 - 88 


2 /2682/ 90 /DI ) 


TN /16387 


1 - 5 - 88 


2 /2680/90 /DLI 


TN / 16397 


1 - 3 - 88 


2 /2681/ 90 /DLI 


4 . M . UMS Servicos Ltd . , 

316 , Gopal Bagh , 
Ayanashi Road , 

Coimbatore - 641018 . 
5 . M / s ACM Castings Ltd , 

367, Chettipalayam Road . 
Malumichampatti Post, 

Coimbatore - 641021 . 
6 . M /s Universal Cooling Systems, 

368 , Chettipalayam Road , 
Malumichampatti, CBE - 641021. 


TN / 21473 


1 - 3 - 88 


2 /2683 /90 /DLI 


SCHEDULE II 


such returns to tho Regional Provident Fund Commiudonor 
concerned and maintain such accounts and provide such 
facilities for inspection as the Central Provident Fund 
Commissioner may direct from timo to time, 


1. The employer in relation to each of the said establish 
ment (hereinafter referred to as this employer ) shall submit 
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2 . The employer shall pay such inspection chargog as the 
Central Government may , from timo to time, direct under 
clause (u ) of sub -section (3A ) of Section 17 of the said 
Act , within 15 days from the close of every month , 


12 . Upon the death of the member covered under the 
Group Insurance Scheme the Life Insurance Corporation 
of India shall ensure prompt payment of the sun avoured 
to tho dominee ( 8 ) / legal heir ( s ) of the deceased nomber 
entitled for it and in any case within one month from 
the receipt of claims complete in all respect, 


3 . All expenses involved in the administration of the 
Group Insurance Scheme, including maintenance of accounts, 
submission of returns, payment of insurance premia , transfer 
of accounts , payment of inspection charges etc . shall be 
borne by the çmployer. 


B . N . SOM , 
Central Provident Fund Commissioner 


WAUWA WV WI AWAL 


4 . The employer shull display on the Notice Board of the 
cstablishment, a copy of the rules of the Group Insurance 
Scheme as approved by the Central Government /Contral 
Provident Fund Commissioner as and when amended , along 
with translation of tho salient featufc $ thereof in the language 
of the majority of the employees . 


(AAEXURE B ) 
MINISTRY OF DEFENCE 
New Delhi, the 28th May 1990 


5 . Whereas an employee who is already a member of 
the Employees Provident Fund or the Provident Fund of 
an establishment exempted under the said Act ,is employed 
in his establishment the employer shall immediately admit 
him as a member of the Group Insuranco Scheme and 
pay necessary premium in respect of him to tho Lifo Insurance 
Corporation of India . 


S . R . O . JCB / TAX / 817 / 0 .-- Whereas a public Notico JCB / 
TAX / 3229 / C , dated 8 - 12 - 1989 relating to levy of Water Tax 
in the arca of Khatik Mandi, Jalandhar Cantonment was 
published and posted at the Cantonmont Notice Board 48 
Tequired by section 61 of the Cantonments Act, 1924 ( 2 of 
1924 ) for inviting objections and suggestions from the per 
sons likely to be affected thereby till the oxpiry of a period 
of thirty days from the date of publication of the said notice . 


And Whereas , no objection and suggestion has been receiv 
ed in the Office of the Cantonment Board , Jalandhar as called 
for in the aforesaid public notice . 


6 . The employer shall arrange to enhance the benefits 
avialable to the employees under tho Group Insuranco 
Scheme appropriately if the heneliis available to the emplo 
yecs under the said Scheme are enhanced so that the 
bencfits available under the Group Ingurance Schemo are 
more favourable to the employees than the benelits admis 
Kible under the said Scheme. 


7 Wilwithstanding anything contained in the Group 
Insurance Scheme, if on the death of an employee the 
amounts payable under the Schenc bo less than the amount 
that would be payable had the employees been covered 
wider the said Scheme. the employer shall pay the difference 
to the nomince ( s ) / legal heir ( s ) of the employee as compensa 


Now , therefore in cxercise of the powers conterred by 
section 60 of the Cantonments Act, 1924 ( 2 of 1924 ) , and 
in supersession of the notification of the Govern caent of 
India , in the Ministry of Defence number SRO 208 , dated 
the 21st Junc, 1969, published in the Gazette of India , Part 
II , Section 4 , dated thc 5th July , 1969 the Cantonment 
Board , Jalandhar with the previous sanction of Central Gov 
ernment horchy levy the water tax at the following rates on 
all lands and buildings in the khatik Mandi Area within 
the limits of Jalandhar Cantonment payable by the owners 
of such lands and buildings - 
( 1 ) 2 per cent of the nonual rental value where any 

land or building or part of it building is not con 
nected with the water main of the Cantonment 

Board ; 
( b ) 4 per cent of the annual rental value of any land 

or buikling connected with the water main of the 
Cantonnent Board ; 


tion . 


8 . No amendment of the provisions of the Group Insur 
ance Scheme shall be made without the prior approval of 
the Regional Provident Fund Commissioner concerned and 
where ony Amendment is likely to effect adversely the interest 
of the employees , the Regional Provident Fund Commissioner 
shwi hefore giving his approval, vive a reasonable oppor 
tunity to the employecto expluin their point of view . 


Provided that all water consumed in cxcere of quantity 
fixed by the Cantonment Board shall be paid at the rate 
to be fred by the Cantonment Board (inder section 220 read 
section 233 of the said Act , 


9 . Where for any reason , the employees of the said 
establishment do not remain covered under the Group 
Insurance Scheme of the Life Insurance Corporation of 
Jadia as already adopted by the said establishment , or tho 
bonofits to the omployees under this Scheme are reducod 
in any manner , the exemption shall be liablo 10 bo 
cancelled . 


Provided further that no tax shall be payable in respect 
of the following lands or huiklings : 


10 . Where for any reason , tho employer fails to pay the 
premium etc . within the due date , a fixed by the Life 
Insurance Corporation of India , and the policy is allowed 
to lapse , the cxemption shall he liable to be cancelled . 


u . In case of default, if any made by the employer in 
paymcat of premium tho responsibility for payment of 
asurance benefits to the nominee ( 9 ) logal beiry ( s ) of deceased 
nomber who would have been covered under tho said 
Schemo but for grant of this cxemption , shall be that of 
the cmployer . 


(i ) buildings set put for public worslip and either 

Jalandhar or hired by the Cantonment Board ; 
( ii) buildings set apart for public worhip and either 

actually so used or uscd fur ro ottier purpose ; 
( iii ) charilable hospitals and dispensaries ; 
( iv ) burial and burning grounds . 

V K SRIVASTAVA 
Cantt. Executive Oficer , 

Jalandhar . 
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